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OGGETTO: Aumento giornate di Smartworking per i lavoratori dipendenti in previsione del
Giubileo 2025

PREMESSO CHE

A partire dall'anno 2020, causa pandemia del Covid-19 e del conseguente lockdown, i lavoratori
dipendenti della Citta Metropolitana di Roma Capitale, delle societa partecipate e alcune le
aziende private presenti sul territorio, hanno sperimentato lo smart working per circa due anni

sino al termine dell'emergenza sanitaria;

Lo smart working & entrato a far parte della vita ordinaria dei dipendenti della Citta
Metropolitana e delle societa partecipate che, in base alle mansioni e alla discrezionalita dei

dirigenti, possono utilizzare tale modalita lavorativa per alcuni giorni della settimana;

lo smart working serve a diminuire il numero di persone in giro per la citta, il traffico, il

riempimento dei mezzi pubblici e I'inquinamento, oltre a permettere ai dipendenti di organizzare

meglio il proprio tempo;
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TENUTO CONTO CHE

La citta di Roma e i comuni dell’area della Citta Metropolitana si preparano ad accogliere i

pellegrini in occasione del Giubileo, con un numero stimato di oltre 25 milioni di visitatori;

lo smart working pud rappresentare una delle soluzioni per affrontare le sfide della mobilita
durante il Giubileo riducendo il numero di veicoli in circolazione, limitando I'inquinamento

atmosferico e decongestionando le strade;

il decongestionamento del traffico determinerebbe un miglioramento della qualita dell'aria, con

conseguente impatto positivo sulla salute dei cittadini;

anche i turisti e i pellegrini beneficerebbero di tale soluzione che migliorerebbe la loro

permanenza e la mobilita all’interno del territorio;

CONSIDERATO CHE

in vista del Giubileo, si ritiene opportuno richiedere a tutte le amministrazioni pubbliche con sede
a Roma e nel territorio della Citta Metropolitana, alle societa partecipate e alle grandi aziende
private, di incentivare lo smartworking per i propri dipendenti, promuovendo anche una maggiore

flessibilita degli orari di lavoro in entrata e in uscita;



inoltre, lo smartworking , come e stato dimostrato durante la pandemia, puo rappresentare una
soluzione praticabile e vantaggiosa al fine di promuovere e conseguire effetti positivi sul fronte

della conciliazione dei tempi di vita e di lavoro dei dipendenti.

Tutto cio premesso e considerato
Il Consiglio Metropolitano impegna il Sindaco della Citta metropolitana di Roma

Capitale ad adottare ogni utile iniziativa volta a:

a valutare, per i dipendenti della Citta Metropolitana di Roma Capitale, I'estensione e I'aumento
delle giornate di smart working, promuovendo tale incremento anche per i dipendenti delle

societa partecipate, per coloro che svolgono mansioni che non richiedano attivita in presenza;

ad aprire un'interlocuzione con il Governo e la Regione Lazio al fine di predisporre separati
protocolli di intesa per I'anno giubilare, per estendere ed aumentare le giornate di smart working,

per i dipendenti dei ministeri della regione e delle societa partecipate statali;

ad aprire un'interlocuzione con le maggiori aziende private presenti sul territorio, al fine di
incentivare |'utilizzo dello smart working per i dipendenti di tali imprese, incrementando, ove

possibile, i giorni a settimana da svolgere in tale modalita;

a verificare la possibilita di introdurre la flessibilita oraria al fine di consentire uno scaglionamento
delle entrate ed uscite dei dipendenti della Citta Metropolitana che svolgono attivita lavorativa in

presenza.
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