
 

 

 

           

Roma, 27 giugno 2023 
 

 

 

ISTANZA URGENTE A RISPOSTA SCRITTA 

(art. 21 comma 4 del Regolamento sul funzionamento e l’organizzazione del Consiglio Metropolitano 

di Roma Capitale)  

Oggetto: Amministrazione trasparente – pubblicazione dati  

Il sottoscritto Consigliere metropolitano rivolge formale istanza per la quale richiede risposta scritta nei 

termini di legge, sulla materia in oggetto.  

Visto: 

- l’art. 90 del D.Lgs. 267/2000, “Uffici di supporto agli organi di direzione politica”; 

- gli artt. 16 e 17 del decreto legislativo n.33/2013 (trasparenza – obblighi di pubblicazione); 

- Il Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi della Città Metropolitana di Roma 

Capitale, modificato con decreto del Sindaco metropolitano n. 125 del 4 agosto 2022;  

considerato: 

- che l’art. 90 del TUEL, rubricato “Uffici di supporto agli organi di direzione politica”, prevede 

che “Il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi può prevedere la costituzione di 

uffici posti alle dirette dipendenze del sindaco, del presidente della provincia, della giunta o 

degli assessori, per l’esercizio delle funzioni di indirizzo e di controllo loro attribuite dalla legge, 

costituiti da dipendenti dell’ente, ovvero, salvo che per gli enti dissestati o strutturalmente 

deficitari, da collaboratori assunti con contratto a tempo determinato, i quali, se dipendenti da 

una pubblica amministrazione, sono collocati in aspettativa senza assegni. Al personale assunto 

con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato si applica il contratto collettivo 

nazionale di lavoro del personale degli enti locali. Con provvedimento motivato della giunta, al 

personale di cui al comma 2 il trattamento economico accessorio previsto dai contratti collettivi 

può essere sostituito da un unico emolumento comprensivo dei compensi per il lavoro 

straordinario, per la produttività collettiva e per la qualità della prestazione individuale. 3-bis. 

Resta fermo il divieto di effettuazione di attività gestionale anche nel caso in cui nel contratto 

individuale di lavoro il trattamento economico, prescindendo dal possesso del titolo di studio, è 

parametrato a quello dirigenziale”. 

- Che l’art.17 del decreto legislativo n.33/2013 dispone che fermo restando quanto previsto 

dall'articolo 9-bis, le pubbliche amministrazioni pubblicano annualmente, nell'ambito di quanto 

previsto dall'articolo 16, comma 1, i dati relativi al personale con rapporto di lavoro non a tempo 

indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli 



 

 

organi di indirizzo politico. Le pubbliche amministrazioni pubblicano trimestralmente i dati 

relativi al costo complessivo del personale di cui al comma 1, con particolare riguardo al 

personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico.  

- che a partire dal mese di dicembre 2021 sono stati pubblicati all’Albo Pretorio della Città 

Metropolitana numerosi provvedimenti di assunzione a tempo determinato ex art.90 di personale 

addetto all’ufficio di supporto del Sindaco Metropolitano e poi “decentrato” presso gli uffici di 

supporto del Vice Sindaco o dei consiglieri delegati;  

-  Che sul sito istituzionale della Città metropolitana di Roma Capitale nella sezione 

“amministrazione trasparente” la pagina relativa al personale assunto a tempo non indeterminato 

risulta aggiornata al 16 giugno 2023 mentre il relativo elenco del personale è fermo al gennaio 

2023; 

- Che la norma prevede l’obbligo di una revisione trimestrale di detti elenchi, e che dopo il mese 

di gennaio 2023 sono state pubblicate altre assunzioni secondo tale tipologia; 

ritenuto: 

- che sia obbligo dell’Amministrazione della Città metropolitana la revisione trimestrale degli 

elenchi di personale assunto non a tempo indeterminato, così come per tutte le altre voci di 

obbligo di trasparenza come previsto dal decreto legislativo n.33/2013; 

- che sia quantomeno equivoco motivare l’assunzione di personale ex art.90 come necessità di 

supporto alla segreteria del Sindaco metropolitano e poi trasferire lo stesso personale “presso” 

le segreterie dei consiglieri delegati; 

Il sottoscritto Consigliere della Città metropolitana di Roma Capitale 

rivolge istanza 

al Sindaco e al Consigliere delegato alle risorse umane per conoscere: 

- la motivazione per la quale ad oggi non risulta ancora aggiornato nella sezione Trasparenza del sito 

della Città metropolitana di Roma Capitale l’elenco del personale assunto a tempo non indeterminato 

fermo a gennaio 2023 mentre la norma prevede l’obbligo di una revisione trimestrale; 

- se sia legittima l’assunzione a tempo determinato ex art.90 di personale di supporto ai consiglieri 

delegati quando il decreto 267/2000 specifica che la stessa può essere effettuata unicamente per gli 

uffici posti alle dirette dipendenze del sindaco, del presidente della provincia, della giunta o degli 

assessori. 

           Il Presidente del Gruppo 

         Territorio e Partecipazione 

              (Antonio Proietti) 


