@ ’ Citta metropolitana

di Roma Capitale

PIANO DEGLI OBIETTIVI SOCIETA' IN HOUSE CAPITALE LAVORO SPA

N. Commessa

Codice Servizio

Oggetto Commessa

Importo Commessa

Variazione

Importo definitivo
Commessa

COM. 1

DIP0204

Realizzazione dei servizi del progetto Smart Metro.

395.280,00

395.280,00

COM. 2

DIPO504

Accordo collaborativo - ex art. 15, legge 7 agosto 1999, n. 241-
con I'Ente Roma Capitale per la realizzazione di percorsi di leFP in
modalita di apprendimento Duale da realizzare presso i Centri di
Formazione Professionale di Roma Capitale. A.F. 2018/2019

220.980,00

220.980,00

COM. 3

DIP0504

Accordo collaborativo - ex art. 15, legge 7 agosto 1999, n. 241-
con I'Ente ATS Roma Capitale — Citta di Fiumicino finalizzato alla
contrattualizzazione di formatori ed esperti da impiegarsi presso il
Centro di Formazione di Citta di Fiumicino.

59.400,00

59.400,00

COM. 4

DIP0504

Reclutamento di formatori ed esperti da impiegarsi presso le
Scuole d’Arte e dei Mestieri di Roma Capitale A.F. 2018/2019

633.400,00

633.400,00

COM.5

DIP0504

Prosecuzione dell'intervento di SAI-SPI Supporto integrato,
Assistenza tecnica e Innovazione nei Servizi Pubblici per I'lmpiego

630.000,00

630.000,00

COM. 6

DIP0504

Progetto PORTA FUTURO TESTACCIO 2016/2018 — annualita
2019.

179.814,02

179.814,02

CoM. 7

DIPO504

Programmazione, progettazione e gestione del Progetto Europeo
Your First Eures Job 5.0 Mobilita lavorativa UNDER 35

97.424,82

97.424,82

COM. 8

DIP0504

Programmazione, progettazione e gestione del Progetto Europeo
Reactivate Mobilita lavorativa OVER 35 (Reactivate 1.0)

151.589,83

151.589,83

COM. 9

DIPO504

Programmazione, progettazione e gestione del Progetto Europeo
Reactivate THE HUB Mobilita lavorativa OVER 35 (Reactivate 2.0)

641.793,00

641.793,00

COM. 10

DIPO504

Programmazione, progettazione e gestione del Progetto Europeo
European Solidarity Corps (EUSC)

116.547,66

116.547,66

COM. 11

DIPO504

Progetto Reactivate 3 Mobilita lavorativa OVER 35 (Reactivate
3.0)

868.822,80

868.822,80

COM. 12

DIPO504

Programmazione, progettazione e gestione del Progetto Europeo
Your First Eures Job 6.0 Mobilita lavorativa UNDER 35

146.339,62

146.339,62

COM. 13

DIPO504

Progetto ERASMUS+ “E-MOTION: Potential of highsensitivity”

30.671,60

30.671,60

COM. 14

DIPO504

Progetto Scambi Giovanili 2018 MAECI DGSP “Art. 2 — Solidarity
makes me beautiful — La solidarieta mi fa bella”

21.000,00

21.000,00

COM. 15

DIPO504

Accordo collaborativo - ex art. 15, legge 7 agosto 1999, n. 241-
con I'Ente Roma Capitale finalizzato al reclutamento di formatori
ed esperti da impiegarsi presso i Centri di Formazione di Roma
Capitale. A.F. 2018/2019

1.235.060,00

1.235.060,00

COM. 16

DIP0504

Gestione dei percorsi formativi da realizzare presso il C.F.P. ATS
Roma Capitale — Citta di Fiumicino A.F. 2018/2019.

195.400,00

195.400,00

COM. 17

DIP0504

Scuola del Sociale "Agora" - Triennio formativo 2016-2018:
annualita 2019

90.000,00

90.000,00

COM. 18

DIPO504

Progettazione, attuazione e gestione dell'offerta formativa delle
Scuole Tematiche a gestione diretta - Scuola del Cinema "Gian
Maria Volonte"

334.500,00

334.500,00

COM. 19

DIP0504

Progettazione, attuazione e gestione dell'offerta formativa delle
Scuole Tematiche a gestione diretta - Scuola delle Energie

46.790,00

46.790,00

COM. 20

DIP0504

Progetto di gestione della banca dati delle manifestazioni di
interesse presentate da formatori ed esperti che si candidano per
incarichi a termine presso i Centri di Formazione Professionale
gestiti dalla Citta Metropolitana di Roma Capitale - Integrazione
Anno 2018/2019

400.000,00

400.000,00

COM. 21

DIPO504

Progetto di gestione della banca dati delle manifestazioni di
interesse presentate da formatori ed esperti che si candidano per
incarichi a termine presso i Centri di Formazione Professionale
gestiti dalla Citta Metropolitana di Roma Capitale, nonché attivita
di supporto amministrativo e assistenza tecnica gli stessi. A.F.
2019/2020

980.000,00

980.000,00
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COM. 22

DIPO504

Gestione interventi manutentivi e di qualificazione dei locali,
arredi e attrezzature dei Centri di Formazione Professionale della
Citta Metropolitana di Roma Capitale — annualita 2019

173.509,00

173.509,00

COM. 23

DIP0504

Programmazione, progettazione e gestione dell'offerta formativa
soggetta a bando in attuazione del Programma Operativo della
Regione Lazio Fondo Sociale Europeo afferente alla
Programmazione 2014-2020 presso i dei Centri di Formazione
Professionale gestiti dalla Citta Metropolitana di Roma Capitale.

39.320,12

39.320,12

COM. 24

DIPO504

Nuova programmazione, gestione e realizzazione delle azioni di
sistema finalizzate alla promozione dell'apprendistato (SI VALE!)

350.000,00

350.000,00

COM. 25

DIP0400

Supporto istruttorio per i procedimenti autorizzativi di
competenza del Dipartimento IV.

2.250.000,00

2.250.000,00

COM. 26

DIP0400

Supporto alle attivita svolte nel Dipartimento IV relativamente
alle procedure di sanzioni in materia ambientale.

150.000,00

150.000,00

COM. 27

DIP0400

Supporto alle attivita svolte dalla Segreteria Tecnica operativa
Autorita d'Ambito ATO2 Lazio Centrale Roma.

209.108,00

209.108,00

COM. 28

DIPO400

ISPEZIONI DEGLI IMPIANTI DI CLIMATIZZAZIONE ESTIVI E
INVERNALI NEI COMUNI CON POPOLAZIONE INFERIORE A 40.000
ABITANTI.

600.000,00

600.000,00

COM. 29

DIP0400

Aggiornamento e revisione del censimento delle fonti di
inquinamento atmosferico, con relativo adeguamento del sistema
informativo della CMRC.

50.000,00

50.000,00

COM. 30

DIP0400

Dematerializzazione archivi cartacei

50.000,00

50.000,00

COM. 31

DIPO500U2

Attivita di supporto tecnico, operativo e gestionale all'Ufficio
Europa - Annualita 2019

103.000,00

103.000,00

COM. 32

DIPO501

Awviso Pubblico rivolto alle Amministrazioni comunali per progetti
di Polarita Strategica o Produttiva. Attivita finalizzata alla
redazione dei "Programmi di fattibilita e relativi Masterplan per
progetti di Polarita Strategica o Produttiva".

15.000,00

15.000,00

COM. 33

DIPO600

Prosecuzione affidamento in house delle attivita di supporto alla
comunicazione del progetto europeo SMART MR (Sustainable
Measures for Achieving Resilient Transportation in Metropolitan
Regions).

3.000,00

3.000,00

COM. 34

DIPO600U1

Prosecuzione dell'affidamento in house alla Societa Capitale
Lavoro finalizzato al supporto tecnico per I'elaborazione
cartografica del "Sistema Viario Provinciale"

70.000,00

70.000,00

COM. 35

DIP0O701

Attivita di supporto amministrativo e contabile per I'esercizio di
funzioni afferenti il Servizio 1 del Dipartimento VII. COSAP

170.000,00

170.000,00

COM. 36

DIP0300

Il supporto per I'attivita di progettazione per interventi di nuova
edilizia scolastica, per I'anno 2019, é affidato alla Societa In House
"CAPITALE LAVORQ". Si tratta di progetti relativi al "Bando per le
Periferie" e per i progetti relativi ai finanziamenti INAIL. L'attivita
di supporto riguardera altresi I'implementazione ed il
mantenimento della banca dati dell'edilizia scolastica.

190.000,00

190.000,00

COM. 37

DIP0303

Gestione e controllo della spesa sostenuta per le utenze idriche
ed elettriche degli Istituti scolastici

14.640,00

14.640,00

COM. 38

UCE0302

Attivita di ristrutturazione delle sezioni del sito istituzionale
dedicate alla pubblicazione delle varie procedure di gara dell'Ente.

40.000,00

40.000,00

COM. 39

UCEO400U1

Commessa Societa Capitale Lavoro Spa consistente nelle attivita
di supporto tecnico e operativo per la fornitura di Servizi di
consulenza ed assistenza giuridica e amministrativa alla Struttura
nel settore degli appalti pubblici - Stazione Unica Appaltante SUA

366.000,00

366.000,00

COM. 40

UCEO0501

Dispiegamento del ciclo delle entrate conforme al sistema PagoPA
attraverso acquisizione, razionalizzazione ed incrocio delle banche
dati interne ed esterne esistenti migliorando e accelerando le
attivita recupero bonario, pre-coattivo e coattivo. Predisposizione
e dispiegamento del modello sopra descritto con riferimento alle
seguenti entrate: sanzioni Ambientali ed impianti termici
(Dipartimento Ambiente), Passi Carrabili (Dipartimento VII),
Palestre (Dip. Il).

500.000,00

500.000,00
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Aggiornamento e sviluppo delle piattaforme di pagamento e di
rendicontazione relative al Nodo dei pagamenti PagoPA in
COM. 41 UCE0S01 c'oere.nza e coordinamento con |I‘grupp‘o SPAC‘eco'n Aglq anche al 500.000,00 ) 500.000,00
fine di permettere |'accesso degli utenti autenticati tramite SPID
(Sistema Pubblico di Identita Digitale)
S to all Igi to delle attivits inistrati
COM. 42 UCEos00  |°-PPorto afiosvolgimento defle attivita amministrative € - 700.000,00 150.000,00 850.000,00
gestionali degli Uffici Dipartimentali ed extra Dipartimentali
COM. 43 UCEO500 Supporto alle attivita di comunicazione istituzionale 90.000,00 - 90.000,00
COM. 44 UCE0500 Sup!)or'fo alle attnvnjca di assistenza tecnica ai Comuni del 500.000,00 150.000,00 350.000,00
territorio metropolitano
COM. 45 DIPO500 Progetto supporto attivita Consigliere di Parita 40.000,00 - 40.000,00
COM. 46 DIPO700 Progetto Catasto strade 100.000,00 - 100.000,00
COM. 47 UCE0401 GAME 20.19 Analm territoriale dei servizi associati dei Comuni 60.000,00 ) 60.000,00
metropolitani
COM. 48 DIP0400 Monitoraggio ambientale della Valle Galeria. Fase Il del progetto 50.000,00 - 50.000,00
Progetto per il reclutamento di formatori ed esperti da
impi i .F.P.diR ital | li i i
COM. 49 DIP0504 |mp|ega.r5| pressjo.c. di oma. Capita e. p‘er.a rea |zz?Z|one dei 500.000,00 500.000,00
percorsi formativi di leFP anche in modalita di apprendimento
Duale A.F. 2019/2020 -
Progetto per il reclutamento di formatori ed esperti da
A . E.P. di Fiumici I I . .
COM. 50 DIP0504 |mp|ega.r5| pres§o.c ! di |um|f:|no per .a‘re? |zzaZ|onfa dei 150.000,00 150.000,00
percorsi formativi di leFP anche in modalita di apprendimento
Duale A.F. 2019/2020 -
COM. 51 DIP0504 Reclutamento di formatori ed esperti da impiegarsi presso le 551.877.00 551.877.00
) Scuole d'Arte e dei Mestieri di Roma Capitale A.F. 2019/2020 ) I T
TOTALE COMMESSE 2019 14.858.390,47 1.201.877,00 16.060.267,47




