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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: PA ESF04/21/SUA SERVIZIO EDUCATIVO SCOLASTICO PER L'AUTONOMIA
DEGLI ALUNNI CON DISABILITA' RESIDENTI NEL COMUNE DI MORLUPO - ANNI
SCOLASTICI 2021/2022-2022/2023-2023/2024 - AGGIUDICAZIONE MASSIMILIANO
KOLBE SOC. COOP - CIG 8679566C70.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Federico Monni

Viste le risultanze dell'istruttoria e del procedimento effettuate ai sensi dell'art. 3 della Legge n.
241/90 e s.m.i.;

UFFICIO CENTRALE - APPALTI E CONTRATTI

Servizio 1 - Stazione unica appaltante - Procedure ad evidenza pubblica per affidamento
lavori, servizi e forniture - CEN0301

e-mail: s.montebello



Visto l’art. 107 del D. Lgs n. 267/2000 e s.m.i, concernente le funzioni e le responsabilità della
dirigenza;

Visto lo Statuto della Città Metropolitana di Roma Capitale adottato con Atto Consiliare n. 1 del
22/12/2014 e in particolare l'art. 49, comma 2, dello Statuto dell'Ente, che prevede che "nelle
more dell'adozione dei regolamenti previsti dal presente Statuto, si applicano, in quanto
compatibili, i Regolamenti vigenti della Provincia di Roma";

vista la Revisione della Struttura Organizzativa dell’Ente - Decreto Sindacale n. 24 del
22.03.2021- ai sensi e per gli effetti del quale il Servizio 1 “Stazione Unica Appaltante.
Procedure ad evidenza pubblica per affidamento lavori, servizi e forniture” U.C. “Soggetto
aggregatore per le procedure di affidamento per gli enti locali del territorio metropolitano e
centrale unica di committenza” U.O. n. 1 “Gare per Lavori, Servizi e Forniture”, è stato rinominato
U.C. “Appalti e Contratti” Servizio 1 “Stazione Unica Appaltante. Procedure ad evidenza pubblica
per affidamento lavori, servizi e forniture” U.O. n. 1 “Gare per Lavori Pubblici, Servizi e Forniture”
al quale vanno riferiti tutti gli atti connessi e conseguenti ad ogni effetto di legge a far data dal
22.03.2021

premesso:

che con deliberazione del Commissario Straordinario della Provincia di Roma n. 2 del
14/01/2014 è stata approvata la Convenzione per la costituzione della Stazione Unica
Appaltante tra la Provincia di Roma e gli Enti aderenti per l’esercizio associato delle procedure di
gara d’appalto;

che con successiva deliberazione del Commissario Straordinario della Provincia di Roma n. 235
del 13/06/2014 si è proceduto all’approvazione di modifiche alla richiamata Convenzione,
nonché alla approvazione del Regolamento della citata Stazione Unica Appaltante;

che con Deliberazione del Consiglio Metropolitano n.64 del 29/12/2016 è stato approvato lo
schema di Convenzione tra la Città Metropolitana di Roma Capitale e i Comuni del territorio
metropolitano per la disciplina della Stazione Unica Appaltante/Soggetto Aggregatore e del
relativo Regolamento attuativo, in sostituzione dei precedenti testi, approvati con deliberazioni S.
n. 2 del 14.01.2014 e n. 235 del 13.06.2014; che la anzidetta Convenzione è stata sottoscritta
per adesione dal Comune di Morlupo;

Con Deliberazione del Consiglio Metropolitano n. 64 del 29/12/2016 è stato approvato lo schema
di Convenzione tra la Città metropolitana di Roma Capitale e i Comuni del territorio
metropolitano per la disciplina della Stazione Unica Appaltante/Soggetto Aggregatore e del
relativo Regolamento attuativo, alla quale ha aderito il Comune di Morlupo su richiesta di
quest’ultimo;

In base a quanto disciplinato da Convenzione e Regolamento S.U.A., ai sensi dell’art. 60 del
D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., si indice, con Determinazione Dirigenziale n. 375 del 06.05.2021 del
Comune di Morlupo, una procedura aperta per l’affidamento del Servizio educativo scolastico
per l’autonomia degli alunni con disabilità residenti nel Comune di Morlupo – Anni scolastici
2021/2022-2022/2023-2023/2024 - CIG 8679566C70, da aggiudicarsi mediante il criterio
dell’offerta economicamente più vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto



qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 95 del D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., valutata sulla base dei criteri
descritti nel Disciplinare di gara, mediante il metodo aggregativo-compensatore, secondo quanto
specificato nel predetto atto;

Con la stessa Determinazione si è proceduto all’approvazione del C.S.A. e degli altri elaborati
tecnici di gara;

Per partecipare alla gara gli operatori economici concorrenti, a pena di esclusione, hanno inviato
la propria offerta telematica, tramite il Portale gare della Città metropolitana di Roma Capitale
“Link al Portale: http://portalegare.cittametropolitanaroma.it/portale/” entro i termini previsti dai
documenti di gara, secondo la procedura specificata in dettaglio nell’Allegato “Istruzioni tecniche
per la corretta compilazione dell’offerta sul portale gare telematiche”;

Sono state adottate le misure di pubblicità previste dall’art 36, comma 9, del D.Lgs 50/2016 e
ss.mm.ii. e del D.M. delle infrastrutture e dei trasporti del 02/12/2016, ossia il bando di gara è
stato pubblicato:

Pubblicato Su Data Numero

GURI 14/05/2021 55

Pubblicato Su Comune Data

Albo Città
Metropolitana

Città metropolitana Roma
Capitale 14/05/2021

Indirizzo Web http://portalegare.cittametropolitanaroma.it

Altro indirizzo
web http://cittametropolitanaroma.it

Altro https://www.serviziocontrattipubblici.it/SPinApp/

sulla piattaforma informatica del Ministero delle Infrastrutture e Trasporti, nonché sul Portale
gare telematiche della Città metropolitana di Roma Capitale -
http://portalegare.cittametropolitanaroma.it/portale, sul quale, come riportato nei documenti di

http://portalegare.cittametropolitanaroma.it/portale


gara, ha luogo la presente procedura;

che termine perentorio di scadenza per la ricezione delle offerte, ore 13:00 del giorno
14.06.2021 risultano pervenute sulla piattaforma telematica “Portale gare della Città
metropolitana di Roma Capitale”, con l’assunzione delle modalità stabilite nel
Disciplinare di gara e secondo i requisiti di sistema della citata piattaforma n. 10 (dieci)
offerte telematiche trasmesse dalle imprese di seguito indicate:

Ragione Sociale Codice Fiscale Registro di Sistema Data ricezione

LE NUOVE
CHIMERE
COOPERATIVA
SOCIALE

12175501001 PI008071-21 03/06/2021 11:34:56

RTI PENTAGONO
Consorzio di
Cooperative Sociali
- Società
CooperativaSociale
- A.I.DO. Soc.
Coop. Sociale

04977980657 PI008573-21 10/06/2021 11:41:57

ALICENOVA
società cooperativa
sociale ONLUS

00827070566 PI008675-21 11/06/2021 15:15:00

La Lanterna di
Diogene
Cooperativa
Sociale Onlus

09205951008 PI008679-21 11/06/2021 17:37:39

SOCIETA
COOPERATIVA
SOCIALE
MYOSOTIS M.M.

03795051006 PI008734-21 14/06/2021 09:55:26

MASSIMILIANO
KOLBE SOC
COOP SOC

03286030584 PI008738-21 14/06/2021 10:26:10



AISS SOCIETA'
COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS

04462601008 PI008743-21 14/06/2021 10:56:06

Il Cigno
Cooperativa
Sociale Onlus

01737780401 PI008745-21 14/06/2021 11:21:23

CONSORZIO
INTESA SOCIETA'
COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
CONSORTILE A
R.L. Esecutrice
SOSTEGNO
COOPERATIVA
SOCIALE A R.L.

02605120605 PI008749-21 14/06/2021 11:48:45

MEDIHOSPES
COOP. SOC.
ONLUS

01709130767 PI008752-21 14/06/2021 12:07:05

che in data 16.06.2021, come da relativo Verbale al quale in questa sede si rinvia, ha avuto
luogo nell’ambito del portale gare CMRC, la seduta di preselezione della gara in oggetto, nel
corso della quale è stato sono stati dichiarati ammessi alla gara n. 9 operatori economici e
disposto il soccorso istruttorio nei confronti del concorrente ALICENOVA società cooperativa
sociale ONLUS per le motivazioni esposte nel verbale, assegnando al concorrente un termine
perentorio non superiore a dieci giorni, perché siano rese, integrate o regolarizzate le
dichiarazioni o gli elementi necessari incompleti,

che tuttavia, poiché poco dopo il termine della suddetta seduta del 16.06.2021, il concorrente
RTI PENTAGONO Consorzio di Cooperative Sociali - Società CooperativaSociale - A.I.DO. Soc.
Coop. Sociale ha provveduto ad inviare sulla piattaforma telematica portale gare CMRC con
registro di sistema PI008896-21, la documentazione richiesta, regolarizzando, pertanto, gli
elementi necessari incompleti, il Presidente ha deciso di riaprire alle ore 14,27 la seduta di gara,
al fine di concludere i lavori di preselezione.

che conseguentemente Il Seggio di gara ha dato atto che l’O.E. suindicato ha regolarizzato la
documentazione di gara, così come richiesto nella comunicazione di attivazione procedura di
soccorso istruttorio, e ne ha dichiarato l’ammissione.

che, ai sensi degli articoli 5 e 3, co. 1, delle Linee guida adottate dalla S.U.A. per la nomina delle
Commissioni Giudicatrici nelle procedure da affidare con il criterio dell’offerta economicamente
più vantaggiosa, pubblicate sul profilo del committente, i componenti della Commissione
Giudicatrice sono stati individuati, successivamente alla scadenza del termine di ricezione delle
offerte, dal Dirigente della Stazione Unica Appaltante con Determinazione Dirigenziale R.U. n.



2335 del 06.07.2021, come di seguito indicato:

Presidente dott.ssa Anna Sellini - Responsabile Ufficio Scuola, Cultura e Servizi Sociali Comune
di Morlupo

Componente dott.ssa Lucia Graziosi - Ufficio Scuola, Cultura e Servizi Sociali Comune di
Morlupo

Componente dott. Giuseppe Vella - psicologo

che si è provveduto a pubblicare sul profilo del committente nonché sul portale gare l’atto di
nomina della Commissione Giudicatrice, nonché i curricula dei suoi componenti, secondo quanto
previsto dall’art. 29, comma 1, del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

che sono state acquisite agli atti le dichiarazioni, rese ai sensi dell’art.47 del D.P.R. 445/2000,
dai commissari in sede di accettazione dell’incarico, relativamente all’inesistenza nei confronti
degli stessi delle cause di incompatibilità e di astensione di cui all’art. 77, commi 4, 5 e 6 del
D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.

che la Commissione Giudicatrice ha svolto in n. 4 distinte sedute riservate (09-12-13-
17.08.2021) la valutazione delle offerte tecniche dei n. 10 concorrenti ammessi, di cui viene dato
atto nei relativi Verbali ai quali si rinvia

che la successiva seduta telematica di valutazione dell’offerta economica (criterio 6) è stata
convocata tramite portale gare;

che in data 25.08.2021 si è riunito il Seggio di gara presieduto dal Dott. Federico Monni,
Direttore dell’U.C. “Appalti e Contratti” Servizio 1 “Stazione Unica Appaltante. Procedure ad
evidenza pubblica per affidamento lavori, servizi e forniture” U.O. n. 1 “Gare per Lavori Pubblici,
Servizi e Forniture” della Città metropolitana di Roma Capitale, assistito da remoto dal Dott.
Claudio Carrino, in qualità di segretario verbalizzante.

che si è proceduto, quindi, a dare lettura dei punteggi complessivi afferenti alla valutazione
dell’offerta tecnica (limitatamente ai criteri aventi natura qualitativa e suscettibili di valutazione
tecnico-discrezionale, ossia criteri/subcriteri 1.1, e .1.2, da 2.1 a 2.3, 3.1 e 3.2, 4 e 5), secondo le
risultanze dei Verbali della Commissione Giudicatrice (verbali pubblicati sul portale gare), come
di seguito riportati:

criterio 1.1 a
coefficienti
attribuiti dai
commissari

punti max

Relazione tecnico-organizzativa - Schema
organizzativo complessivo criterio 7

concorrenti A B C media punti

1 LE NUOVE CHIMERE
COOPERATIVA SOCIALE 0,61 0,61 0,88 0,7000 4,90



2
RTI PENTAGONO Consorzio
di Cooperative Sociali -
Società CooperativaSociale -
A.I.DO. Soc. Coop. Sociale

0,45 0,40 0,65 0,5000 3,50

3 ALICENOVA società
cooperativa sociale ONLUS 0,81 0,70 0,85 0,7867 5,51

4 La Lanterna di Diogene
Cooperativa Sociale Onlus 0,75 0,75 0,86 0,7867 5,51

5 SOCIETA COOPERATIVA
SOCIALE MYOSOTIS M.M. 0,81 0,75 0,88 0,8133 5,69

6 MASSIMILIANO KOLBE SOC
COOP SOC 0,85 0,70 0,76 0,7700 5,39

7
AISS SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE
ONLUS

0,61 0,65 0,81 0,6900 4,83

8 Il Cigno Cooperativa Sociale
Onlus 0,60 0,60 0,82 0,6733 4,71

9

CONSORZIO INTESA
SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
CONSORTILE A R.L.
Esecutrice SOSTEGNO
COOPERATIVA SOCIALE A
R.L.

0,60 0,65 0,80 0,6833 4,78

10 MEDIHOSPES COOP. SOC.
ONLUS 0,61 0,61 0,75 0,6567 4,60



criterio 1.1 b

coefficienti attribuiti
dai commissari

punti max

Relazione tecnico-organizzativa - Compiti e
organizzazione coordinatore e OEPA criterio 4

concorrenti A B C media punti

1 LE NUOVE CHIMERE
COOPERATIVA SOCIALE 0,70 0,61 0,81 0,7067 2,83

2
RTI PENTAGONO Consorzio di
Cooperative Sociali - Società
CooperativaSociale - A.I.DO.
Soc. Coop. Sociale

0,51 0,40 0,60 0,5033 2,01

3 ALICENOVA società
cooperativa sociale ONLUS 0,61 0,61 0,84 0,6867 2,75

4 La Lanterna di Diogene
Cooperativa Sociale Onlus 0,61 0,61 0,86 0,6933 2,77

5 SOCIETA COOPERATIVA
SOCIALE MYOSOTIS M.M. 0,70 0,61 0,82 0,7100 2,84

6 MASSIMILIANO KOLBE SOC
COOP SOC 0,61 0,61 0,76 0,6600 2,64

7
AISS SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE
ONLUS

0,70 0,70 0,81 0,7367 2,95

8 Il Cigno Cooperativa Sociale
Onlus 0,70 0,70 0,80 0,7333 2,93

CONSORZIO INTESA
SOCIETA' COOPERATIVA



9 SOCIALE ONLUS
CONSORTILE A R.L. Esecutrice
SOSTEGNO COOPERATIVA
SOCIALE A R.L.

0,70 0,61 0,81 0,7067 2,83

10 MEDIHOSPES COOP. SOC.
ONLUS 0,70 0,70 0,83 0,7433 2,97

criterio 1.1 c
coefficienti
attribuiti dai
commissari

punti max

Relazione tecnico-organizzativa -
Organizzazione e gestione del personale criterio 5

concorrenti A B C media punti

1 LE NUOVE CHIMERE
COOPERATIVA SOCIALE 0,61 0,61 0,82 0,6800 3,40

2
RTI PENTAGONO Consorzio
di Cooperative Sociali -
Società CooperativaSociale -
A.I.DO. Soc. Coop. Sociale

0,40 0,40 0,58 0,4600 2,30

3 ALICENOVA società
cooperativa sociale ONLUS 0,70 0,65 0,85 0,7333 3,67

4 La Lanterna di Diogene
Cooperativa Sociale Onlus 0,70 0,65 0,80 0,7167 3,58

5 SOCIETA COOPERATIVA
SOCIALE MYOSOTIS M.M. 0,70 0,65 0,80 0,7167 3,58



6 MASSIMILIANO KOLBE SOC
COOP SOC

0,81 0,70 0,82 0,7767 3,88

7
AISS SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE
ONLUS

0,81 0,70 0,81 0,7733 3,87

8 Il Cigno Cooperativa Sociale
Onlus 0,61 0,61 0,82 0,6800 3,40

9

CONSORZIO INTESA
SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
CONSORTILE A R.L.
Esecutrice SOSTEGNO
COOPERATIVA SOCIALE A
R.L.

0,70 0,61 0,84 0,7167 3,58

10 MEDIHOSPES COOP. SOC.
ONLUS 0,75 0,70 0,84 0,7633 3,82

criterio 1.1 d

coefficienti attribuiti
dai commissari

punti max

Relazione tecnico-organizzativa - Strumenti e
modalità di collaborazione criterio 4

concorrenti A B C media punti

1 LE NUOVE CHIMERE
COOPERATIVA SOCIALE 0,70 0,70 0,82 0,7400 2,96

2
RTI PENTAGONO Consorzio di
Cooperative Sociali - Società
CooperativaSociale - A.I.DO.
Soc. Coop. Sociale

0,30 0,20 0,60 0,3667 1,47



3 ALICENOVA società
cooperativa sociale ONLUS 0,61 0,61 0,81 0,6767 2,71

4 La Lanterna di Diogene
Cooperativa Sociale Onlus 0,81 0,70 0,82 0,7767 3,11

5 SOCIETA COOPERATIVA
SOCIALE MYOSOTIS M.M. 0,61 0,61 0,80 0,6733 2,69

6 MASSIMILIANO KOLBE SOC
COOP SOC 0,70 0,61 0,78 0,6967 2,79

7
AISS SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE
ONLUS

0,60 0,61 0,82 0,6767 2,71

8 Il Cigno Cooperativa Sociale
Onlus 0,70 0,61 0,81 0,7067 2,83

9

CONSORZIO INTESA
SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
CONSORTILE A R.L. Esecutrice
SOSTEGNO COOPERATIVA
SOCIALE A R.L.

0,81 0,81 0,83 0,8167 3,27

10 MEDIHOSPES COOP. SOC.
ONLUS 0,81 0,81 0,71 0,7767 3,11

criterio 1.2
coefficienti
attribuiti dai
commissari

punti max

Azioni in relazione ad interventi specifici criterio 10



concorrenti A B C media punti

1 LE NUOVE CHIMERE
COOPERATIVA SOCIALE 0,70 0,61 0,83 0,7133 7,13

2
RTI PENTAGONO Consorzio
di Cooperative Sociali -
Società CooperativaSociale -
A.I.DO. Soc. Coop. Sociale

0,51 0,51 0,58 0,5333 5,33

3 ALICENOVA società
cooperativa sociale ONLUS 0,70 0,70 0,85 0,7500 7,50

4 La Lanterna di Diogene
Cooperativa Sociale Onlus 0,61 0,61 0,76 0,6600 6,60

5 SOCIETA COOPERATIVA
SOCIALE MYOSOTIS M.M. 0,70 0,70 0,79 0,7300 7,30

6 MASSIMILIANO KOLBE SOC
COOP SOC 0,50 0,50 0,73 0,5767 5,77

7
AISS SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE
ONLUS

0,61 0,61 0,75 0,6567 6,57

8 Il Cigno Cooperativa Sociale
Onlus 0,81 0,70 0,85 0,7867 7,87

9

CONSORZIO INTESA
SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
CONSORTILE A R.L.
Esecutrice SOSTEGNO
COOPERATIVA SOCIALE A
R.L.

0,70 0,61 0,84 0,7167 7,17



10 MEDIHOSPES COOP. SOC.
ONLUS

0,61 0,61 0,80 0,6733 6,73

criterio 2.1
coefficienti
attribuiti dai
commissari

punti max

Piano assorbimento del personale criterio 10

concorrenti A B C media punti

1 LE NUOVE CHIMERE
COOPERATIVA SOCIALE 0,61 0,61 0,88 0,7000 7,00

2
RTI PENTAGONO Consorzio
di Cooperative Sociali -
Società CooperativaSociale -
A.I.DO. Soc. Coop. Sociale

0,51 0,51 0,60 0,5400 5,40

3 ALICENOVA società
cooperativa sociale ONLUS 0,61 0,61 0,80 0,6733 6,73

4 La Lanterna di Diogene
Cooperativa Sociale Onlus 0,61 0,61 0,78 0,6667 6,67

5 SOCIETA COOPERATIVA
SOCIALE MYOSOTIS M.M. 0,61 0,61 0,75 0,6567 6,57

6 MASSIMILIANO KOLBE SOC
COOP SOC 0,81 0,70 0,79 0,7667 7,67

7
AISS SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE
ONLUS

0,61 0,61 0,80 0,6733 6,73



8 Il Cigno Cooperativa Sociale
Onlus

0,70 0,61 0,82 0,7100 7,10

9

CONSORZIO INTESA
SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
CONSORTILE A R.L.
Esecutrice SOSTEGNO
COOPERATIVA SOCIALE A
R.L.

0,70 0,70 0,85 0,7500 7,50

10 MEDIHOSPES COOP. SOC.
ONLUS 0,70 0,70 0,80 0,7333 7,33

criterio 2.2
coefficienti attribuiti
dai commissari

punti max

Coordinatore criterio 5

concorrenti A B C media punti

1 LE NUOVE CHIMERE
COOPERATIVA SOCIALE 0,71 0,81 0,88 0,8000 4,00

2
RTI PENTAGONO Consorzio di
Cooperative Sociali - Società
CooperativaSociale - A.I.DO.
Soc. Coop. Sociale

0,51 0,51 0,60 0,5400 2,70

3 ALICENOVA società
cooperativa sociale ONLUS 0,81 0,81 0,84 0,8200 4,10

4 La Lanterna di Diogene
Cooperativa Sociale Onlus 0,70 0,70 0,82 0,7400 3,70

SOCIETA COOPERATIVA



5 SOCIALE MYOSOTIS M.M. 0,81 0,81 0,86 0,8267 4,13

6 MASSIMILIANO KOLBE SOC
COOP SOC 0,61 0,61 0,82 0,6800 3,40

7
AISS SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE
ONLUS

0,81 0,81 0,80 0,8067 4,03

8 Il Cigno Cooperativa Sociale
Onlus 0,81 0,81 0,81 0,8100 4,05

9

CONSORZIO INTESA
SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
CONSORTILE A R.L. Esecutrice
SOSTEGNO COOPERATIVA
SOCIALE A R.L.

0,81 0,81 0,87 0,8300 4,15

10 MEDIHOSPES COOP. SOC.
ONLUS 0,81 0,81 0,85 0,8233 4,12

criterio 2.3
coefficienti
attribuiti dai
commissari

punti max

Formazione ed aggiornamento del personale criterio 5

concorrenti A B C media punti

1 LE NUOVE CHIMERE
COOPERATIVA SOCIALE 0,71 0,81 0,83 0,7833 3,92

2

RTI PENTAGONO Consorzio
di Cooperative Sociali -
Società CooperativaSociale - 0,40 0,31 0,40 0,3700 1,85



A.I.DO. Soc. Coop. Sociale

3 ALICENOVA società
cooperativa sociale ONLUS 0,81 0,81 0,86 0,8267 4,13

4 La Lanterna di Diogene
Cooperativa Sociale Onlus 0,71 0,71 0,80 0,7400 3,70

5 SOCIETA COOPERATIVA
SOCIALE MYOSOTIS M.M. 0,70 0,70 0,85 0,7500 3,75

6 MASSIMILIANO KOLBE SOC
COOP SOC 0,81 0,81 0,84 0,8200 4,10

7
AISS SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE
ONLUS

0,81 0,81 0,82 0,8133 4,07

8 Il Cigno Cooperativa Sociale
Onlus 0,61 0,50 0,83 0,6467 3,23

9

CONSORZIO INTESA
SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
CONSORTILE A R.L.
Esecutrice SOSTEGNO
COOPERATIVA SOCIALE A
R.L.

0,70 0,70 0,84 0,7467 3,73

10 MEDIHOSPES COOP. SOC.
ONLUS 0,61 0,65 0,80 0,6867 3,43

criterio 3.1
coefficienti
attribuiti dai
commissari

punti max

Sistema interno di controllo e verifica del



servizio criterio 5

concorrenti A B C media punti

1 LE NUOVE CHIMERE
COOPERATIVA SOCIALE 0,80 0,70 0,83 0,7767 3,88

2
RTI PENTAGONO Consorzio
di Cooperative Sociali -
Società CooperativaSociale -
A.I.DO. Soc. Coop. Sociale

0,51 0,51 0,60 0,5400 2,70

3 ALICENOVA società
cooperativa sociale ONLUS 0,75 0,70 0,82 0,7567 3,78

4 La Lanterna di Diogene
Cooperativa Sociale Onlus 0,75 0,70 0,85 0,7667 3,83

5 SOCIETA COOPERATIVA
SOCIALE MYOSOTIS M.M. 0,70 0,61 0,85 0,7200 3,60

6 MASSIMILIANO KOLBE SOC
COOP SOC 0,75 0,70 0,78 0,7433 3,72

7
AISS SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE
ONLUS

0,81 0,70 0,81 0,7733 3,87

8 Il Cigno Cooperativa Sociale
Onlus 0,70 0,70 0,80 0,7333 3,67

9

CONSORZIO INTESA
SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
CONSORTILE A R.L.
Esecutrice SOSTEGNO
COOPERATIVA SOCIALE A

0,70 0,65 0,75 0,7000 3,50



R.L.

10 MEDIHOSPES COOP. SOC.
ONLUS 0,65 0,70 0,80 0,7167 3,58

criterio 3.2
coefficienti attribuiti
dai commissari

punti max

Strumenti di rilevazione soddisfacimento utenza criterio 5

concorrenti A B C media punti

1 LE NUOVE CHIMERE
COOPERATIVA SOCIALE 0,61 0,61 0,81 0,6767 3,38

2
RTI PENTAGONO Consorzio di
Cooperative Sociali - Società
CooperativaSociale - A.I.DO.
Soc. Coop. Sociale

0,51 0,51 0,58 0,5333 2,67

3 ALICENOVA società
cooperativa sociale ONLUS 0,61 0,70 0,71 0,6733 3,37

4 La Lanterna di Diogene
Cooperativa Sociale Onlus 0,61 0,61 0,80 0,6733 3,37

5 SOCIETA COOPERATIVA
SOCIALE MYOSOTIS M.M. 0,61 0,61 0,70 0,6400 3,20

6 MASSIMILIANO KOLBE SOC
COOP SOC 0,70 0,70 0,82 0,7400 3,70

7
AISS SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE 0,70 0,70 0,80 0,7333 3,67



ONLUS

8 Il Cigno Cooperativa Sociale
Onlus 0,61 0,61 0,80 0,6733 3,37

9

CONSORZIO INTESA
SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
CONSORTILE A R.L. Esecutrice
SOSTEGNO COOPERATIVA
SOCIALE A R.L.

0,61 0,61 0,70 0,6400 3,20

10 MEDIHOSPES COOP. SOC.
ONLUS 0,61 0,61 0,71 0,6433 3,22

criterio 4
coefficienti
attribuiti dai
commissari

punti max

Lavoro di rete criterio 5

concorrenti A B C media punti

1 LE NUOVE CHIMERE
COOPERATIVA SOCIALE 0,70 0,70 0,82 0,7400 3,70

2
RTI PENTAGONO Consorzio
di Cooperative Sociali -
Società CooperativaSociale -
A.I.DO. Soc. Coop. Sociale

0,20 0,20 0,40 0,2667 1,33

3 ALICENOVA società
cooperativa sociale ONLUS 0,61 0,61 0,75 0,6567 3,28

4 La Lanterna di Diogene
Cooperativa Sociale Onlus 0,51 0,51 0,72 0,5800 2,90



5 SOCIETA COOPERATIVA
SOCIALE MYOSOTIS M.M. 0,71 0,71 0,78 0,7333 3,67

6 MASSIMILIANO KOLBE SOC
COOP SOC 0,70 0,70 0,78 0,7267 3,63

7
AISS SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE
ONLUS

0,61 0,61 0,83 0,6833 3,42

8 Il Cigno Cooperativa Sociale
Onlus 0,50 0,40 0,60 0,5000 2,50

9

CONSORZIO INTESA
SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
CONSORTILE A R.L.
Esecutrice SOSTEGNO
COOPERATIVA SOCIALE A
R.L.

0,70 0,81 0,82 0,7767 3,88

10 MEDIHOSPES COOP. SOC.
ONLUS 0,61 0,61 0,75 0,6567 3,28

criterio 5
coefficienti
attribuiti dai
commissari

punti max

Migliorie e servizi aggiuntivi criterio 5

concorrenti A B C media punti

1 LE NUOVE CHIMERE
COOPERATIVA SOCIALE 0,70 0,65 0,86 0,7367 3,68



2
RTI PENTAGONO Consorzio
di Cooperative Sociali -
Società CooperativaSociale -
A.I.DO. Soc. Coop. Sociale

0,20 0,30 0,40 0,3000 1,50

3 ALICENOVA società
cooperativa sociale ONLUS 0,61 0,61 0,78 0,6667 3,33

4 La Lanterna di Diogene
Cooperativa Sociale Onlus 0,81 0,81 0,88 0,8333 4,17

5 SOCIETA COOPERATIVA
SOCIALE MYOSOTIS M.M. 0,50 0,50 0,70 0,5667 2,83

6 MASSIMILIANO KOLBE SOC
COOP SOC 0,83 0,75 0,85 0,8100 4,05

7
AISS SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE
ONLUS

0,70 0,75 0,80 0,7500 3,75

8 Il Cigno Cooperativa Sociale
Onlus 0,40 0,50 0,62 0,5067 2,53

9

CONSORZIO INTESA
SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
CONSORTILE A R.L.
Esecutrice SOSTEGNO
COOPERATIVA SOCIALE A
R.L.

0,50 0,50 0,60 0,5333 2,67

10 MEDIHOSPES COOP. SOC.
ONLUS 0,81 0,81 0,81 0,8100 4,05

che il Seggio di gara ha provveduto, quindi, all’apertura dell’offerta economica presentata dai
concorrenti in gara (criterio economico 6) dando lettura del valore offerto e il Presidente ha
riepilogato i punteggi attribuiti (come risultanti sul portale gare), come da tabella che segue::



O.E GRADUATORIA
PUNTEGGIO
TOTALE

PUNTEGGIO
TECNICO

PUNTEGGIO
ECONOMICO

VALORE
%
OFFERTA

MASSIMILIANO
KOLBE SOC
COOP SOC

I^ Classificato 80,74 50,74 30,00 8,00

MEDIHOSPES
COOP. SOC.
ONLUS

2 78,30 50,24 28,06 7,00

La Lanterna di
Diogene
Cooperativa
Sociale Onlus

3 76,74 49,91 26,83 6,40

SOCIETA
COOPERATIVA
SOCIALE
MYOSOTIS M.M.

4 72,87 49,85 23,02 4,71

ALICENOVA
società cooperativa
sociale ONLUS

5 70,67 50,86 19,81 3,49

AISS SOCIETA'
COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS

6 68,84 50,47 18,37 3,00

LE NUOVE
CHIMERE
COOPERATIVA
SOCIALE

7 67,21 50,78 16,43 2,40

CONSORZIO
INTESA SOCIETA'
COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
CONSORTILE A 8 65,26 50,26 15,00 2,00



R.L. Esecutrice
SOSTEGNO
COOPERATIVA
SOCIALE A R.L.

Il Cigno
Cooperativa
Sociale Onlus

9 65,03 48,19 16,84 2,52

RTI PENTAGONO
Consorzio di
Cooperative Sociali
- Società
CooperativaSociale
- A.I.DO. Soc.
Coop. Sociale

10 57,63 32,76 24,87 5,50

che quindi, dalla tabella suesposta, risulta primo in graduatoria l’operatore economico
MASSIMILIANO KOLBE SOC COOP, con sede legale a Anzio (RM), Viale G. Marconi, 171 –
CAP 00042 - C.F. e partita IVA n. 03286030584 - con punti complessivi pari a 80,74 (ribasso
economico pari all’8,00%).

L’operatore economico ha dichiarato in sede di offerta:

costi aziendali concernenti l’adempimento delle disposizioni in materia di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro pari a € 566,00;
costo manodopera ORARIO per gli Operatori C1 pari a € 17,54 superiore al costo orario
preventivato dalla SUA pari a € 17,31 IVA esclusa (costo orario solo manodopera depurato
delle voci “Oneri sicurezza Covid” e “Coordinamento/sostituzione” come da tabella di
cui all’art. 6 del Disciplinare);
costo manodopera ORARIO per l’Operatore a prestazione d’opera pari a € 18,87 superiore
al costo orario preventivato dalla SUA pari a € 18,00 IVA esclusa (costo orario solo
manodopera depurato delle voci “Oneri sicurezza Covid” e “IRAP” come da tabella di cui
all’art. 6 del Disciplinare);

Il Seggio di gara non rileva il verificarsi delle condizioni di cui al comma 3 dell’art. 97 del D.Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii. (verifica congruità offerta).

Risulta, secondo in graduatoria, l’operatore economico MEDIHOSPES COOP. SOC. ONLUS
con punti 78,30.

che alle ore 10.00 del giorno 30.08.2021 si è riunita, in seduta riservata, la Commissione
Giudicatrice così composta:

Presidente dott.ssa Anna Sellini - Responsabile Ufficio Scuola, Cultura e Servizi Sociali Comune
di Morlupo



Componente dott.ssa Lucia Graziosi - Ufficio Scuola, Cultura e Servizi Sociali Comune di
Morlupo

Componente dott. Giuseppe Vella - psicologo

che conseguentemente, il Presidente, constatata la regolarità della seduta, la dichiara aperta; la
Commissione, ai sensi di quanto previsto dal Disciplinare di gara, nonché dall’art. 77, comma 1
del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., tenuto conto della graduatoria risultante dalla seduta pubblica del
25.08.2021 ha formulato la proposta di aggiudicazione a favore dell’operatore economico primo
in graduatoria MASSIMILIANO KOLBE SOC COOP, con sede legale a Anzio (RM), Viale G.
Marconi, 171 – CAP 00042 - C.F. e partita IVA n. 03286030584 - con punti complessivi pari a
80,74 (ribasso economico pari all’8,00%).

L’operatore economico ha dichiarato in sede di offerta:

costi aziendali concernenti l’adempimento delle disposizioni in materia di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro pari a € 566,00;

costo manodopera ORARIO per gli Operatori C1 pari a € 17,54 superiore al costo orario
preventivato dalla SUA pari a € 17,31 IVA esclusa (costo orario solo manodopera depurato
delle voci “Oneri sicurezza Covid” e “Coordinamento/sostituzione” come da tabella di
cui all’art. 6 del Disciplinare);

costo manodopera ORARIO per l’Operatore a prestazione d’opera pari a € 18,87 superiore
al costo orario preventivato dalla SUA pari a € 18,00 IVA esclusa (costo orario solo
manodopera depurato delle voci “Oneri sicurezza Covid” e “IRAP” come da tabella di cui
all’art. 6 del Disciplinare);

che il Presidente del Seggio di gara, esaurite le operazioni di cui sopra, ha dato atto che, con
riferimento alla propria persona, non sussistono rapporti di parentela ed affinità nei confronti dei
rappresentanti legali, nonché delle altre figure che possono impegnare verso l’esterno gli
operatori economici concorrenti partecipanti alla procedura di gara finora oggetto di verifica.

considerato che l’operatore economico MASSIMILIANO KOLBE SOC COOP, nell'ambito della
domanda di partecipazione alla gara in parola, dichiarazione sostitutiva di atto notorio ai sensi
dell'art. 47 del D.P.R. 445/2000 attestante che, ai sensi dell’art. 53 comma 16-ter del d. lgs. n.
165/200, non sono presenti nell’organico della Società medesima figure che hanno esercitato
poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni negli ultimi tre anni;

Preso atto che il Direttore di Dipartimento non ha rilevato elementi di mancanza di coerenza agli
indirizzi dipartimentali ai sensi dell'art 24, comma 3, del nuovo "Regolamento
sull'Organizzazione degli Uffici e dei Servizi", approvato con Decreto della Sindaca
Metropolitana n. 167 del 23/12/2020;

Preso atto che il Responsabile del Servizio attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla
legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente
normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare;



Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 62 del 16 aprile 2013, “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165” e il Codice di comportamento della Città Metropolitana di Roma
Capitale, adottato con delibera del Commissario Straordinario n. 8 del 20 gennaio 2014;

Preso atto che il presente provvedimento è privo di rilevanza contabile e non necessita
dell’apposizione del visto di regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria, ai sensi
dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;

DETERMINA

di approvare, ai sensi dell'art.33 comma 1 D.lgs. 50/2016, così come previsto dall'art. 32 comma
5, la proposta di aggiudicazione in oggetto e di aggiudicare la gara a favore dell'operatore
economico MASSIMILIANO KOLBE SOC COOP, con sede legale a Anzio (RM), Viale G.
Marconi, 171 – CAP 00042 - C.F. e partita IVA n. 03286030584 - con punti complessivi pari a
80,74 (ribasso economico pari all’8,00%).

L’operatore economico ha dichiarato in sede di offerta:

costi aziendali concernenti l’adempimento delle disposizioni in materia di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro pari a € 566,00;
costo manodopera ORARIO per gli Operatori C1 pari a € 17,54 superiore al costo orario
preventivato dalla SUA pari a € 17,31 IVA esclusa (costo orario solo manodopera depurato
delle voci “Oneri sicurezza Covid” e “Coordinamento/sostituzione” come da tabella di
cui all’art. 6 del Disciplinare);
costo manodopera ORARIO per l’Operatore a prestazione d’opera pari a € 18,87 superiore
al costo orario preventivato dalla SUA pari a € 18,00 IVA esclusa (costo orario solo
manodopera depurato delle voci “Oneri sicurezza Covid” e “IRAP” come da tabella di cui
all’art. 6 del Disciplinare);

di precisare che l’aggiudicazione di cui al punto 1 è efficace in esito ai controlli regolari dei
requisiti speciali ex artt. 83 e 86 del D.Lgs. 50/2016 nonché dei requisiti generali ex art. 80 del
suddetto D.Lgs. in capo all’aggiudicatario, ai sensi dell’art. 32 comma 5 del D.Lgs. 50/16;

che, ai sensi dell’art. 8 comma 1 lett. a della L. 120/2020 “è sempre autorizzata …., nel caso di
servizi e forniture, l’esecuzione del contratto in via d’urgenza ai sensi dell’articolo 32, comma 8,
del decreto legislativo n. 50 del 2016, nelle more della verifica dei requisiti di cui all’articolo 80
del medesimo decreto legislativo, nonché dei requisiti di qualificazione previsti per la
partecipazione alla procedura”;

di dare atto che il presente provvedimento è privo di rilevanza contabile;

di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al TAR del
Lazio entro 30 giorni decorrenti dalla pubblicazione del presente atto sul profilo del Committente

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2016_0050.htm#032
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2016_0050.htm#080


IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Federico Monni

Documento prodotto, conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell’art.
20 del D.Lgs. n. 82/2005 “Codice dell’Amministrazione Digitale” e rispettive norme collegate


