
 
 

 

 

 

CITTÀ METROPOLITANA DI ROMA CAPITALE 

 

Ufficio Centrale  

“Risorse Umane” 
 

 

 

Procedura di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., per la 

copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di dirigente Area “Economico 

Finanziaria” del C.C.N.L. Area Funzioni locali.  

 

 

 

GRADUATORIA DEFINITIVA DI MERITO 

Approvata con determinazione dirigenziale dell’U.C. “Risorse Umane” 

R.U. n. 90 del 16.01.2024 

 

 
 

Ordine di 

graduatoria 

Codice 

Identificativo 

inPA 

Cognome Nome Punteggio 

colloquio 

Punteggio 

titoli 

Punteggio 

Totale 

(titoli e 

colloquio) 

Note 

1 M1GX5NWXMQ DI FILIPPO Emiliano 28 7,000 35,000 art. 30, 

comma 2 

bis del 

d.lgs. n. 

165/2001 

e 

ss.mm.ii. 

2 MC66MFNRZU   23 3,000 26,000 art. 30, 

comma 2 

bis del 

d.lgs. n. 

165/2001 

e 

ss.mm.ii. 

3 HRNS4GZT6U   28 4,300 32,300  
4 GQBHEZY5F3   27 3,225 30,225  

 

 

 

 

F.to    Il Direttore  

Dott. Paolo Berno 

 

 


