
 

 

 

 

 

CITTÀ METROPOLITANA DI ROMA CAPITALE 

 

Ufficio Centrale  

“Risorse Umane” 

 

 

 

Procedura di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., per la 

copertura a tempo pieno ed indeterminato, attraverso passaggio diretto di personale tra 

pubbliche amministrazioni, di n. 2 posti di Agente di Polizia Locale – Area degli Istruttori del 

C.C.N.L. Funzioni Locali del 16.11.2022.  

 

 

 

GRADUATORIA DEFINITIVA DI MERITO 

Approvata con determinazione dirigenziale dell’U.C. “Risorse Umane” 

R.U. n. 1865/2024 

 

 
 

Ordine di 

graduatoria 

Codice Identificativo 

inPA 

Cognome Nome Punteggio 

colloquio 

Punteggio 

titoli 

Punteggio 

Totale 

(titoli e 

colloquio) 

1 5MM8CPDYU3 RONCHETTI Matteo 26 5,50 31,50 

2 CSZ84T3GWH RUSSO Pietro Paolo 

Andonio 

26 5,00 31,00 

3 YPZRBPC6PH   24 6,50 30,50 

4 8WFRK3WT92   25 4,20 29,20 

5 C1H1ECQGQC   21 8,00 29,00 

6 4C1ZNTAD7N   25 3,70 28,70 

7 DMM2V4T7GA   22 6,50 28,50 

8 U6WFKYXCSY   23 5,00 28,00 

9 GWCVQ7WW6W   22 5,50 27,50 

10 T4N8Y8B2G7   24 3,45 27,45 

11 UVG1UBCAS7   22 4,75 26,75 

12 P4CM9AWE8V   24 1,95 25,95 

13 15EP2182QH   23 2,70 25,70 

14 QY6BAD5CEQ   22 3,50 25,50 
 

 

 

 

F.to    Il Direttore  

Dott. Paolo Berno 

 

 


