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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Adeguamento alle nuove disposizioni regionali dell’"Avviso Pubblico
per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di percorsi di
Istruzione e Formazione Professionale (leFP) validi all’assolvimento dell’obbligo
di istruzione ed all’esercizio del diritto-dovere all’istruzione e di percorsi
formativi individualizzati per persone con disabilita (PFI)- a.f. 2025/2026" /rif.
Determinazione Dirigenziale R.U.3329 del 13/08/2025

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Lo Bosco Alessia
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Viste le risultanze dell’istruttoria e del procedimento effettuate ai sensi dell’art. 3 della Legge n.
241/1990 e s.m.i.;

Visto I'art. 107 del D. Lgs n. 267/2000 e s.m.i, concernente le funzioni e le responsabilita della
dirigenza;

Visto lo Statuto della Citta Metropolitana di Roma Capitale adottato con Atto Consiliare n. 1 del
22/12/2014 e in particolare I'art. 49, comma 2, dello Statuto dell'Ente, che prevede che "nelle more
dell'adozione dei regolamenti previsti dal presente Statuto, si applicano, in quanto compatibili, i
Regolamenti vigenti della Provincia di Roma",;

Visto il Decreto del Sindaco metropolitano n. 41 del 31/03/2026 recante “Adozione del Piano
integrato di attivita e organizzazione (P.1.A.Q.). Triennio 2026-2028.";

Premesso che:

con la legge n. 56 del 7 aprile 2014, che ha istituito le Citta metropolitane e per effetto della
stessa, a decorrere dal 1° gennaio 2015, la Citta Metropolitana di Roma Capitale e subentrata alla
Provincia di Roma succedendogli in tutti i rapporti attivi e passivi e esercitandone le funzioni;

il comma 44 dell'art. 1 della legge 56/2014 stabilisce che alla Citta metropolitana sono attribuite le
funzioni fondamentali assegnate dalla medesima legge alle province e quelle attribuite alla Citta
metropolitana nell'ambito del processo di riordino delle funzioni delle province nonché quelle
espressamente elencate nel medesimo comma 44;

la Legge regionale 31 dicembre 2015 n. 17, Legge di stabilita regionale 2016, Art. 7 Disposizioni
attuative della legge 7 aprile 2014, n. 56 “Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province, sulle
unioni e fusioni di comuni” e successivo riordino delle funzioni e dei compiti di Roma Capitale, della
Citta metropolitana di Roma Capitale e dei comuni. Disposizioni in materia di personale”;

con DGR n. 979 del 14 novembre 2022 e con Decreto del Sindaco della Citta metropolitana di
Roma Capitale n. 167 dell’l1 novembre 2022 & stata formalmente approvata la Convenzione di
attuazione della delega delle funzioni non fondamentali alla Citta metropolitana di Roma Capitale in
materia di formazione professionale e del sistema educativo regionale di istruzione e formazione
professionale;

pertanto, in continuita con gli anni precedenti, la Citta Metropolitana di Roma Capitale provvede
alla gestione delle Istituzioni Formative di cui all’art. 7, comma 1, lett. a) e c¢), della Legge regionale
20 aprile 2015, n. 5 che svolgono |'attivita di leFP, nonché I'assegnazione alle stesse delle risorse di
cui all’art, 7, comma 5, della medesima Legge regionale;

Atteso che:

con la Determinazione della Regione Lazio G10567 dell’8 agosto 2025 & stato approvato lo schema
di Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di percorsi di
Istruzione e Formazione Professionale (leFP) validi all’assolvimento dell’obbligo di istruzione ed
all’esercizio del diritto-dovere all’istruzione e di percorsi formativi individualizzati per persone con
disabilita (PFl);
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con la Determinazione Dirigenziale RU n 3329 del 13 agosto 2025 la Citta metropolitana di Roma
Capitale, in qualita di Organismo Intermedio, ha recepito il precitato schema di avviso ed i relativi
allegati ed ha proceduto all’emanazione di un “Avviso Pubblico per la presentazione di proposte
progettuali per la realizzazione di percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP) validi
all’assolvimento dell’obbligo di istruzione ed all’esercizio del diritto-dovere all’istruzione e di
percorsi formativi individualizzati per persone con disabilita (PFI)” A.F. 2025/2026" e relativi
Allegati, parte integrante e sostanziale della presente Determinazione Dirigenziale;

Preso atto che:

la Regione Lazio, con due comunicati, pubblicati sul sito istituzionale della Regione Lazio,
rispettivamente, in data 26 e 28 agosto 2025, ha fornito delle precisazioni in merito alla
predisposizione delle schede finanziarie a preventivo;

con la Determinazione G14638 del 6 novembre 2025, che si ritiene qui integralmente riportata, la
Regione Lazio ha provveduto all’approvazione dei principi per una ridefinizione delle modalita
attuative per il potenziamento delle opportunita di accesso e mantenimento degli studenti nel
sistema di leFP del Lazio, che, tra I'altro, implicano la modifica delle modalita di applicazione delle
decurtazioni previste dall’Avviso pubblico di riferimento, in fase di rendicontazione;

con la Determinazione G01633 del 10 febbraio 2026, che si ritiene qui integralmente riportata, la
Regione Lazio ha provveduto all’approvazione delle “Disposizioni per lo svolgimento delle prove di
esami di qualifica e diploma nella Istruzione e Formazione Professionale (lIeFP) e nel sistema duale.
Disposizioni per lo svolgimento delle prove di esame nei Percorsi Formativi Individualizzati (P.F.l.)
per persone con disabilita - Anno Scolastico e Formativo 2025/2026";

con la Determinazione G04863 del 15/04/2026, che si ritiene qui integralmente riportata, la
Regione Lazio ha provveduto all’approvazione della Nota metodologica per il calcolo delle unita di
costo standard;

con la Determinazione G06376 del 12 maggio 2026, che si ritiene qui integralmente riportata, la
Regione Lazio ha provveduto all’approvazione delle Linee Guida per la rendicontazione;

Ritenuto, pertanto, di recepire i sopra elencati atti approvati dalla Regione Lazio e di procedere,
dunqgue, in qualita di Organismo Intermedio, all’'adeguamento in tal senso dell’approvato “Avviso
Pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di percorsi di Istruzione e
Formazione Professionale (leFP) validi all’assolvimento dell’obbligo di istruzione ed all’esercizio del
diritto-dovere all’istruzione e di percorsi formativi individualizzati per persone con disabilita (PFI)”
A.F. 2025/2026" (rif. Determinazione Dirigenziale della CmRC RU 3329/2025)

Valutata la necessita di pubblicizzare la presente Determinazione Dirigenziale di adeguamento
dell’Avviso Pubblico nell’Albo affissioni della Citta metropolitana di Roma Capitale e sul sito internet
dell’Amministrazione;

Dato atto che, in ossequio alle disposizioni dell’art. 6 L. 241/1990 ed in attuazione delle misure di
prevenzione del rischio previste dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (PTPC) il
Responsabile del procedimento ha dichiarato I'assenza di conflitto di interesse e di relazioni di
parentela o di affinita con i destinatari della presente Determinazione;
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Preso atto che il Direttore di Dipartimento non ha rilevato elementi di mancanza di coerenza agli
indirizzi dipartimentali ai sensi dell'art. 24, comma 4, del "Regolamento sull'Organizzazione degli
Uffici e dei Servizi" dell’Ente;

Preso atto che il Responsabile del Servizio attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii., la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
legittimita, regolarita e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformita alla vigente
normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 62 del 16 aprile 2013, “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165” e il Codice di comportamento della Citta Metropolitana di Roma Capitale,
adottato con decreto del Sindaco metropolitano n. 227 del 29/12/2022;

Preso atto che il presente provvedimento & privo di rilevanza contabile e non necessita

dell’apposizione del visto di regolarita contabile, attestante la copertura finanziaria, ai sensi
dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;

DETERMINA

Le premesse costituiscono parte integrante:

di adeguare alle nuove disposizioni regionali I'“Avviso Pubblico per la presentazione di proposte
progettuali per la realizzazione di percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP) validi
all’assolvimento dell’obbligo di istruzione ed all’esercizio del diritto-dovere all’istruzione e di
percorsi formativi individualizzati per persone con disabilita (PFI)” A.F. 2025/2026”" (rif.
Determinazione Dirigenziale della CmRC RU 3329/2025) alle disposizioni, che qui si intendono
integralmente riportate, approvate dalla Regione Lazio con propri atti e, segnatamente:

la Determinazione G14638 del 6 novembre 2025;

la Determinazione G01633 del 10 febbraio 2026;

la Determinazione G04863 del 15/04/2026;

la Determinazione G06376 del 12/05/2026.

di pubblicare la presente determinazione con l'allegato “Avviso Pubblico” nell’Albo affissioni della
Citta metropolitana di Roma Capitale http://albopretorio.cittametropolitanaroma.it/home e sul sito

internet dell’Amministrazione
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www.cittametropolitanaroma.it alla
pagina

https://www.cittametropolitanaroma.it/homepage/aree-tematiche/lavoro-e-formazione/;

di dare atto che avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al
T.A.R. Lazio nel termine di giorni sessanta dalla pubblicazione, ovvero ricorso straordinario al Capo
dello Stato entro il termine di centoventi giorni.
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