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dell'art. 7 commi 2 e 3 del D.lgs. 36/2023, della Commessa n. 29 di cui all’allegato
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autorizzazioni idrauliche (tramite determine dirigenziali), alla redazione di atti di
sdemanializzazione” – CIG: B79180BD17.
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Come da dispositivo interno.



Viste le risultanze dell’istruttoria e del procedimento effettuate ai sensi dell’art. 3
della Legge n. 241/1990 e s.m.i.;

Visto  l’art.  107  del  D.  Lgs  n.  267/2000  e  s.m.i,  concernente  le  funzioni  e  le
responsabilità della dirigenza;

Visto  l'art.  151  del  D.  Lgs  n.  267/2000  concernente  i  principi  generali
dell’ordinamento finanziario e contabile degli Enti Locali;

Visto  lo  Statuto  della  Città  Metropolitana  di  Roma  Capitale,  approvato  con
Deliberazione della Conferenza Metropolitana n. 1 del 22/12/2014 e in particolare
l'art.  49,  comma 2,  che prevede che "nelle  more dell'adozione dei  regolamenti
previsti  dal  presente Statuto,  si  applicano,  in quanto compatibili,  i  Regolamenti
vigenti della Provincia di Roma";

Visto  il  Regolamento  di  contabilità  della  Città  metropolitana  di  Roma Capitale,
approvato con Deliberazione del Consiglio metropolitano n. 40 del 5 ottobre 2020 e
ss.mm.ii.;

Vista la Deliberazione del Consiglio metropolitano n. 48 del 27/09/2024 recante
“D.Lgs. 118/2011, art. 11 bis - Approvazione del Bilancio Consolidato per l’esercizio
2023.”;

Vista la Deliberazione del Consiglio metropolitano n. 84 del 23/12/2024 recante
“Approvazione  Documento  Unico  di  Programmazione  (D.U.P.)  2025-2027  con
aggiornamento. Approvazione Programma Triennale delle Opere Pubbliche 2025-
2027 ed Elenco Annuale  dei  Lavori  2025 –  Approvazione  Programma Triennale
degli Acquisti dei Servizi e Forniture 2025-2027.”;

Vista la Deliberazione del Consiglio metropolitano n. 85 del 23/12/2024 recante
“Approvazione del Bilancio di previsione finanziario 2025 – 2027”;

Vista  la  Deliberazione del  Consiglio  metropolitano n.  2  del  17/01/2025 recante
“Piano  Esecutivo  di  Gestione  Finanziario  2025-2027  -  Art.  169  del  D.Lgs.  n.
267/2000 ed Art. 18, comma 3, lett. b) dello Statuto – Approvazione”;

Visto il Decreto del Sindaco metropolitano n. 21 del 26/02/2025 recante “Adozione
del Piano integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.). Triennio 2025-2027.”;

Vista la Deliberazione del Consiglio metropolitano n. 13 del 29/04/2025 recante
“Rendiconto della gestione 2024 - Approvazione.”;
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Vista la Deliberazione del Consiglio metropolitano n. 15 del 29/04/2025 recante
“Variazione  al  Bilancio  di  Previsione  finanziario  2025  –  2027.  Variazione  al
Programma Triennale delle Opere Pubbliche 2025 – 2027 ed Elenco annuale 2025 –
Variazione al Programma Triennale degli Acquisti di Beni e Servizi 2025 – 2027.”;

Visto  il  Decreto  del  Sindaco  metropolitano  n.  64  del  29/05/2025  recante
"Variazione del  Piano integrato  di  attività  e  organizzazione (P.I.A.O.)  relativo  al
triennio 2025-2027 e modifica dell'organigramma e del funzionigramma dell'Ente a
seguito  della  revisione  della  macrostruttura  della  Città  metropolitana  di  Roma
Capitale";

PREMESSO:

che,  in  attuazione  di  quanto  disposto  con  decreto  del  Sindaco  Metropolitano  n.  8  del
29/01/2025 avente ad oggetto “Revisione della macrostruttura della Città Metropolitana di
Roma,  del  relativo  funzionigramma  e  conseguente  modifica  del  Regolamento  di
Organizzazione degli Uffici e dei Servizi dell’Ente”, è stato istituito nell'ambito dell'HUB II,
Dipartimento XI, il Servizio 2 "Opere idrauliche – Opere di bonifica – Rischi idraulici”;

che con successivo atto del Sindaco Metropolitano n. 38 del 11/02/2025 è stato conferito
l'incarico di direzione del Servizio 2 “Opere idrauliche - Opere di bonifica - Rischi idraulici”
all'Arch. Valerio Cammarata;

che il Servizio ha la competenza in materia idraulica, attribuita alla CmRC ai sensi della
L.R. 53/1998 "Organizzazione della Difesa del Suolo in applicazione della legge 18 maggio
1989, n. 183", che comporta il rilascio di autorizzazioni e pareri ai fini idraulici, a norma del
Regolamento approvato con D.C.P. n° 36/2011, per la realizzazione di opere idrauliche e di
opere  di  bonifica  nelle  pertinenze  demaniali,  ai  sensi  del  R.D.  368/1904  e  del  R.D.
523/1904,  e  nelle  aree  perimetrate  a  rischio  idraulico  dai  vigenti  Piani  di  Assetto
Idrogeologico;

che  tale  competenza  è  delegata,  ex  art.  9  L.R.  53/1998,  nell’ambito  del  reticolo
secondario, quest’ultimo determinato per esclusione dalle aste principali di cui alla DGR
Lazio n. 5079/1999;

che  con  nota  prot.  CMRC-2025-0008350 del  16/01/2025 il  Dirigente  dell’ex  Servizio  3
“Opere idrauliche - Opere di bonifica - Rischi idraulici” del Dipartimento IV, competenze
confluite adesso al Servizio 2 “Opere idrauliche - Opere di bonifica - Rischi idraulici” del
Dipartimento XI - HUB II, come da nuova macrostruttura, richiedeva l’attivazione nel PDO
2025  di  una  nuova  commessa  per  servizi  di  supporto  all’attività  del  proprio  Servizio
attraverso  la  fornitura  di  n.  3  figure  professionali  con  competenze  corrispondenti  alle
esigenze;

che col Decreto del Sindaco n. 21 del 26/02/2025, “Adozione del Piano integrato di attività
e organizzazione (P.I.A.O.). Triennio 2025 - 2027”, è stato approvato il Piano Dettagliato
degli Obiettivi (PDO) 2025 affidato alla Società in house Capitale Lavoro S.p.A., riportato
nell’allegato “B” sottosezione Performance;
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che il suddetto allegato B prevede la Commessa n. 29, “Supporto tecnico-specialistico per
le attività istruttorie finalizzate all’emissione di pareri idraulici, al rilascio di autorizzazioni
idrauliche (tramite determine dirigenziali),  alla redazione di atti  di sdemanializzazione”,
quale attività di supporto a favore del Servizio 2 “Opere idrauliche - Opere di bonifica -
Rischi idraulici”;

che  il  Consiglio  Provinciale  di  Roma  nella  seduta  del  24/06/2002  ha  adottato  la
deliberazione n. 183 concernente la costituzione della società denominata Capitale Lavoro
S.p.A.,  di  proprietà  per  il  60% della  Provincia  di  Roma e per  il  40% del  Formez,  con
conseguente approvazione del relativo Statuto, ai sensi del Testo Unico sull’Ordinamento
degli Enti Locali, D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii;

che con deliberazione della Giunta Provinciale n. 796 del 2/10/2002, sono stati definiti gli
indirizzi per lo svolgimento delle attività della Società Capitale Lavoro S.p.A.;

che  con  deliberazione  del  Consiglio  Provinciale  n.  211 del  8/11/2007  è  stato  disposto
l’acquisto dell’intera quota di partecipazione della Società Capitale Lavoro S.p.A. detenuta
dal Formez, nell’intento di consentire alla Provincia di Roma un più efficace presidio dei
meccanismi di governo della propria partecipata;

che l’organismo operante in  regime di  in  house providing della  Città  metropolitana di
Roma Capitale, per perseguire i  propri scopi,  si  ispira ai  principi  generali  dell’interesse
pubblico,  nonché  agli  indirizzi  fissati  dalla  legislazione  vigente  in  tema  di  lavoro  e
formazione professionale;

che,  come  chiarito  dalla  giurisprudenza  nazionale  e  comunitaria,  una  Pubblica
Amministrazione può assolvere ai compiti di interesse pubblico ad essa affidati, attraverso
i  meccanismi  dell’appalto,  della  concessione  ovvero  operando  direttamente  mediante
propri strumenti amministrativi e tecnici, tra i quali rientra anche il ricorso ad altri soggetti
giuridici di diritto privato, rispetto ai quali l’Amministrazione detenga un controllo ed un
potere di indirizzo analoghi a quelli esercitati nei confronti dei propri uffici;

che le attività strategiche funzionali al perseguimento dell’oggetto sociale, sono svolte in
favore  ed  a  supporto  della  Città  Metropolitana,  la  quale  esercita  di  fatto  un  controllo
effettivo  sull’organismo  in  house,  analogo  a  quello  esercitato  sui  Servizi  che  attuano
funzioni di competenza istituzionale;

che  le  attività  suddette  riguardano  servizi  strumentali  e  non  servizi  pubblici  locali  di
rilevanza economica;

che  tali  servizi  sono  caratterizzati  dalla  strumentalità  rispetto  ai  bisogni
dell'Amministrazione,  trattandosi  di  servizi  non  diretti  a  soddisfare  in  via  immediata
esigenze della collettività;

che i principi e le condizioni stabilite nelle Direttive europee emanate nell'anno 2014 n.
23/UE Art. 17, n. 24/UE Art. 28 per quanto concerne il "controllo analogo", l'entità della
partecipazione azionaria dell'Ente aggiudicatore e l'inesistenza di quote di capitale privato
nel capitale sociale della società in house sono pienamente soddisfatti, e pertanto la Città
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Metropolitana  di  Roma  Capitale  esercita  una  influenza  determinante  sugli  obiettivi
strategici  e  sulle  decisioni  della  società  partecipata  in  house,  la  quale  non  persegue
interessi contrari a quelli della scrivente Amministrazione;

che il vigente Statuto della predetta Società è conforme alle nuove disposizioni in materia
di  diritto  societario  ed all’attuale  quadro  legislativo,  regolamentare e  giurisprudenziale
nazionale e comunitario in tema di società in house; 

che l’articolo. 4, comma 6 di tale Statuto dispone che “le azioni ed i diritti di opzione di cui
all'art.  2441 Codice civile  sono trasferibili  in  favore di  altri  Enti  locali  territoriali  fermo
restando che la partecipazione al capitale sociale dell'Ente locale territoriale proprietario
dovrà in ogni caso garantire il controllo della Società”;

che il carattere interamente pubblico di Capitale Lavoro S.p.A. è tale da consentire che la
partecipazione  della  Città  Metropolitana  avvenga  nel  rispetto  del  principio  di  diritto
comunitario  del  c.d.  “controllo  analogo”  nonché in  osservanza  del  D.Lgs.  n.  175/2016
come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 100/2017 e ss.mm.ii.; 

che con la Deliberazione del Consiglio metropolitano n. 70 del 18 novembre 2024 è stato
approvato il “regolamento per l’esercizio del controllo analogo sulle società in house della
Città metropolitana di Roma Capitale;

che l’articolo 1, D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023, “Codice dei contratti pubblici”, prevede
che nell’affidamento dei contratti  pubblici  le Stazioni appaltanti  perseguano il  risultato,
garantendo nel  rispetto dei  principi  di  legalità,  trasparenza e concorrenza,  la massima
tempestività e il miglior rapporto possibile tra qualità e prezzo;

che l’articolo  2,  D.Lgs.  36 del  31 marzo 2023, definisce che la disciplina dei  contratti
pubblici si fonda sul principio di reciproca fiducia;

che l’articolo 3, D.Lgs. 36 del 31 marzo 2023, declina il principio dell’accesso al mercato;

che l’articolo 7, commi 2 e 3, D.Lgs. 36 del 31 marzo 2023, nell’ambito del principio di
auto-organizzazione amministrativa, prevedono che le stazioni appaltanti possono affidare
direttamente a società in house lavori, servizi o forniture, nel rispetto dei principi di cui
agli articoli 1, 2 e 3;

che  l’articolo  23,  D.Lgs.  36  del  31  marzo  2023,  ha  introdotto  la  Banca  nazionale  dei
contratti  pubblici  e la conseguente digitalizzazione di  tutte le  fasi  del  ciclo di  vita  dei
contratti pubblici;

CONSIDERATO:

che con  nota  prot.  CMRC-2025-0065389 del  07/04/2025 (Allegato 1),  avente oggetto
“Richiesta  di  proposta  tecnico-economica  per  la  fornitura  di  servizi  di  assistenza
amministrativa e tecnico-specialistica per le esigenze del Servizio 2 del Dipartimento XI –
annualità 2025”, il Dirigente del Servizio 2 “Opere idrauliche - Opere di bonifica - Rischi
idraulici”, Dip. XI – HUB II, richiedeva a Capitale Lavoro S.p.A. (P. IVA: 07170551001) di
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formulare  una  proposta  tecnico-economica  per  la  fornitura  di  servizi  di  assistenza
amministrativa e tecnico-specialistica per le esigenze del citato Servizio, per la corrente
annualità 2025, tramite l’apporto di n. 3 figure professionali in possesso di competenze
tecniche desumibili dai seguenti titoli di studio:

 - laurea in Ingegneria civile (con competenze idrauliche);

 - laurea in Ingegneria Idraulica;

 - laurea in Architettura;

che la commessa ha ottenuto da parte della Direzione Generale il parere favorevole di
coerenza con la programmazione strategica e operativa dell’Ente;

che Capitale Lavoro S.p.A. con nota prot. CL-2025-0001410 del 30.04.2025, acquisita al
prot. CMRC-2025- 0079659 pari data (Allegato 2), riscontrava con una dettagliata offerta
tecnico-economica per la fornitura del servizio oggetto della Commessa n. 29, descrivendo
i costi per le professionalità e i servizi richiesti per un importo complessivo pari ad Euro
148.000,00 (inclusa IVA al 22% e spese generali al 10%); 

che  con  atto  prot.  CMRC-2025-0114810  del  30.05.2025  il  Servizio  2  ha proceduto  ad
effettuare  la  congruità  della  suddetta  offerta  prot.  CL-2025-0001410  del  30.4.2025  di
Capitale Lavoro (Allegato 3);

che il valore della Commessa n. 29 di Capitale Lavoro S.p.A. risulta, come da PDO 2025,
pari a complessivi € 148.000,00;

che,  nel  rispetto  delle  prescrizioni  in  materia  di  affidamenti  in  regime  di  “in  house
provinding”  contenute  nel  D.Lgs.  n.  36/2023  e  di  quanto  sopra  richiamato,  è  stata
verificata  la  sussistenza  delle  condizioni  che  legittimano  l’operatività  specifica
dell’organismo in house;

che sono pienamente soddisfatte tutte le condizioni poste dall’art. 2 dell’Allegato I.1 del
D.Lgs.  31.3.2023  n.  36,  nuovo  Codice  dei  contratti  pubblici,  e  dell’art.  16  del  D.Lgs.
175/2016, per poter procedere ad un affidamento diretto alla società in house Capitale
Lavoro Spa;

che sussiste l’esigenza di mantenere livelli adeguati di efficienza nell’espletamento delle
attività  operative  di  competenza  delegate  dalla  Regione,  superando  la  carenza  di
personale  tecnico  del  Servizio  2,  anche  in  ragione  della  crescente  complessità  dei
procedimenti di competenza; 

che al fine di procedere con l’affidamento in house in oggetto unitamente all’acquisizione
del CIG è stata avviata la procedura mediante il Portale gare della Città metropolitana di
Roma Capitale; 
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che tramite il Portale Gare è stata predisposta la RDO n. fascicolo di Sistema FE013590
Registro di Sistema PI018632-25, che è stata trasmessa alla società Capitale Lavoro S.p.A.
in data 30.6.2025;

che  avvalendosi  dell’apposito  Portale  Gare  della  Città  metropolitana  di  Roma Capitale
veniva  avviata  la  procedura  per  l’affidamento  diretto  del  servizio  descritto  dalla
Commessa n. 29, di cui all’Allegato B del PDO 2025 del PIAO 2025-2027;

che la Società Capitale Lavoro S.p.A., tramite il suddetto Portale Gare, presentava istanza
di partecipazione alla gara, allegando tutta la documentazione richiesta;

che, allo scadere del termine per la presentazione delle offerte previsto per il 7.7.2025 alle
ore  11:00,  nella  seduta  di  gara  del  07.07.2025  si  procedeva  all’apertura  della  busta
amministrativa e alla verifica della documentazione ivi contenuta;

che effettuata la verifica della busta amministrativa, non essendo emersi elementi ostativi
o  di  esclusione,  si  valutava  la  favorevole  ammissione  dell’operatore  economico  alla
procedura di gara;

che nella medesima seduta del 07.07.2025 si procedeva alla successiva apertura della
busta economica e della relativa offerta (Allegato 4), contenente il dettaglio dell’offerta
tecnico-economica per il supporto allo svolgimento delle attività amministrativa e tecnico-
specialistica  per  le  esigenze  del  Servizio  2,  Dipartimento  XI,  HUB  II,  della  Città
metropolitana di Roma Capitale - Valore offerto IVA inclusa € 148.000,00;

che  la  suddetta  offerta  economica  si  presenta  coerente  con  quella  già  formulata  da
Capitale Lavoro S.p.A. con nota prot. CL-2025-0001410 del 30.04.2025, acquisita al prot.
CMRC-2025- 0079659 pari data;

che,  pertanto,  con  nota  prot.  CMRC-2025-0139831  del  09/07/2025  (Allegato  5),  si
procedeva a confermare la congruità dell’offerta tecnico-economica;

che  alla  sopra  descritta  procedura  di  affidamento  veniva  assegnato  il  seguente  CIG:
B79180BD17;

che  con  Determinazione  Dirigenziale  RU  n.  1730  del  09.05.2025  si  è  provveduto  ad
accertare  in  entrata  gli  introiti  derivanti  dal  pagamento  delle  spese  istruttorie  per  i
procedimenti di competenza del Servizio 2, numero di accertamento 1443/0/2025;

che la spesa trova copertura attraverso le risorse disponibili come di seguito:

 Capitolo n. 103574, art. 1, impegno n. 5231 – esercizio finanziario 2025 – importo €
50.856,35;

 Capitolo n. 103574, art. 1, impegno n. 5232 – esercizio finanziario 2025 – importo €
35.334,23;

 Capitolo n. 103574, art. 1, impegno n. 5233 – esercizio finanziario 2025 – importo €
6.697,50;
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 Capitolo n. 103574, art. 2, impegno n. 5234 – esercizio finanziario 2025 – importo €
55.111,92  a  valere  sull’accertamento  effettuato  con  la  suddetta  DD  RU  n.
1730/2025;

     Totale € 148.000,00

che,  per  quanto  sopra  esposto,  si  ritiene  opportuno  procedere all'affidamento alla
società in house Capitale Lavoro S.p.a. - Viale Giorgio Ribotta, 41/43 - 00144 Roma -
P.IVA/C.FISC.:  07170551001, ai sensi dell'art. 7 commi 2 e 3 del D.Lgs. 36/2023,  della
Commessa n. 29, di cui al PDO 2025, per un importo di € 148.000,00 (IVA 22% inclusa),
come da offerta tecnico-economica presentata tramite il Portale Gare della CmRC;

Preso atto che la spesa di euro 148.000,00 trova copertura come di seguito 
indicato:

Missione 9 SVILUPPO  SOSTENIBILE  E  TUTELA  DEL  TERRITORIO  E
DELL'AMBIENTE

Programma 1 DIFESA DEL SUOLO
Titolo 1 SPESE CORRENTI
Macroaggregato 3 ACQUISTO DI SERVIZI
Capitolo/Articolo 103574 /2 SERIDR - SERVIZI IN MATERIA DI DEMANIO IDRICO
CDR DPT1102 HUB 2 -  DIP.  11 - SERV. 2 -   Opere idrauliche,  bonifica,  Rischi

idraul
CCA
Es. finanziario 2025
Importo 55.111,92
N. Movimento 5234/0

Conto Finanziario: S.1.03.02.99.999 - ALTRI SERVIZI DIVERSI N.A.C.

Missione 9 SVILUPPO  SOSTENIBILE  E  TUTELA  DEL  TERRITORIO  E
DELL'AMBIENTE

Programma 1 DIFESA DEL SUOLO
Titolo 1 SPESE CORRENTI
Macroaggregato 3 ACQUISTO DI SERVIZI
Capitolo/Articolo 103574 /1 SERIDR - SERVIZI IN MATERIA DI DEMANIO IDRICO
CDR DPT1102 HUB 2 -  DIP.  11 - SERV. 2 -   Opere idrauliche,  bonifica,  Rischi

idraul
CCA
Es. finanziario 2025
Importo 50.856,35
N. Movimento 5231/0

Conto Finanziario: S.1.03.02.99.999 - ALTRI SERVIZI DIVERSI N.A.C.

Missione 9 SVILUPPO  SOSTENIBILE  E  TUTELA  DEL  TERRITORIO  E
DELL'AMBIENTE

Programma 1 DIFESA DEL SUOLO
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Titolo 1 SPESE CORRENTI
Macroaggregato 3 ACQUISTO DI SERVIZI
Capitolo/Articolo 103574 /1 SERIDR - SERVIZI IN MATERIA DI DEMANIO IDRICO
CDR DPT1102 HUB 2 -  DIP.  11 - SERV. 2 -   Opere idrauliche,  bonifica,  Rischi

idraul
CCA
Es. finanziario 2025
Importo 35.334,23
N. Movimento 5232/0

Conto Finanziario: S.1.03.02.99.999 - ALTRI SERVIZI DIVERSI N.A.C.

Missione 9 SVILUPPO  SOSTENIBILE  E  TUTELA  DEL  TERRITORIO  E
DELL'AMBIENTE

Programma 1 DIFESA DEL SUOLO
Titolo 1 SPESE CORRENTI
Macroaggregato 3 ACQUISTO DI SERVIZI
Capitolo/Articolo 103574 /1 SERIDR - SERVIZI IN MATERIA DI DEMANIO IDRICO
CDR DPT1102 HUB 2 -  DIP.  11 - SERV. 2 -   Opere idrauliche,  bonifica,  Rischi

idraul
CCA
Es. finanziario 2025
Importo 6.697,50
N. Movimento 5233/0

Conto Finanziario: S.1.03.02.99.999 - ALTRI SERVIZI DIVERSI N.A.C.

PRESO ATTO:

che il  Direttore di Dipartimento non ha rilevato elementi di mancanza di coerenza agli
indirizzi  dipartimentali  ai  sensi  dell'art.  24,  comma  3,  del  decreto  del  Sindaco
metropolitano n. 8 del 29.1.2025 inerente la “Revisione della macrostruttura della Città
Metropolitana  di  Roma,  del  relativo  funzionigramma  e  conseguente  modifica  del
Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi dell’Ente”;

che il Dirigente del Servizio attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000  e  ss.mm.ii.,  la  regolarità  tecnica  del  presente  provvedimento  in  ordine  alla
legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla
vigente normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare;

del  decreto  del  Presidente  della  Repubblica  n.  62  del  16  aprile  2013,  “Regolamento
recante codice di  comportamento  dei  dipendenti  pubblici,  a norma dell’articolo  54 del
decreto  legislativo  30  marzo  2001,  n.  165”  e  il  Codice  di  comportamento  della  Città
Metropolitana di Roma Capitale, adottato con decreto del Sindaco metropolitano n. 227 del
29/12/2022;

degli artt. 179 e 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;
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del  presente  provvedimento,  ai  sensi  dell’articolo  147-bis,  comma  1,  del  D.Lgs.  n.
267/2000  necessita  dell’apposizione  del  visto  di  regolarità  contabile,  attestante  la
copertura finanziaria;

DETERMINA

1) di  approvare, in ragione di quanto sopra esposto, le risultanze della  procedura di
affidamento diretto avente CIG: B79180BD17;

2) di affidare alla società in house Capitale Lavoro S.p.A., con sede in Viale Giorgio
Ribotta, 41/43 - 00144 Roma - P.IVA/C.FISC.: 07170551001, per le motivazioni elencate in
narrativa e ai sensi dell'art. 7 commi 2 e 3 del D.lgs. 36/2023, il servizio di supporto
tecnico-specialistico di cui alla Commessa n. 29 del PDO 2025, per un importo di €
148.000,00 (IVA 22% inclusa);

3) di sottoscrivere digitalmente, all'esecutività della presente Determinazione Dirigenziale,
il contratto relativo (Allegato 7);

4) di impegnare la spesa come di seguito indicato: 

 Capitolo n. 103574, art.  1,  impegno n. 5231 – esercizio finanziario 2025 –
importo € 50.856,35;

 Capitolo n. 103574, art.  1,  impegno n. 5232 – esercizio finanziario 2025 –
importo € 35.334,23;

 Capitolo n. 103574, art.  1,  impegno n. 5233 – esercizio finanziario 2025 –
importo € 6.697,50;

 Capitolo n. 103574, art.  2,  impegno n. 5234 – esercizio finanziario 2025 –
importo € 55.111,92 a valere sull’accertamento effettuato con la suddetta DD
RU n. 1730/2025;

 Totale € 148.000,00

5) di procedere alla  liquidazione del corrispettivo alla società in house Capitale Lavoro
S.p.A., dietro presentazione di relazione descrittiva completa di rendicontazione da parte
del  Dirigente  del  Servizio  2,  Dipartimento  XI,  HUB  II,  alla  conclusione  delle  attività
corrispondenti alle tranche che verranno disposte nel Contratto da sottoscrivere (Allegato
7) a seguito dell'esecutività della presente Determinazione;

6)  antecedentemente  alla  liquidazione  dell’ultima  tranche prevista,  verrà  effettuata  la
verifica dell’effettiva disponibilità delle unità di personale indicate nell’offerta economica
nel corso dell’anno;

7)  di procedere alla liquidazione del corrispettivo dietro emissione di fattura elettronica
redatta  secondo le  disposizioni  in  materia  di  scissione  dei  pagamenti  (split  payment),
previste dall'art. 1 co. 629 lett. B, L. 190/2014;
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8) di prendere atto che saranno rispettati gli adempimenti in materia di tracciabilità dei
flussi finanziari (Allegato 6), imposti dalla Legge n. 136/2010 così come modificata dal
D.L. n. 187/2010;

9) di considerare gli allegati 1, 2, 3, 4, 5 e 7 parti integranti e sostanziali del presente
atto;

10)  di dare atto che avverso il presente atto è esperibile ricorso unicamente al T.A.R.
Regione Lazio nel termine generale di 30 giorni, come disposto dagli articoli 119 e 120 del
D.Lgs. 104/2010 "Codice del processo amministrativo".

 

IL DIRIGENTE

Di imputare la spesa di euro 148.000,00 come di seguito indicato:

Euro 55.111,92 in favore di CAPITALE LAVORO SPA C.F 07170551001 VIALE GIORGIO
RIBOTTA, 41/43 , ROMA

Miss Prog Tit MacroAgg Cap / Art CDR N. Obt Anno N. Movimento

9 1 1 3 103574 / 2 DPT1102 25141 2025 5234

CIG: B79180BD17

Euro 50.856,35 in favore di CAPITALE LAVORO SPA C.F 07170551001 VIALE GIORGIO
RIBOTTA, 41/43 , ROMA

Miss Prog Tit MacroAgg Cap / Art CDR N. Obt Anno N. Movimento

9 1 1 3 103574 / 1 DPT1102 25141 2025 5231

CIG: B79180BD17

Euro 35.334,23 in favore di CAPITALE LAVORO SPA C.F 07170551001 VIALE GIORGIO
RIBOTTA, 41/43 , ROMA

Miss Prog Tit MacroAgg Cap / Art CDR N. Obt Anno N. Movimento

9 1 1 3 103574 / 1 DPT1102 25141 2025 5232

CIG: B79180BD17
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Euro 6.697,50 in favore di CAPITALE LAVORO SPA C.F 07170551001 VIALE GIORGIO
RIBOTTA, 41/43 , ROMA

Miss Prog Tit MacroAgg Cap / Art CDR N. Obt Anno N. Movimento

9 1 1 3 103574 / 1 DPT1102 25141 2025 5233

CIG: B79180BD17
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 Dirigente Responsabile del Servizio Controllo della spesa Titolo I

Spirito Francesca

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA
FINANZIARIA

RAGIONERIA GENERALE - PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E DI BILANCIO

Il Ragioniere Generale effettuate le verifiche di competenza di cui in particolare quelle
previste dall'art 147-bis del D.Lgs 267/2000

APPONE

il  visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell'art. 183,
comma 7, del D.Lgs n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii.
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