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Viste le risultanze dell’istruttoria e del procedimento effettuate ai sensi dell’art. 3 della Legge n.
241/1990 e s.m.i.;

Visto l’art. 107 del D. Lgs n. 267/2000 e s.m.i,  concernente le funzioni e le responsabilità della
dirigenza;

Visto l'art. 151 del D. Lgs n. 267/2000 concernente i principi generali dell’ordinamento finanziario e
contabile degli Enti Locali;

Visto  lo Statuto  della Città  Metropolitana  di  Roma Capitale  adottato  con Atto  della  Conferenza
metropolitana n. 1 del 22/12/2014 e in particolare l'art. 49, comma 2, dello Statuto dell'Ente, che
prevede che "nelle more dell'adozione dei regolamenti previsti dal presente Statuto, si applicano, in
quanto compatibili, i Regolamenti vigenti della Provincia di Roma";

Vista  la  Deliberazione  del  Consiglio  metropolitano  n.  40 del  05.10.2020 recante  “Approvazione
Regolamento di Contabilità in attuazione dell’armonizzazione degli schemi e dei sistemi contabili di
cui  al  D.Lgs.  n.  118/2011",  successivamente  integrata  con  Deliberazione  del  Consiglio
metropolitano n. 60 del 29/09/2022;

Vista  la Deliberazione del  Consiglio  metropolitano  n.  10 del  27/03/2023 recante  “Approvazione
definitiva  del  Documento  Unico  di  Programmazione  (D.U.P.)  2023  –  2025  con  aggiornamento. 
Approvazione Programma Triennale delle Opere Pubbliche 2023 – 2025 ed Elenco Annuale 2023.
Approvazione Programma Biennale Acquisti beni e servizi 2023-2024”;

Vista la Deliberazione del Consiglio metropolitano n. 11 del 27/03/2023 recante “Approvazione del
Bilancio di previsione finanziario 2023 – 2025”;

Vista  la Deliberazione del  Consiglio  metropolitano  n.  13 del  12/04/2023 recante  “Approvazione
Piano Esecutivo di Gestione Finanziario 2023. Art. 169 del D.Lgs. n. 267/2000”;

Vista  la  Deliberazione  del  Consiglio  metropolitano  n.  14 del  12/04/2023 recante  “Variazione  al
Bilancio di Previsione finanziario 2023–2025”;

Visto  il  Decreto  del  Sindaco  metropolitano  n.  51  del  20/04/2023  recante  “Adozione  del  Piano
integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.). Triennio 2023-2025.”;

Vista  la  Deliberazione  del  Consiglio  metropolitano  n.  23  del  22/05/2023  avente  ad  oggetto:
“Approvazione del Rendiconto della Gestione 2022”;

visto 

l'art. 1, comma 629 lett. b), della legge 23 dicembre 2014 n. 190 (Legge di stabilità 2015); 

il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il nuovo Codice dei contratti pubblici, pubblicato
nella G.U. Serie Generale n. 91 del 19 aprile 2016 - Supplemento Ordinario n. 10;

il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 recante “Disposizioni integrative e correttive al  decreto
legislativo 18 aprile 2016 n. 50;
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il Decreto Legislativo 18 aprile 2019, n. 32 – c.d. “sblocca cantieri”; 

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 giugno 2011 “Stazione Unica Appaltante, in
attuazione dell'articolo 13 della legge 13 agosto 2010, n. 136 - Piano straordinario contro le  mafie”;

premesso

che il Dipartimento V “Appalti e Contratti” nell’ambito della Città metropolitana di Roma Capitale
cura, sia per conto dell’Ente che per conto degli Enti aderenti alla S.U.A. (ai sensi dell'art. 37 del
D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.), gli adempimenti inerenti all’espletamento delle procedure di gara degli
appalti pubblici di lavori (nei settori della viabilità e della edilizia scolastica e patrimoniale), servizi e
forniture;

visto l’art. 36, comma 2, lett. a), del D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016 per cui, salva la possibilità di
ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento di lavori, servizi e
forniture  di  importo  inferiore a 40.000 euro,  mediante  affidamento diretto,  anche senza previa
consultazione di due o più operatori economici;

considerato

che il D.Lgs. n. 50/2016 (Codice dei Contratti  pubblici) e ss.mm.e ii. verrà sostituito dal “Nuovo
Codice dei Contratti” adottato con il D.Lgs. 36, pubblicato in Gazzetta il 31 marzo 2023;

che il suddetto Nuovo Codice è entrato in vigore dal 01 aprile u.s. ma che le sue disposizioni, come
disposto dall’art. 229, acquisteranno efficacia dal 1 luglio 2023;

che  è  comunque  previsto  un  periodo  transitorio  fino  al  31  dicembre  2023,  durante  il  quale
coesisteranno diverse norme;

che risulta  pertanto indispensabile  provvedere  ad apposita  formazione,  fondamentale  sia per  il
periodo di transizione sia per quello in cui il nuovo Codice sarà pienamente operativo;

vista  la  Circolare  n.  CMRC-2022-0000027  del  30-06-2022  della  Direzione  dell’Ufficio  Centrale
“Risorse Umane”, avente ad oggetto: “Seminari brevi”, con la quale si rappresentano le modalità di
adesione  a  percorsi  formativi  a  carattere  seminariale  qualora  non  fosse  possibile  provvedere
attraverso la formazione programmata;

perso  atto  che  l’ufficio  formazione  della  Città  metropolitana  di  Roma  Capitale  ha  stabilito  di
attivare uno specifico corso di formazione nelle date del 17 e del 19 luglio c.a. afferente al nuovo
Codice  del  Contratti  Pubblici,  Decreto  legislativo  31  marzo  2023,  n.  36,  “Codice  dei  contratti
pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in
materia di contratti pubblici (G.U. n. 77 del 31 marzo 2023 - S.O. n. 12)”, entrato in vigore il 1°
aprile 2023, efficacia dal 1° luglio 2023;

preso atto  che l’ufficio formazione dell’Ente è stato  informato  che il  Dipartimento  V “Appalti  e
Contratti”,  in  ossequio  alla  circolare sopra menzionata,  avrebbe attivato  con fondi  derivanti  da
normative  specifiche,  allocati  sul  bilancio  della  Direzione  dipartimentale,  la  formazione  dei
funzionari  dipendenti,  che  nel  sopra  indicato  periodo  saranno  oggettivamenti  impossibilitati  a
presenziare al corso in questione;
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ritenuto, pertanto, opportuno e necessario provvedere alla formazione delle seguenti n. 4 unità di
personale, operanti presso gli Uffici con funzioni di SUA/SA, al fine di garantire l'adeguata assistenza
agli Enti/ Servizi e Uffici dell'Amministrazione:

-Carrino Claudio;

-Ciuffreda Nunzia;

-Pedini Mario;

-Rosati Luigino;

considerato

che la Società Mediaconsult S.r.l., specialista nel settore, ha organizzato degli eventi formativi, al
fine di analizzare gli aspetti salienti delle modifiche apportate nella normativa di riferimento, con
particolare attenzione a quelli  che hanno un impatto maggiore nella operatività degli  addetti  al
settore;

 che tra i corsi offerti dalla suddetta Società è presente il seguente:

- Il nuovo Codice dei Contratti Pubblici; 

che lo stesso si svolgerà, in presenza, il giorno 15 giugno presso il Grand Hotel Palatino di Roma con
il seguente Programma:

·         Analisi del Libro I: Principi, digitalizzazione, programmazione, progettazione

·         Il principio del risultato e il principio della fiducia.

·         Il divieto di prestazioni d’opera intellettuale a titolo gratuito.

·         Il principio di tassatività delle cause di esclusione e di massima partecipazione. Il principio di
applicazione  dei  contratti  collettivi  nazionali  di  settore.  Inadempienze contributive  e ritardo nei
pagamenti.

·         La nuova figura del Responsabile unico del progetto. Stesso acronimo ma figura differente. La
rivoluzione  dei  responsabili  di  fase  e  la  delimitazione  della  responsabilità.  Analisi  dell’Allegato
disciplinante i criteri di individuazione del RUP e le funzioni.

·         Il conflitto di interessi. Le novità.

·         La digitalizzazione del ciclo di vita dei contratti. Tutte le imponenti novità della Parte II del
Libro I del Codice; in particolare: il fascicolo virtuale dell’operatore economico; le nuove forme di
pubblicità legale degli atti.

·         Norme procedimentali e processuali in tema di accesso. Le rilevanti novità.

·         Le  novità  in  tema  di  programmazione  dei  lavori  e  degli  acquisti  di  beni  e  servizi  e  di
localizzazione e approvazione del progetto delle opere pubbliche.
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·         Livelli e contenuti della progettazione.

·         Gli incentivi alle funzioni tecniche.

·         La parte I del libro II: Sottosoglia

·         La disciplina compiuta degli  appalti  sotto soglia e il  superamento del sistema delle Linee
Guida.

·         La parte II del Libro II: degli Istituti e delle clausole comuni.

·         Gli appalti esclusi nei settori ordinari; La suddivisione in lotti; Gli accordi quadro.

·         La parte III del libro I Soggetti

·         Il nuovo sistema di qualificazione delle stazioni appaltanti e delle centrali di committenza.

·         La parte IV: La scelta del contraente

·         Procedure di scelta del contraente; le novità.

·         La parte V: Le procedure

·         Dai motivi  di esclusione ai requisiti  di ordine generale; cause di esclusione automatica e
cause di esclusione non automatica.

·         La disciplina dell’illecito professionale grave.

·         La verifica del  possesso dei  requisiti,  i  requisiti  di  ordine speciale,  il  soccorso istruttorio,
l’avvalimento.

·         Le garanzie per la partecipazione alla procedura.

·         Criteri di aggiudicazione degli appalti e reputazione dell’impresa.

·         Le offerte anormalmente basse.

·         La parte VI: L’esecuzione

·         Le novità in tema di subappalto.

·         La modifica dei contratti in corso di esecuzione; il cambio di rotta del nuovo Codice.

·         La parte VII: Disposizioni particolari per alcuni contratti dei settori ordinari

·         Gli appalti di servizi sociali e di altri servizi nei settori ordinari.

·         Le procedure in caso di somma urgenza e di protezione civile.

·         Il Libro III e i settori speciali.
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·         Il Libro IV partenariato pubblico-privato e concessioni.

·         Il libro V: Contenzioso e ANAC.

·         I rimedi alternativi alla tutela giurisdizionale.

·         Il diverso ruolo dell’ANAC.

·         Codice “autoesecutivo” e gestione della fase transitoria; appalti affidati, appalti in corso e
appalti  che saranno interamente disciplinati  dal  Nuovo Codice al  momento della sua entrata in
vigore

appurata l’importanza degli  argomenti  trattati,  e l’autorevolezza dei docenti,  tra gli  autori  dello
Schema del Nuovo Codice dei Contratti 

 dott. Luigi Carbone, Presidente della IV^ Sezione del Consiglio di Stato, Coordinatore della 
commissione speciale di riforma del Codice dei contratti;

 dott. Gianluca Rovelli, già Segretario Generale e Magistrato Tar, Consigliere di Stato presso 
la V^ Sezione,Componente della Commissione speciale per la Riforma del Codice dei 
contratti pubblici;

il suddetto corso è ritenuto adeguato per la formazione di cui si necessita;

considerato inoltre 

che il prezzo richiesto per n. 4 partecipanti, risulta pari a:

- € 460,00 a persona per i primi due iscritti;

- € 230,00 per il terzo partecipante;

- € 322,00 per il  quarto partecipante;

per un totale di  € 1.472,00 (IVA esente ai sensi dell'art. 10 DPR 633/72 e ss.mm.ii);

che tale prezzo risulta essere congruo, soddisfacendo pienamente il rapporto qualità prezzo per il
servizio richiesto; 

ritenuto, pertanto opportuno affidare alla società Mediaconsult S.r.l. - Via Palmitessa 40 - 76121
Barletta (BT) - P.IVA/C. Fisc. 07189200723, la fornitura del corso di formazione dal titolo “Il nuovo
Codice dei Contratti Pubblici” per n. 4 unità di personale del Dipartimento V “Appalti e Contratti”-
Edizione Roma, che si svolgerà presso il Grand Hotel Palatino in data 15 giugno 2023, per l’importo
totale pari ad € 1.472,00 (IVA esente ai sensi dell'art. 10 DPR 633/72 e ss.mm.ii);

che la suddetta Società ha altresì trasmesso  la seguente documentazione:

·         Autocertificazione requisiti generali art 80 nuovo codice appalti;   

·         Dichiarazione conte corrente dedicato;

·         Documento di identità Rappresentante Legale;
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acquisita agli atti con Prot. N. CMRC-2023-0089879 del 31/05/2023;

preso atto 

che  il  soggetto  aggregatore  della  Città  metropolitana,  allocato  all’interno  della  Direzione  del
Dipartimento V “Appalti  e contratti”  per lo svolgimento delle attività afferenti  alla “formazione,
qualificazione e perfezionamento del personale” riceve un contributo annuale da parte del MEF;

che per il 2023 sono state assegnate somme pari ad € 58.800,00 così suddivise:

-        - U/103079/8/0 FORPER - FORMAZIONE, QUALIFICAZIONE E 25.000,00 PERFEZIONAMENTO 
DEL PERSONALE;

-        - U/103079/10/0 FORPER - FORMAZIONE, QUALIFICAZIONE E 33.800,00;

che tali somme sono state allocate presso il Servizio 2 dell'U.C. "Risorse umane";

che con mail del 1 giugno è stato chiesto lo svincolo delle somme in questione;

che, con mail del 1 giugno, è stato autorizzato lo svincolo delle somme in questione;

appurato che la suddetta somma di  € 1.472,00 (IVA esente ai  sensi  dell'art.  10 DPR 633/72 e
ss.mm.ii.), trova copertura sul capitolo 103079 (FORPER) Art. 8 - Esercizio finanziario 2023;

dato atto

di aver proceduto alla verifica della assenza di relazioni di parentela o di affinità del Responsabile
del procedimento con i destinatari del provvedimento;

che si attesta l’assenza di conflitto di interessi,  ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/1990, in
combinato  disposto  con l’art.  7,  comma 1,  del  D.P.R.  62/2013  e  in  attuazione  delle  misure  di
prevenzione del rischio previste dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C.), da
parte del responsabile del procedimento e del Dirigente procedente;

che si attesta l’osservanza del divieto di svolgere attività incompatibili a seguito della cessazione
del rapporto di lavoro (cd. pantouflage), ai sensi dell’art. 53, comma 16 ter, del D.Lgs. 165/2001;

Preso atto che la spesa di euro 1.472,00 trova copertura come di seguito indicato:

Missione 1 SERVIZI ISTITUZIONALI,  GENERALI E DI GESTIONE
Programma 10 RISORSE UMANE
Titolo 1 SPESE CORRENTI
Macroaggregato 3 ACQUISTO DI SERVIZI
Capitolo/Articolo 103079 /8 FORPER  -  FORMAZIONE,  QUALIFICAZIONE  E

PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE - MP0110
CDR UCT0102 UCT0102 - TRATTAMENTO ECONOMICO E PREVIDENZIALE DEL

PERSONALE
CCA
Es. finanziario 2023
Importo 1.472,00
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N. Movimento 3966/0

Conto Finanziario: S.1.03.02.04.999 - ACQUISTO DI SERVIZI PER ALTRE SPESE PER FORMAZIONE E 
ADDESTRAMENTO N.A.C.

Preso atto che il Direttore di Dipartimento non ha rilevato elementi di mancanza di coerenza agli
indirizzi dipartimentali  ai sensi dell'art 24, comma 2, del "Regolamento sull'Organizzazione degli
Uffici e dei Servizi", adottato con Decreto della Sindaca Metropolitana n. 167 del 23/12/2020, così
come modificato con Decreto del Sindaco Metropolitano n. 125 del 04/08/2022;

Preso atto  che il  Responsabile  del  Servizio attesta,  ai  sensi  dell’articolo 147-bis,  comma 1,  del
D.Lgs.  n.  267/2000 e ss.mm.ii.,  la  regolarità  tecnica del  presente provvedimento  in ordine alla
legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente
normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 62 del 16 aprile 2013, “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n.  165” e il  Codice di  comportamento della Città Metropolitana di  Roma Capitale,
adottato con delibera del Commissario Straordinario n. 8 del 20 gennaio 2014;

Visti gli artt. 179 e 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

Preso atto che il  presente provvedimento,  ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000  necessita  dell’apposizione  del  visto  di  regolarità  contabile,  attestante  la  copertura
finanziaria.

DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa:

1.    di affidare, ai sensi dell'art. 36 co. 2 lett. a) del D. Lgs. n. 50 del 18/04/2016 e ss.mm.ii., alla
società  Mediaconsult  S.r.l.,  con sede in Via Palmitessa 40 - 76121 Barletta (BT) - P.IVA/C. Fisc.
07189200723,  la  fornitura  di  un  corso  di  formazione  dal  titolo  “Il  nuovo  Codice  dei  Contratti
Pubblici”, per n. 4 unità di personale del Dipartimento V “Appalti e Contratti”- Edizione Roma, che si
svolgerà presso il  Grand Hotel Palatino in data 15 giugno 2023 - per un importo totale pari  ad
€1.472,00 (IVA esente ai sensi dell'art. 10 DPR 633/72 e ss.mm.ii);

2.    di prendere atto che   la   somma   € 1.472,00 (IVA esente ai sensi dell'art. 10 DPR 633/72 e
ss.mm.ii.) per   il    pagamento delle fatture per il servizio oggetto del presente affidamento, trova
copertura sul capitolo 103079 (FORPER) Art.8 - Esercizio finanziario 2023;

Di imputare la spesa di euro 1.472,00 come di seguito indicato:

Euro 1.472,00 in favore di MEDIACONSULT S.R.L. C.F 07189200723 VIA PALMITESSA
N. 40 , BARLETTA
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Miss Prog Tit MacroAgg Cap / Art CDR N. Obt Anno N. Movimento

1 10 1 3 103079 / 8 UCT0102 22051 2023 3966

CIG: Z0E3B63721

3.  di liquidare la Società di cui al punto 1. previa acquisizione d’ufficio del DURC on line, e a seguito
di presentazione di fatture elettroniche, mediante bonifico bancario da eseguirsi sul conto corrente
dedicato,  comunicato  dalla  Società,  ai  sensi  dell'art.  3,  legge  136/2010,  con  la  modalità  della
"scissione dei pagamenti" ai sensi dell’art. 1, comma 629, lett. b), della Legge 190/2014;

4. di dare atto che, avverso il presente provvedimento, è esperibile ricorso al TAR del Lazio nel
termine di 30 gg, con decorrenza dalla data di notifica (o comunicazione) del presente atto, ove
previste,  ovvero  dall’ultimo  giorno  di  avvenuta  pubblicazione  all’Albo  Pretorio  della  Città
metropolitana di Roma Capitale;

5.  di prendere atto che gli adempimenti in materia di tracciabilità dei flussi finanziari, imposti dalla
legge n. 136/2010, così come modificata dal D.L. n. 187/2010, sono assolti come segue

-il contraente assume gli obblighi di tracciabilità di cui all’art. 3 comma 8 dalla legge n. 136/2010,
così come modificata dal legge n. 217/2010;

-il conto e la persona autorizzata ad operarvi è stata comunicata dal contraente;

-i pagamenti saranno effettuati mediante bonifico o altri strumenti idonei a garantire la tracciabilità;

eventuali modifiche di conto dedicato e della persona autorizzata ad operare sullo stesso saranno
comunicate per iscritto dal contraente e se ne darà contezza nell’ambito della liquidazione.
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 Dirigente Responsabile del Servizio Controllo della spesa Titolo I

Talone Antonio

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA
FINANZIARIA

RAGIONERIA GENERALE - PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E DI BILANCIO

Il Ragioniere Generale effettuate le verifiche di competenza di cui in particolare quelle
previste dall'art 147-bis del D.Lgs 267/2000

APPONE

il  visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell'art. 183,
comma 7, del D.Lgs n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii.
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