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INFORMAZIONI PERSONALI Rosanna Capone 

 
  Viale Giorgio Ribotta, 00144 Roma 

 06.6766.4817     0039 3486587671 

 r.capone@cittametropolitanaroma.it  

 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

POSIZIONE RICOPERTA 

Direttore Dipartimento III “Ambiente e Tutela del Territorio: Acqua – Rifiuti – 
Energia - Aree protette” 
Città metropolitana di Roma Capitale 
 

 

    Maggio 2009 – Maggio 2021 

   Provincia di Roma /Città metropolitana Roma Capitale 

    Dirigente Amministrativo 
  

Incarichi periodo Maggio 2009 – Maggio 2021 
    

01 Maggio 2009 – Marzo 2013 

Provincia di Roma 

Dirigente Amministrativo 

Dirigente Servizio n. 1 “Servizi alle imprese” del Dipartimento XII 

“Innovazione e Impresa” 

 

28 dicembre 2012 – 30 marzo 2013  

Provincia di Roma 

Dirigente Amministrativo 

Dirigente ad interim Servizio n. 2 “Sviluppo locale” del Dipartimento XII “Innovazione e 
Impresa” 

 

03 aprile 2013 – ad oggi 

Provincia di Roma 

Dirigente Servizio n. 1 “Servizi alle imprese e Sviluppo locale” del  

Dipartimento V “Sviluppo economico e Promozione del territorio” 

 

03 aprile 2013 – 02 luglio 2013  

Provincia di Roma 

Dirigente Amministrativo 

Dirigente ad interim del Servizio n. 2 “Impresa Turismo” del Dipartimento V “Sviluppo 
economico e Promozione del territorio” 
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Aprile 2015 – Aprile 2016 
Città Metropolitana Roma Capitale  

Amministrazione pubblica 

Dirigente Amministrativo 

Dirigente ad interim del Servizio n. 1 “Politiche del lavoro e servizi per l’impiego -
Osservatorio sul mercato del lavoro e sugli esiti occupazionali”  
Dipartimento III “Servizi per la formazione, il lavoro, la qualità della vita”. 
 
Settembre 2020 – 10 aprile 2021 
Città Metropolitana Roma Capitale  

Amministrazione pubblica 

Dirigente Amministrativo 
Dirigente Servizio n. 3 “Servizi per la formazione professionale” (ad interim) 
Dipartimento V Città metropolitana di Roma Capitale 
 
11 aprile 2021 ad oggi 
Città Metropolitana Roma Capitale  

Amministrazione pubblica 

Dirigente Amministrativo 
Direttore Dipartimento III “Ambiente e Tutela del Territorio: Acqua – Rifiuti – Energia - 
Aree protette” 

 

Settori di attività riferiti ai predetti incarichi dirigenziali (periodo 2009/2022) 
- Sviluppo economico, innovazione tecnologica e sociale, servizi per il trasferimento 
tecnologico da Università/Centri di ricerca a micro e piccole imprese; bandi per incentivi; 
progettazione europea; accesso al credito; servizi di accompagnamento all'imprenditorialità; 
ricerca sponsorizzazioni. 
- Pianificazione strategica ed economica territoriale di area vasta; zone omogenee, 
pianificazione della mobilità sostenibile; sviluppo sostenibile. 
- Servizi per la promozione delle imprese e dello sviluppo territoriale; patti territoriali, accordi 
di programma; autorizzazione all’apertura di grandi strutture di vendita; partecipazione ai 
procedimenti di apertura di attività produttive tramite sportello unico per le attività produttive 
comunali (SUAP). 
- Promozione turistica; abilitazioni professioni turistiche; autorizzazioni apertura agenzie di 
viaggio, gestione procedimenti di vigilanza e sanzionatori. 
- Gestione giuridica, amministrativa ed operativa dei Centri per l’impiego; politiche attive del 
lavoro, servizio inserimento lavoro disabili. 
- Gestione giuridica, amministrativa ed operativa dei Centri metropolitani per la formazione 
professionale; apprendistato; obbligo formativo. 
- Gestione del personale; smart working; relazioni sindacali; programmazione economico 
finanziaria; controllo di gestione; trasparenza e anticorruzione; formazione del personale in 
tema di prevenzione della corruzione; privacy.; 
- Ambiente (rifiuti, aria, acqua, energia, aree protette); tutela del territorio, sviluppo 
sostenibile; procedimenti autorizzativi in materia ambientale.  
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PROGETTI nazionali ed europei 
 
Progetti NAZIONALI 
 
Province del benessere  
Tema: Turismo termale 
Progetto finanziato dal Dipartimento per gli Affari Regionali, il Turismo e lo Sport della Presidenza 
del Consiglio dei Ministri DM 13.12.2010 (durata ottobre 2015/settembre 2017) 
Ruolo: Responsabile progetto per la CMRC 
 
Metropoli Strategiche 
Tema: pianificazione strategica di livello metropolitano 
Progetto presentato da ANCI e finanziato con risorse del PON “Governance e Capacità 
Istituzionale 2014-2020” - Obiettivo Specifico 3.1 (Miglioramento della governance multilivello e 
della capacità amministrativa e tecnica delle P.A. nei programmi investimento pubblico) – Azione 
3.1.5. (5 Interventi mirati di accompagnamento del processo di riforma degli Enti locali con 
riferimento all'attuazione delle politiche sostenute dal FESR e in chiave complementare agli 
interventi previsti in Asse 1). 
Il progetto coinvolge le 14 Città metropolitane destinatarie delle azioni previste dal progetto. 
Ruolo: Responsabile area tematica Piani di riassetto istituzionale e organizzativo dell'area metropolitana 
 
Agenda ONU 2030 per lo sviluppo sostenibile 
Tema: Sviluppo sostenibile 
Attuazione a livello metropolitano della Strategia nazionale per lo sviluppo sostenibile e definizione 
dell’Agenda metropolitana per lo sviluppo sostenibile. 
Ruolo: Referente attività A2 e B2 nell’ambito dell’Accordo di collaborazione in corso di 
sottoscrizione tra la CMRC ed il Ministero dell’ambiente e della tutela del territorio e del mare. 
 
Progetti EUROPEI 
 

Progetto RIMED – Responsible Industries of the Mediterranean (programma MED) 

Tema: Responsabilità sociale per le piccole e medie imprese (CSR) 

Capofila Provincia di Roma + n. 6 partners  

Durata progetto 01/04/2009 – 30/09/2011  

Budget totale approvato euro 1.572.230,00  

Budget assegnato Provincia di Roma euro 400.000,00  
Ruolo: Project Manager 
 
Progetto Cross Innnovation – Promoting Cross-Innovation in European City and 
Regions (programma Interreg IVC) 
Tema: definizione di strumenti di contaminazione tra imprese tradizionali e innovative/creative  
Capofila: Università di Birmingham; Provincia di Roma 
Partner: Provincia di Roma + 10 
Durata progetto: 01/01/2012 – 30/12/2014  
Budget totale approvato euro 2.500.000,00  
Budget Provincia di Roma euro 200.000,00 
Ruolo: Project manager 
 
Progetto Labelscape - Integration of sustainability labels into Mediterranean tourism 
policies (Programma Interreg MED) 
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Tema: certificazione turismo sostenibile  
Capofila: Research Centre of the Slovenian Academy of Sciences and Arts (Lubiana – 
Slovenia) 
Partner: Città Metropolitana Roma Capitale + 8 
Durata progetto: 01/11/2019 – 30/06/2022 
Budget totale approvato: euro 2.362.525,00 
Budget Città Metropolitana Roma: euro 244.000,00 
Ruolo: Project Manager 

 

Incarichi non dirigenziali 

Febbraio 2007 – Aprile 2009 

Provincia di Roma 

Funzionario Unità Operativa Servizi Amministrativi (D3) 

Responsabile della posizione organizzativa “Direzione dipartimentale” del Dipartimento XII 
“Servizi per le imprese e lo sviluppo economico”. 

 

Febbraio 2004 – Ottobre 2004 

Provincia di Roma 

Funzionario Unità Operativa Servizi Amministrativi (D3) 

 Responsabile della posizione organizzativa “Direzione ufficio extradipartimentale” 
dell'Ufficio speciale extradipartimentale per la promozione della qualità della vita” 

 

Ottobre 2000 - Gennaio 2004 

Provincia di Roma 

Funzionario Servizi Amministrativi (D1)  

Responsabile della posizione organizzativa “Direzione dipartimentale” del Dipartimento VI 
“Sviluppo economico e produttivo”  

 
 
23 Novembre 1998  

Funzionario Servizi Amministrativi (D1)  

Provincia di Roma – U.E. Polizia provinciale 

 
Marzo – 22 Novembre 1998 
Comune di Guidonia Montecelio (RM) 
Funzionario amministrativo (VIII qualifica funzionale)  

Responsabile Unità operativa complessa “Personale ed organizzazione” del Settore “Ordinamento 
ed organizzazione amministrativa” 

 

Dicembre 1997 – Febbraio 1998 
Ministero di Grazia e Giustizia - Tribunale di Ferrara 
Collaboratore addetto agli Uffici Notificazioni Esecuzioni e Protesti 
(VII qualifica Funzionale)  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

  

 Marzo 1990  
Laurea in Giurisprudenza 
Università degli studi di Roma “La Sapienza”  
Materie pubblicistiche e privatistiche, comprese le relative procedure; Diritto 
delle Comunità europee, tesi di laurea in Diritto amministrativo  
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COMPETENZE PERSONALI 
  

 

 

 

 

 

 

 

 
Aprile 1990 – 1994 
Pratica forense e collaborazione quadriennale presso studio legale specializzato 
in diritto amministrativo e degli enti locali: pubblico impiego; contenzioso 
elettorale; urbanistica; appalti pubblici; normativa enti locali (statuti; 
regolamenti) 
 
1994 
Abilitazione all’esercizio della professione forense presso la Corte di appello 
di Roma 
 
1995 - 1997 
Albo degli Avvocati e procuratori di Roma - iscrizione triennale  
 
Febbraio 2010 
Laurea in Scienza della Pubblica Amministrazione  
Università degli studi della Tuscia - Viterbo 
Tematiche inerenti la pubblica amministrazione (Analisi delle politiche 
pubbliche, sociologia della p.a.) con tesi di laurea in Storia dell’amministrazione 
pubblica 

 

 

Lingua madre Italiana 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

INGLESE  B2 B2 B2 B2 B2 

Competenze comunicative Competenze comunicative acquisite durante l’attività dirigenziale; capacità di parlare in 
pubblico. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Capacità di relazione interpersonale e di team building acquisita nella gestione di gruppi di 
lavoro multidisciplinari. Capacità organizzative e gestionali acquisite in strutture complesse. 

Competenze professionali Capacità di gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali.   

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo 

 Ottima conoscenza di windows, excel, posta elettronica, anche certificata, uso di dispositivi di firma 
digitale e di applicativi informatici complessi - per la gestione degli atti amministrativi e delle procedure di 
liquidazione, ME.PA., portale previdenziale, AVCP; registro nazionale aiuti di stato (RNA) 

Patente di guida B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

 

 

 

Pubblicazioni 

 

Maggio 2004 
Pubblicazione sulla rivista “Diritto e formazione” n. 05/2004, casa editrice Giuffrè, della nota 
“I limiti all’accesso dei documenti amministrativi: i pareri legali tra visibilità e segreto” a commento della 
sentenza del Consiglio di Stato 13 ottobre 2003, n. 6300 – pp. 688-691 
 
1994  
Collaborazione allo studio su “Le nuove cause di incandidabilità, sospensione e decadenza nell'ordinamento 
delle regioni ed egli altri enti locali: legge 18 gennaio 1992, n.16” (Quaderno per la ricerca n. 13), Roma, 
C. N.R. Editore 
Ricerca documentazione ed elaborazione dati su casi di applicazione normativa    
 
1991 
Collaborazione alla pubblicazione di uno studio sugli “Aspetti socio-economici della delimitazione, della 
costituzione e della gestione dell’area metropolitana romana”, edito dall’I.R.S.P.E.L. (Istituto regionale di 
studi e ricerche per la programmazione economica Lazio) 

Acquisizione della documentazione legislativa, istituzionale e monografica in tema 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum.  

 

 

Roma, 28 marzo 2022                                                 Rosanna Capone 


