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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BERNARDINA COLASANTI 
Indirizzo  ROMA 

     

   
E-mail  bcolasanti@libero.it 

b.colasanti@pec.ording.roma.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  ------------------------------------ 
 

  Iscritta all’Ordine degli Ingegneri di Roma al N. 36829 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

• Date (da – a)  Settembre 2020 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli studi della Campania Luigi Vanvitelli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esame di stato per l’esercizio della professione di Architetto 

• Qualifica conseguita  ARCHITETTO 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 

• Date (da – a)  Aprile 2008 - Dicembre 2011 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 “Sapienza” Università di Roma, Facoltà di Architettura, Scuola di Specializzazione in Beni  

architettonici e del Paesaggio, per lo studio ed il restauro dei monumenti - già Scuola di 
Specializzazione in Restauro dei Monumenti 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Alto profilo scientifico-professionale nel settore specifico, autonoma capacità di ricerca, 
combinata all’esercizio consapevole del progetto architettonico, rigore metodologico e originalità 
creativa. Preparazione specifica in campo critico, storico-artistico, tecnico e professionale 
integrativa di quella universitaria. Diffusa conoscenza dei metodi di tutela, conservazione e 
restauro dei beni architettonici e paesaggistici. Manutenzione, recupero, riqualificazione, 
infrastrutturazione tecnologica e sostenibilità energetica, catalogazione nonché valutazioni 
economiche di fattibilità preliminari agli interventi, con riferimento anche ai centri storici e al 
territorio.  
Votazione 70/70 con lode 

• Qualifica conseguita  DIPLOMATO 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE 

 
 

• Date (da – a)  Aprile 2010 - Ottobre 2011 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Soprintendenza per i Beni Architettonici e Paesaggistici delle Province di Roma, Frosinone, 

Latina, Rieti e Viterbo 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Collaborazione esame pratiche finalizzate al parere di compatibilità paesaggistica e 
autorizzazioni su beni vincolati ai sensi dell’art. 20 D.Lgs. 42/04. Conoscenza approfondita delle 
procedure del Piano Territoriale Paesistico Regionale e del Codice dei Beni Culturali e del 
Paesaggio 

• Qualifica conseguita  Tutor Arch. Maria Giulia Picchione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 TIROCINIO PROFFESSIONALIZZANTE 

 
• Date (da – a)  Maggio 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi dell’Aquila 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esame di stato per l’esercizio della professione di Ingegnere 

• Qualifica conseguita  INGEGNERE 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Aprile 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “Università degli studi dell’Aquila”, Facoltà di Ingegneria, Corso di Laurea in Ingegneria Edile - 
Architettura 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Alla specifica capacità progettuale a livello architettonico e urbanistico si accompagna la 
padronanza degli strumenti relativi alla fattibilità costruttiva dell'opera ideata, fino a poterne 
seguire con competenza la corretta esecuzione sotto il profilo estetico, funzionale e tecnico-
economico. Integrazione in senso qualitativo della formazione storico-critica con quella 
scientifica, secondo un’impostazione didattica che concepisce la progettazione come processo 
di sintesi, per conferire a tale figura professionale pieno titolo per operare, anche a livello 
europeo, nel campo della progettazione architettonica e urbanistica.  
Votazione 105/110 

• Qualifica conseguita  Laureato in ingegneria edile-architettura (laurea quinquennale V.O.) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico quinquennale in Ingegneria Edile-Architettura, 

afferente alla classe LM-4, specificamente orientato al rispetto della Direttiva 2005/36/CE 
del Parlamento Europeo 

 
 

• Date (da – a)  Giugno 2000 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Liceo Scientifico “Vitruvio Pollione”, Carsoli (Aq) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Votazione 100/100 

• Qualifica conseguita  Diplomato 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma Liceo Scientifico 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Dal 1 febbraio 2021 a tutt’oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI MONTEROTONDO (RM) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 
• Tipo di impiego  Dipendente a tempo determinato – Dirigente tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente del Dipartimento Governo del Territorio (Servizio edilizia e Urbanistica – Servizio 
Lavori Pubblici – Servizio Patrimonio – Servizio SUAP e commercio – Servizio Ambiente e 
sicurezza sui luoghi di lavoro – Servizio pianificazione urbanistica) 

 
 

• Date (da – a)  2020 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 IX COMUNITA’ MONTANA DEL LAZIO 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE LOCALE 
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• Tipo di impiego  Contratto di prestazione occasionale autonoma 
• Principali mansioni e responsabilità  Nomina di RUP per la procedura di gara del Comune di Guidonia Montecelio (Rm) “Gara 

telematica procedura aperta per l’appalto del servizio di raccolta dei rifiuti solidi urbani con il 
sistema del porta a porta ed altri servizi attinenti” importo a base d’asta € 55.978.791,35 

 
• Date (da – a)  DAL 23/10/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI TIVOLI (RM) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 
• Tipo di impiego  Attribuzione posizione di Alta Professionalità 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e realizzazione della piattaforma informatica dello sportello unico dell’edilizia del 
Comune di Tivoli, realizzata in collaborazione con tecnici informatici.  
Responsabile dello sportello Unico dell’edilizia (SUE) e rilascio autorizzazioni paesaggistiche in 
subdelega  

 
• Date (da – a)  DAL 01/06/2017 AL 23/10/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI TIVOLI (RM) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 
• Tipo di impiego  Convenzione con il Comune di Ciciliano (Rm) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività edilizia – Responsabile Sportello Unico dell’Edilizia (SUE) 
 
 

• Date (da – a)  22/06/2016 AL 22/06/2017 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 IX COMUNITA’ MONTANA DEL LAZIO 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE LOCALE 
• Tipo di impiego  Contratto di prestazione occasionale autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza al Direttore della CUC IX Comunità Montana nell’espletamento delle procedure di 
gara. 

 
 

• Date (da – a)  Dal 18 luglio 2016 al 1/6/2017 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI CASTEL MADAMA (RM), SAN POLO DEI CAVALIERI (RM) E SAN GREGORIO 

DA SASSOLA (RM) 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 

• Tipo di impiego  Responsabile CUC (centrale unica di Committenza) 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile procedure di gara per lavori, servizi e forniture 
 
 

• Date (da – a)  Dal 1 settembre 2011 a tutt’oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI CASTEL MADAMA (RM) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 
• Tipo di impiego  Incaricato al rilascio delle Autorizzazioni Paesaggistiche 

• Principali mansioni e responsabilità  Esame della documentazione e rilascio delle autorizzazioni 
 

• Date (da – a)  Dal 1 settembre 2011 a tutt’oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI SAN POLO DEI CAVALIERI (RM) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 
• Tipo di impiego  Incaricato al rilascio delle Autorizzazioni Paesaggistiche 

• Principali mansioni e responsabilità  Esame della documentazione e rilascio delle autorizzazioni 
 

• Date (da – a)  Dal 1 settembre 2013 a febbraio 2021 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI CICILIANO (RM) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 
• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato – Responsabile area tecnico manutentiva – RUP Lavori 
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pubblici 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’area tecnico-manutentiva: Urbanistica – Lavori Pubblici – Abusivismo – 

Servizi Cimiteriali – Ambiente – Patrimonio – Protezione Civile 
 
 

• Date (da – a)  Da  giugno 2011 al 1/6/2017 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI SAN POLO DEI CAVALIERI (RM) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 
• Tipo di impiego  Giugno 2011-settembre 2013 Incarico ai sensi dell’Art. 110 TUEL – Responsabile area tecnico - 

manutentiva – RUP lavori pubblici 
Da ottobre 2013 Dipendente in convenzione con altro comune – Responsabile area tecnico -
manutentiva – RUP lavori pubblici 

• Principali mansioni e responsabilità  Area tecnico-manutentiva: Urbanistica – Lavori Pubblici – Abusivismo – Servizi Cimiteriali – 
Ambiente – Patrimonio – Attività Produttive – Protezione Civile  

 
 

• Date (da – a)  Da  luglio 2009 a dicembre 2011 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI COLLEGIOVE (RI) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 
• Tipo di impiego  Incarico ai sensi dell’Art. 110 TUEL – Responsabile area tecnico - manutentiva – RUP lavori 

pubblici 
• Principali mansioni e responsabilità  Area tecnico-manutentiva: Urbanistica – Lavori Pubblici – Abusivismo – Servizi Cimiteriali – 

Ambiente – Patrimonio – Attività Produttive – Protezione Civile  
 
 

• Date (da – a)  Dal  1 dicembre 2007 al 5 maggio 2012 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI NESPOLO (RI) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 
• Tipo di impiego  Incarico ai sensi dell’Art. 110 TUEL - Istruttore Tecnico Direttivo area tecnico -manutentiva – 

RUP lavori pubblici 
• Principali mansioni e responsabilità  Area tecnico-manutentiva: Urbanistica – Lavori Pubblici – Abusivismo – Servizi Cimiteriali – 

Ambiente – Patrimonio – Attività Produttive – Protezione Civile  
 
 

• Date (da – a)  Agosto  2013 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 MIBAC, SOPRINTENDENZA PER I BENI ARCHITETTONICI E PAESAGGISTICI DELLE 

PROVINCE DI ROMA, FROSINONE, LATINA, VITERBO E RIETI, Via Cavalletti n. 2 Roma 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE STATALE 

• Tipo di impiego  Incarico professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della Sicurezza e coordinatore per i lavori presso la chiesa di San Pietro a 

Tuscania (Vt), progetto n. 119 del 21.12.2011 – importo complessivo dell’opera € 50.000,00 
 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2013 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 MIBAC, SOPRINTENDENZA PER I BENI ARCHITETTONICI E PAESAGGISTICI DEL FRIULI 

VENEZIA GIULIA, Trieste 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE STATALE 

• Tipo di impiego  Incarico professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della Sicurezza e coordinatore per i lavori di “Palazzo Clabassi Udine. 

Manutenzione straordinaria della copertura. Corpo principale” – importo complessivo dell’opera 
€ 300.000,00 

 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2013 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 MIBAC, SOPRINTENDENZA PER I BENI ARCHITETTONICI E PAESAGGISTICI DEL FRIULI 

VENEZIA GIULIA, Trieste 
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• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE STATALE 
• Tipo di impiego  Incarico professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della Sicurezza e coordinatore per i lavori di “Restauro e risanamento 
conservativo delle mura di Palmanova” – importo complessivo dell’opera € 350.000,00 

 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2012 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI SAN POLO DEI CAVALIERI (RM) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 
• Tipo di impiego  Incarico art. 90 comma 1 lett a) D.Lgs. 163/06 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione, Direzione Lavori e Sicurezza per Lavori di “Completamento Pubblica 
Illuminazione in Località Colonnella - Patrascia” – importo complessivo dell’opera € 165.000,00 

 
 

• Date (da – a)  Novembre 2010 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI NESPOLO (RI) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 
• Tipo di impiego  Incarico art. 90 comma 1 lett a) D.Lgs. 163/06 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione preliminare, definitiva ed esecutiva per Lavori di “Riqualificazione 
dell’illuminazione e dell’arredo urbano del Comune di Nespolo” nell’ambito della PIT, finalizzata 
alla riqualificazione dei piccoli centri e alla valorizzazione del patrimonio di valore storico-
architettonico - € 370.000,00 

 
 

• Date (da – a)  Giugno 2009 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 REGIONE LAZIO, RISERVA NATURALE MONTE NAVEGNA E MONTE CERVIA, Via Roma 

n. 25, 02020 Varco Sabino (Ri) 
• Tipo di azienda o settore  ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego  Incarico professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione, Direzione Lavori e Sicurezza (ATP) per Lavori di “POR FERS LAZIO 2007-2013, 

valorizzazione delle strutture di fruizione delle aree protette” itinerario storico religioso: dal 
mulino di Nespolo all’area storico-archeologica di Montagliano Sfondato, passando per la chiesa 
di San Giovanni in Fistola” – importo complessivo dell’opera € 410.000,00  

 
 

• Date (da – a)  Marzo 2009 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI COLLEGIOVE (RI) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 
• Tipo di impiego  Incarico professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione, Direzione Lavori e Sicurezza per Lavori di “Adeguamento e abbattimento delle 
barriere architettoniche albergo diffuso e sistemazione vicoli centro storico” – importo 
complessivo dell’opera € 50.000,00 

 
 

• Date (da – a)  Febbraio 2009 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI COLLEGIOVE (RI) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 
• Tipo di impiego  Incarico professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione, Direzione Lavori e Sicurezza (ATP) per Lavori di “Sistemazione strada Collegiove 
- Paganico Sabino” nell’ambito del Programma Straordinario di opere pubbliche per lo sviluppo 
locale regionale” – importo complessivo dell’opera € 455.945,00 

 
 

• Date (da – a)  Aprile 2008 
• Nome e indirizzo del datore di  COMUNE DI NESPOLO (RI) 
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lavoro 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 

• Tipo di impiego  Incarico professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione, Direzione Lavori e Sicurezza per Lavori di “Completamento della rete fognante – 

Art. 63 LR 28 dicembre 2006, n. 27”. importo complessivo dell’opera € 150.000,00 
 

CORSI DI PERFEZIONAMENTO E 

AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE 
 

• Date (da – a)  Anno accademico 2017-2018 Febbraio-luglio 2018 (60 ore) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli studi Tor Vergata, Facoltà di Economia, progetto ValorePA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “La Contabilità Pubblica: dalla programmazione al controllo” 
 

• Qualifica conseguita  CORSO DI FORMAZIONE 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

  

• Date (da – a)  Anno accademico 2016-2017 Febbraio-luglio 2017 (60 ore) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Sapienza Università di Roma, Dipartimento di Economia e Diritto, progetto ValorePA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Dal codice dell’amministrazione digitale (CAD) alla nuova PA digitale: processi e 
strategie di innovazione” 

• Qualifica conseguita  CORSO DI FORMAZIONE 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Roma 14 marzo 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Media Consult srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Le nuove procedure del MePa alla luce del D.Lgs. 50/2016” 

• Qualifica conseguita  CORSO DI FORMAZIONE 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Roma 9-16-17 giugno 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Maggioli Formazione srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Perfezionamento in Appalti pubblici – Modulo specialistico Lavori 

• Qualifica conseguita  CORSO DI FORMAZIONE-PERFEZIONAMENTO  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Roma 8-15-22 Aprile 6-13-20-27 maggio 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Maggioli Formazione srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Perfezionamento in Appalti pubblici – Modulo generale 

• Qualifica conseguita  CORSO DI FORMAZIONE 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Roma 17/11/2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Mediaconsult srl 

• Principali materie / abilità  “la verifica dei requisiti con il nuovo AVCPass 2.1: applicazioni operative, problemi e 
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professionali oggetto dello studio soluzioni” 
• Qualifica conseguita  CORSO DI FORMAZIONE - SEMINARIO 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  20/21 novembre 2014 Rieti 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Fondazione Formap 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di alta formazione FORMAP: Armonizzazione contabile degli enti territoriali 

• Qualifica conseguita  CORSO DI FORMAZIONE 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 

• Date (da – a)  Maggio 2013 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 E.f.e.i. (Ente Paritetico Bilaterale Nazionale per la Formazione), Via Appia Nuova 612, 00186 

Roma 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Aggiornamento al ruolo di coordinatore per la sicurezza D.Lgs. 81/08 

• Qualifica conseguita  CORSO DI FORMAZIONE AGGIORNAMENTO 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
IDONEITÀ CONCORSI PUBBLICI 

 
• Date (da – a)  Dicembre 2019 

  COMUNE DI MARINO (RM) 
  Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di dirigente area tecnica a tempo 

pieno ed indeterminato  
  IDONEO 

 
• Date (da – a)  Aprile 2018 

  COMUNE DI VELLETRI  (RM) 
  Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di dirigente area tecnica a tempo 

pieno ed indeterminato  
  IDONEO 

 
• Date (da – a)  Dicembre 2015 

  COMUNE DI NARNI  (Tr) 
  Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un 

posto di dirigente gestione e organizzazione del territorio 
  IDONEO 

 
• Date (da – a)  29 dicembre 2015 

  COMUNE DI GUIDONIA MONTECELIO (RM) 
  Avviso per la selezione di un incarico di dirigente tecnico da conferire ai sensi dell’art. 110 

TUEL. INSERIMENTO NELLA GRADUATORIA DEGLI IDONEI 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 

• Date (da – a)  Giugno 2014 
  10° incontro di studi “Lazio e Sabina”, Soprintendenza per i beni Archeologici del Lazio, 

British School at Rome, Accademia di Danimarca e Istituto Olandese a Roma, 4-6 giugno 2013: 
G. ALVINO – B. COLASANTI –L. PORZI – A. ROTELLINI - Nuovi rinvenimenti nella Valle del 
Turano: Le recenti indagini presso la chiesa di S. Giovanni in Fistola (Collalto Sabino) 

  PUBBLICAZIONE 
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• Date (da – a)  2008-2010 SCAVO ARCHEOLOGICO 
• Nome   Roma Anfiteatro Flavio - Scuola di Specializzazione per lo studio e il Restauro dei Monumenti 

“La Sapienza” di Roma e Soprintendenza per i Beni Archeologici di Roma 
Prof. Piero Dell’Amico e Prof.ssa Francisca Pallares 

  CANTIERE SCUOLA 
 

• Date (da – a)  2008-2010 SCAVO ARCHEOLOGICO 
  Roma Anfiteatro Flavio - Scuola di Specializzazione per lo studio e il Restauro dei Monumenti 

“La Sapienza” di Roma e Soprintendenza per i Beni Archeologici di Roma 
Prof. Piero Dell’Amico e Prof.ssa Francisca Pallares 

  CANTIERE SCUOLA 
 

• Date (da – a)  2008-2010 RESTAURO ARCHITETTONICO 
  Sermoneta (Latina), Castello Caetani - Scuola di Specializzazione per lo studio e il Restauro dei 

Monumenti “La Sapienza” di Roma, Istituto Centrale del Restauro, Soprintendenza per i Beni 
Architettonici e del Paesaggio del Lazio e Soprintendenza per i Beni Archeologici di Roma - 
Prof. Giorgio Torraca e Prof.ssa Gisella Capponi 

  CANTIERE SCUOLA 
 

• Date (da – a)  GENNAIO 2009 
  “Il monastero di S. Giovanni in Fistola: studio storico e restauro del sito”, Gangemi Editore 2009 

  PUBBLICAZIONE MONOGRAFIA 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 OTTIME 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Ottime capacità di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e assumendo 
responsabilità acquisite tramite le diverse esperienze professionali. Capacità di gestire il lavoro 
in situazioni di stress, acquisita anche grazie alla gestione di relazioni con il pubblico/Enti 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Competenze tecniche acquisite durante il percorso di studi universitari e post universitari. Alta 
specializzazione tecnica, umanistica e normativa nel campo della tutela e la valorizzazione dei 
beni culturali, maturata durante il percorso di specializzazione post laurea. Ottima conoscenza 
della normativa in materia di lavori pubblici, ediizia, tutela del paesaggio e beni culturali acquisita 
principalmente all’interno degli Enti. Capacità di gestione del cantiere acquisita in particolare 
attraverso esperienze di direzione dei lavori di opere pubbliche. Ottima conoscenza degli 
strumenti informatici 

 
PATENTE O PATENTI  PATENTE B 

 
Le dichiarazioni rese e sottoscritte nel presente curriculum formativo e professionale, hanno valore di "dichiarazioni sostitutive di certificazioni" 
ai sensi degli artt. 43 e 46 del DPR 445/2000 e di "dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorietà" ai sensi degli artt. 47 e 38 del citato DPR. 
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