


















 

 
 CURRICULUM VITAE Giuseppina Antonelli 

INFORMAZIONI PERSONALI 
  

Nome   ANTONELLI  GIUSEPPINA  

Luogo e data di nascita   05.02.1968 

Indirizzo     

E-mail   giuseppina.antonelli@libero.it 

  
• Date   Dal 01/12/2016 

SEGRETARIO COMUNALE FASCIA  B 

( DECRETO PREFETTIZIO  PROT.16530 DEL 

1.12.2016)  
ALBO REGIONALE LAZIO  

• Tipo di 
azienda o 
settore 

ENTE LOCALE 

• Tipo di 
impiego 

SEGRETARIO 

COMUNALE  

Dal 01.04.2017  titolare 
Convenzione Montelibretti – 
Montopoli di Sabina (RM). 

 
• Date   Dal 01/02/2013   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro SEGRETARIO COMUNALE FASCIA 

C 
• Tipo di azienda o settore ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego SEGRETARIO COMUNALE  

Dal 1.6.2015 al 31.3.2017  titolare Convenzione Civitella San Paolo- Ponzano 
Romano (RM). 

Dal 1.4.2013 al 31.5.2015  Titolare Comune di Civitella San Paolo (RM) 

Nel 2015 Segretario Unione dei Comuni Valle del Tevere Soratte. 

Dal 1.7.2013 al 30.9.2014   

Segretario Reggente  Comune di Montopoli di Sabina ((RI). 

Dal 4.4.2013 al 31.5.2013: Segretario Reggente Convenzione Comuni Civita     
D’Antino/Morino ( AQ) 

Dal 8.2.2013 al 31.3.2013: Titolare  Convenzione Comuni Civita 
D’Antino/Morino ( AQ) 
Dal 1.2.2013 al 7.2.2013: Titolare Comune di Civita D’Antino ( AQ) 

               

• Date   Dal 01/06/2011  al  31.1.2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Monterotondo (RM) 

• Tipo di azienda o settore   Ente Locale 

• Tipo di impiego   Vice Segretario Generale  
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• Date   Dal 30/12/2010  al 31.1.2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Monterotondo (RM) 

• Tipo di azienda o settore   Ente Locale 

• Tipo di impiego   Dirigente incaricato della direzione del   Dipartimento Affari Generali del 
Comune di Monterotondo. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Direzione degli Uffici Risorse Umane e Affari Legali- Servizio Supporto 
Organi Istituzionali e Politiche della Sanità- Servizi Sociali , Politiche 
Educative, comprensivo di Servizio Mensa Scolastica e trasporto 
scolastico-Servizio Demografico- Sistemi Informatici, E-government, 
Politiche Innovative e Relazioni con il pubblico, Servizio Cultura, Turismo e 
Politiche Giovanili. 

 
• Date    Dal 2.12.2010 al 29.12.2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  Comune di Monterotondo  (RM) 

• Tipo di azienda o settore   Ente Locale 

• Tipo di impiego   A seguito di mobilità volontaria,  FUNZIONARIO DIRETTIVO  cat. D3, con 
conferimento di responsabilità di struttura apicale, nel servizio  Risorse 
Umane  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Gestione economica e giuridica del Personale  –  Relazioni Sindacali   

  
• Date    Dal 1.7.2001 al 1.12.2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  Comune di Fara in Sabina (RI)  

• Tipo di azienda o settore   Ente Locale 

• Tipo di impiego   A seguito di vittoria in concorso pubblico per titoli ed esami,  
FUNZIONARIO DIRETTIVO  cat. D3, con conferimento di responsabilità di 
struttura apicale, nel settore Economico – Finanziario 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Gestione  Finanziaria ed  Economico Patrimoniale – Economato - Finanze 
e Tributi – Relazioni Sindacali – Farmacia Comunale – Servizio Elettorale  

  
• Date    Dal  01.04.2000 al 30.06.2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  Comune di Rignano Flaminio (RM)  

• Tipo di azienda o settore   Ente Locale 

• Tipo di impiego   A seguito di vittoria in concorso pubblico per titoli ed esami,  ISTRUTTORE  
DIRETTIVO  cat. D1, con conferimento di responsabilità di struttura 
apicale, nel settore Economico – Finanziario 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Gestione Finanziaria ed economico Patrimoniale  - Finanze e Tributi – 
Relazioni Sindacali –  Personale  –  Commercio ed Attivita’ Produttive - 
Agricoltura  

   

• Date    Dal  01.02. 1998  al 31.03.2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  Comune di  Filacciano  (RM)  



• Tipo di azienda o settore   Ente Locale 

• Tipo di impiego   A seguito di vittoria in concorso pubblico per titoli ed esami,  Istruttore  
Contabile   livello VI,  successivamente  cat. C1, con conferimento di 
responsabilità di struttura apicale, nel settore Economico – Finanziario 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Gestione Finanziaria ed economico Patrimoniale  - Finanze e Tributi – 
Relazioni Sindacali –  Personale  –   Paghe – Cultura – Sport- Servizi 
Sociali  

   

• Date    Dal  01.01.1994 al  31.01.1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  Comune di  Civitella S. Paolo  (RM)  

• Tipo di azienda o settore   Ente Locale 

• Tipo di impiego   A seguito di vittoria in concorso pubblico per titoli ed esami,  collaboratore    
Livello V. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Polizia locale e  amministrativa – Commercio  

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date    Anno 2009/2010  -  19 ottobre 2009/09 luglio 2010  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (SSPAL) 

Ammissione conseguita a seguito di concorso pubblico per esami. 

Corso residenziale articolato in attività frontale d’aula per n. 576  ore  e 
attività formativa assistita a distanza (e-learning), per l’accesso nella 
carriera di Segretario Comunale e Provinciale –  

• Qualifica conseguita   Segretario Comunale, a seguito di superamento di esame finale.  

Tesi finale in materia di Urbanistica e Appalto di Lavori Pubblici. 

(Opere di Urbanizzazione a scomputo degli oneri) 

Con Decreto del Presidente dell’Unità di Missione prot. n. 491 (P) del 
12.7.2011, conseguita iscrizione nell’Albo dei Segretari Comunali e 
Provinciali, fascia professionale C. 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

  Abilitazione Professionale 

 
• Date    Anno 2005 – Gennaio /Dicembre  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  Scuola Professionale Aldo Sanchini – Ordine dei Dottori  Commercialisti di 
Roma – Corso  di 216 ore finalizzato a sostenere l’Esame di Stato per 
l’esercizio della professione.  

• Qualifica conseguita   Dottore Commercialista, a seguito di superamento Esame di Stato, 
presso  l’Università “La Sapienza di Roma”, nella sessione novembre 
2006. 

Con Decreto del Ministero di Grazia e Giustizia del 6/11/2007, pubblicato 
sulla G.U. della Repubblica italiana , 4° serie speciale, n. 92 del 
20/11/2007 conseguita iscrizione Albo dei Revisori Contabili con n. 
148312.  

Dal 2013 ad oggi : Iscritta Elenco dei Revisori  dei Conti degli Enti 
Locali,  istituito ai sensi dell’art. 16, comma 25 del D.L. 138/2011, L. 



148/2011, presso Il Ministero dell’Interno  

• Livello nella classificazione 
nazionale  

   Abilitazione professionale  

 
• Date    Anno Formativo  2002/2003 –  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  Regione Lazio – Dipartimento Scuola, Formazione e Politiche per il lavoro 

• Qualifica conseguita   “Tecnico informatico sviluppatore in area internet” 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

  Qualifica professionale, conseguita ai sensi della L.R. 23/1992 e L. Q. 
485/1978. 

 
• Date   Anno Accademico  1994/1995 – 10.4.1995 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

   Università  degli Studi Di Roma “ La Sapienza” 

• Qualifica conseguita   Diploma di Laurea In Economia e Commercio V.O. 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

  110/110 e Lode 

   

• Date    A.S. 1986/1987 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  Liceo Classico Tito Lucrezio Caro di Roma 

• Qualifica conseguita   Diploma di Maturità Classica 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

   58/60 

 

ALTRA  LINGUA      
  
   

    Inglese  
• Capacità di lettura   Buono 

• Capacità di scrittura   Buono 
• Capacità di espressione orale   Buono 

 

ULTERIORI   ESPERIENZE  PROFESSIONALI 

 

  Dal  21.1.2016 ad oggi, incarico di Revisore Legale nella Fondazione del Comune di Monterotondo, 
“Fondazione Istituzione Culturale Monterotondo” 

         

Dal 3.10.2013 fino al 18.11.2016: Incarico  di revisore Unico Comune di Nerola (RM) ; 

    

   Ha svolto, in epoche successive  all’interruzione del relativo rapporto di 
lavoro subordinato, attività di collaborazione e consulenza rispettivamente 
nei comuni di Filacciano e Rignano Flaminio e Fara In Sabina.  

Tra il 2004 e il 2005, per un periodo di sei mesi ha assunto presso il 
Comune di Sant’Oreste nell’ambito del settore Economico Finanziario,  un 
incarico di  consulenza ,  finalizzato alla formazione e  all’affiancamento  di 
personale dipendente. 

Nell’anno 2005, ha assunto, presso il comune di Sant’Oreste,  l’incarico di 
membro di commissione di concorso, cat. D; 



Nell’anno 2006, è stata nominata membro di commissione di Concorso 
pubblico per titoli ed esami – cat. C- presso il Comune di Monterotondo; 

Nell’anno 2008, è stata nominata membro di commissione di Concorso 
pubblico per titoli ed esami – cat. C- presso il Comune di Castelnuovo Di 
Porto; 

Nell’anno 2009 è stata nominata membro di commissione di Concorso 
pubblico per titoli ed esami – cat. D- presso il Comune di Cittaducale; 

   

 

ULTERIORI   ESPERIENZE FORMATIVE  

 

   Costante partecipazione a corsi di formazione e aggiornamento sulle 
problematiche professionali. 

Si citano i corsi seguiti nell’anno 2010/2011/2012/2013/2014/2015,2016: 

 

* Prevenzione della corruzione e trasparenza dopo il d.lgs 97/2016 e 
dopo il PNA ANAC” – Relatore Dott. Augusto Sacchi, - Responsabile Ente 
Locale,  collaboratore della rivista Personale News . Docente Publika srl. 
Viterbo, 17 novembre 2016. GierreServizi; 

* Le acquisizioni di beni e servizi fra sotto soglia e allegato IX””– Dott. 
Lino Bellagamba - consulente e formatore, autore di studi e monografie, 
specializzato nelle procedure di selezione del contraente e in materia di 
finanza di progetto. Viterbo, 14 ottobre 2016. GierreServizi; 

* “Assunzioni e mobilità dopo il DL 113/2016”– Relatore Dott. Arturo 
Bianco, - Esperto organizzazione e gestione personale Enti Locali. Viterbo, 
04 ottobre 2016. GierreServizi; 

* Corso di specializzazione per Segretari Comunali Spe.s 2015: 
“Contratti e Servizi Pubblici Locali” Presso Scuola Superiore 
Amministrazione Interno – Roma – (4-7 luglio 2016). 

* Corso di specializzazione per Segretari Comunali Spe.s 2015: 
“Organizzazione e gestione del personale nell’Ente Locale” Presso 
Scuola Superiore Amministrazione Interno – Roma – 13-17 giugno 2016. 

Corso di specializzazione per Segretari Comunali Spe.s 2015: Sviluppo 
Locale.  Presso Scuola Superiore Amministrazione Interno – Roma – dal 2 
al 6 maggio  2016. 

*Corso di specializzazione per Segretari Comunali Spe.s 2015: 
Contabilità e controlli. Legalità. Presso Scuola Superiore Amministrazione 
Interno – Roma – dal 4 al 8 aprile 2016. 

*I  prossimi adempimenti contabili: DUP - PEG - Verifica Stato  
Attuazione  Programmi  - Assestamento del Bilancio” – Anutel – 
Relatore Dott. Ivana Rasi  – Amelia (TR) – 13.10.2015 
SPLIT PAYMENT, REVERSE CHARGE E ALTRE NOVITA' 2015 – Anutel – Relatore Dott. 
Andrea Pelle – Fiano Romano – 21.5.2015 

-La nuova imposta unica comunale: il passaggio da Tares a Tari e l’introduzione della 
Tasi – Anutel – Relatore Dott. Luigi D’Aprano – Fiano Romano – 11.2.2014 

-Revisori degli Enti Locali: analisi finanziaria e rapporti con la Corte dei Conti – 
Ordine dei Dottori Commericialisti ed Esperti contabili Università Roma 3 – Facoltà di 
Economia 25/9/2013 – 4/10/2013 ; 

-“Personale degli Enti Locali: tutte le novità” – Relatore Dott. Gianluca Bertagna, - 



Responsabile di settore di ente locale. Collabora con la rivista Guida al Pubblico Impiego de 
Il Sole 24 Ore. Direttore scientifico della rivista Personale News edita da Publika. Viterbo, 
28 novembre 2013. GierreServizi; 

- Gli acquisti tramite CONSIP secondo la Spending Review” – Relatore Ing. Francesco 
Porzio - già Dirigente Consip, consulente in materia di contratti e appalti per Pubbliche 
Amministrazioni; Viterbo, 03 dicembre 2012.GierreServizi; 

- Novità DL 174/2012– Relatore Dott. Vincenzo Cuzzola - Viterbo, 26 novembre  2012. 
GierreServizi; 

- Quantificazione del Fondo 2012 e novità in materia di assunzione di personale – 
Relatore Dott. Augusto Carmignani- Viterbo, 30 maggio 2012.GierreServizi; 

- Il conto annuale 2011: le principali problematiche e le soluzioni per una corretta 
compilazione” – Relatore Dott. Giovanni Crescenzi –Dirigente Ragioneria Generale dello 
Stato Ufficio IGOP-  Viterbo, 14 aprile 2012.GierreServizi; 

- “Il sistema pensionistico e la Riforma Fornero” – Relatore Dott. Tiziano Grandelli - 
Esperto gestione del personale - Viterbo, 23 marzo 2012.GierreServizi; 

- Il Bilancio di previsione 2012 ed il Patto di Stabilità: Relatore  Dott. Francesco Zito. – 
Viterbo, 31 gennaio  2012.GierreServizi 

- Le assunzioni, la spesa di personale e gli incarichi di collaborazione. Relatore  Dott. 
Arturo Bianco – Viterbo, 20 gennaio  2012. 

- Le più recenti novità in materia di personale: le manovre estive, le nuove 
interpretazioni e la legge di stabilità 2012. Relatore  Dott. Arturo Bianco – Viterbo,   2 
dicembre   2011. GierreServizi. 

- Le relazioni Sindacali dopo la Riforma Brunetta – Relatore Dott. Rosario Soloperto, 
Viterbo 31 ottobre 2011. GierreServizi. 

- Le manovre Finanziarie dell’estate: effetti e prospettive per l’ente locale. Relatore  
Dott. Francesco Zito. – Viterbo, 23 settembre 2011. 

- Il Fondo per la contrattazione decentrata e la Contrattazione decentrata. Relatore 
Dott. Arturo Bianco - Viterbo,  16 giugno 2011 –  GierreServizi; 

- L’acquisizione dei servizi di somministrazione di lavoro negli Enti Locali tra vincoli, 
opportunità e autonomia.  Relatore avv.to Harald Bonura – Roma 23 maggio 2011 – Anci  

- Il conto annuale 2010: le principali problematiche e le soluzioni per una corretta 
compilazione. Relatore Dott. Giovanni  Crescenzi  -  Viterbo,  12 aprile 2011 –  
GierreServizi; 

- Il sistema di misurazione e valutazione della Performance (valutazione integrata dei 
dipendenti).  Relatore  Dott. Augusto Carmignani   -  Viterbo,  2 marzo 2011 –  
GierreServizi; 

- La concreta applicazione della Legge Brunetta e la contrattazione decentrata dopo il 
D.L. 78/2010. Relatore Dott. Arturo Bianco   -  Viterbo,  7 febbraio 2011 –  GierreServizi; 

- La legge di stabilità ed il decreto mille proroghe: le principali disposizioni per gli 
Enti Locali. Relatori: Dott. Arturo Bianco, Dott. Giancarlo Verde, Dott. Francesco Zito,  
Viterbo,  17 febbraio 2011 –  GierreServizi; 

-L' attuazione  della riforma  del  pubblico Impiego – Arturo Bianco – Viterbo, 30.6.2010 
– GierreServizi. 

-L’assoggettamento fiscale dei redditi – Viterbo, 31.5.2010 – GierreServizi 

-“Web 2.0 : Limiti e possibilità” Web seminar su piattaforma SSPAL  

-La partecipazione delle regioni e degli enti locali al processo di integrazione 
europea- Roma - Presidenza del Consiglio Dei Ministri – 19.20 aprile 2010 – SSPAL 

-La legge finanziaria 2010, Viterbo,  25 gennaio 2010 –  GierreServizi 

 

 CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

 

   Conoscenza e uso  degli  applicativi di Office, posta elettronica , posta 
elettronica certificata, firma digitale, web. 

Ottima conoscenza software gestionali Studio K. 



Le dichiarazioni di cui al presente curriculum sono rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del citato 
D.P.R. 445/2000, per il caso di dichiarazioni  mendaci. 
Si  autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. lgs. 196/03. 
Civitella San Paolo, 01.04.2017 

          Dott.ssa Giuseppina Antonelli  
 
 Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.   
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INFORMAZIONI PERSONALI Paola Carrozzi 
 

 
Data di nascita 27/06/1984 | Nazionalità Italiana  

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   
 

 (daL 01/11/2009 – a oggi) Funzionario di statistica 

Città Metropolitana di Roma Capitale 

 

▪ Responsabile dell’area “Economia e Lavoro” 

▪ Responsabile delle attività inerenti il progetto “BES delle Province” per l’individuazione di indicatori di 
benessere specifici e interni all’Amministrazione 

▪ Rappresentante del CUSPI presso il Circolo di Qualità “Industria, costruzioni e servizi” per la 
formulazione del Piano Statistico Nazionale 

▪ Esperto di exchange of experiences del progetto europeo SMART - MR 

 
 

 
 

 
 

 

2014-2015 Master di I livello in “Gestione delle imprese e delle società”, 
Università telematica Pegaso. Voto 24/30. 

 

 

 

2006-2011 Laurea specialistica in “Scienze Statistiche per le politiche e le 

strategie aziendali”  

▪ Università degli Studi di Roma la Sapienza”,  

▪ Tesi di laurea in Teoria metematica del portafoglio finanziario “Rating delle piccole e 
medie imprese”. Voto 110/110. 
 

 

 

 

2003-2006 Laurea in “Scienze Statistiche per l’informatica e la gestione 

aziendale” 

▪ Università degli Studi di Roma la Sapienza” 
Tesi di laurea in Statistica aziendale “Analisi spazio-temporale della struttura 
produttiva dell’Italia dagli anni ’50 ad oggi”. Voto 110/110. 

 

 

 

 

Dal 1998 al 2003 Diploma di maturità scientifica  

Istituto via delle scienze e della tecnica, corso sperimentale in lingue (inglese e 

francese) Voto: 100/100.   
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COMPETENZE PERSONALI   

 

 
 

 

 

 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 
 

• Relatrice alla XII Conferenza Nazionale di Statistica – Spazio Confronti Titolo Sessione “La riforma degli 
Enti locali e la statistica. Il protocollo operativo tra gli uffici di statistica di Roma Capitale e della Città 
metropolitana di Roma Capitale per migliorare l’informazione. Titolo intervento “La fotografia del territorio 
romano tra crisi e opportunità” 
 

• Presidente della commissione esaminatrice per EX-REC 
 

• Presidente della commissione esaminatrice per Agenti e rappresentanti di commercio (ARC) 
 

• Presidente della commissione esaminatrice per Agenti e rappresentanti di commercio (ARC) 
 

• Autrice del working paper “I modelli insediativi e il pendolarismo per motivi di studio e lavoro: la domanda 
di mobilità negli ambiti territoriali della città metropolitana di Roma” 

 

• Autrice del capitolo “Dotazione strutturali” e “I residenti stranieri in Italia e nelle province metropolitane” 
nell’edizione del “Rapporto annuale 2013/2014- La situazione della Città metropolitana di Roma 
Capitale”  

 

• Intervento al convegno organizzato dal Dipartimento di Statistica- La Sapienza “Conoscere l’area 

 

 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  B2 C1 B1 B1 B2 

  

Francese  B1 C1 B1 B1 B2 

  

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione delle 
informazioni 

Comunicazione 
Creazione di 

Contenuti 
Sicurezza 

Risoluzione di 
problemi 

 
-  UTENTE 
AVANZATO 

-  UTENTE 
AVANZATO  

-  UTENTE 
AVANZATO  

-  UTENTE 
AVANZATO  

-  UTENTE 
AVANZATO  

 Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

  

  

▪ Ottima padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico, software 
di presentazione) 

▪ buona padronanza del software SPSS 

Altre competenze  

Patente di guida B 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences
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metropolitana romana attraverso la statistica”, dal titolo “I modelli insediativi e il pendolarismo 
metropolitano”; 

 

• in Occasione della giornata mondiale della Statistica 2014, intervento al convegno “ Integrare la Statistica 
Pubblica e le fonti interne per migliorare le decisioni di policy dell’area vasta”, dal titolo “ I dati sul mercato 
del lavoro” 

 

• Collaborazione alla redazione del testo “Rapporto annuale - La situazione della Provincia di Roma” 
edizione 2012 

 

• Con la Provincia di Roma ed il suo Ufficio di Statistica, co- autrice del  “Atlante Statistico delle Provincie 
d’Italia”,  testo realizzato dagli uffici di statistica delle Province italiane, disponibile  anche sul sito 
www.upinet.it. 

 

• Con la Provincia di Roma collaborazione alla stesura del testo“La Provincia Capitale- Rapporto annuale 
sull’area romana 2008-2009”, in qualità di autrice del capitolo II dedicato all’Economia. 

 

• Responsabile dell’indagine sulla mobilità scolastica nella Provincia di Roma, analisi dei dati e stesura del 
report finale 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

http://www.upinet.it/
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