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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

PROPEDEUTICA ALLA REALIZZAZIONE 

DEL ‘PROGETTO CANTIERE’ 

PER LA COSTITUZIONE DI UN OSSERVATORIO  

E  

DELL'IMPATTO DELLE POLITICHE DELLA FORMAZIONE 

 SUL MERCATO DEL LAVORO 

ANNO 2026 

 

 

All’HUB III - Dip. VII Serv. 1  
 “Servizi per la formazione professionale” 

 Città metropolitana di Roma Capitale 
Direzione Amministrativa 

Viale Giorgio Ribotta, 41/44 
00144 Roma 

formazione@pec.cittametropolitanaroma.it 
 

 

 

Il sottoscritto: 

Cognome:  

Nome:  

Nato a:  Provincia:  il:  

in qualità di: 

 Titolare 

 Legale rappresentante 

 Procuratore speciale 
(barrare la casella pertinente) 
 

 dell’Impresa:  

 (scrivere la denominazione dell’impresa come indicato nel certificato della Camera di Commercio) 

 
 
Codice Fiscale:  

 
 
con sede legale in:   Provincia:  

 
Indirizzo:  n.  C.A.P.:    

Telefono:  mail:  PEC:  

 
 
con sede operativa in:   Provincia:  
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Indirizzo:  n.  C.A.P.:    

Telefono:  mail:   PEC:  

CHIEDE 

DI ADERIRE TRAMITE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, FINALIZZZATA ALLA 

RELAIZZAZIONE DEL ‘PROGETTO CANTIERE’ PER LA COSTITUZIONE DI UN 

OSSERVAZTORIO E DELL'IMPATTO DELLE POLITICHE DELLA FORMAZIONE SUL 

MERCATO DEL LAVORO  

ANNO 2026 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle responsabilità 

penali cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso contenente 

dati non rispondenti a verità, ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 

DICHIARA 

A)   che l’operatore economico rappresentato partecipa al presente Avviso in forma di: 
      (barrare la/e casella/e  pertinente/i) 

  impresa individuale 

  impresa associata 

  società di persone (società semplice, società in nome collettivo e società in accomandita semplice) 

  società di capitali (società per azioni, società in accomandita per azioni e società a responsabilità 
limitata) 

  società cooperativa 

  consorzio tra società cooperative di produzione e lavoro (L. 422/1909), ai sensi degli artt. 65, 
comma 2, lett. b) e 67 del D.lgs. 36/2023: 

indicare gli operatori economici consorziati per le quali il consorzio concorre: 

 
 
  

 

 
 
  

 

 
 
  

 

 consorzio tra imprese artigiane (L. 443/1985), ai sensi degli artt. 65, comma 2, lett. c) e 67 del D.lgs. 36/2023: 

indicare gli operatori economici consorziati per le quali il consorzio concorre: 

 
 
  

 

 
 
  

 

 
 
  

 

 consorzio stabile, ai sensi degli artt. 65, comma 2, lett. d) e 67 del D.lgs. 36/2023: 

indicare gli operatori economici consorziati per le quali il consorzio concorre 
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 raggruppamento temporaneo di concorrenti, ai sensi degli artt. 65, comma 2, lett. e) e 68 del D.lgs. 36/2023 
con i seguenti componenti: 

 

MANDATARIO 

Nome e cognome: 

Nato a ………………………………. il ………… residente in ………….. via/piazza 
……………………………………..…..n…………..CAP………………... 
C.F……………..……………..…………….  

in qualità di .................................................................................... dell’Impresa ……………….………………………..  

(scrivere la denominazione dell’impresa come indicato nel certificato della Camera di Commercio) 

con sede in………………………………..Via…………………………………..………….…….…CAP……... 

P.IVA ………………………………………….CF………………..…………….. 

PEC…………………………………………………mail…………………..……………..………….. 

 

MANDANTE 

Nome e cognome: 

Nato a ………………………………. il ………… residente in ………….. via/piazza 
……………………………………..…..n…………..CAP………………... 
C.F……………..……………..…………….  

in qualità di .................................................................................... dell’Impresa ……………….………………………..  

(scrivere la denominazione dell’impresa come indicato nel certificato della Camera di Commercio) 

con sede in………………………………..Via…………………………………..………….…….…CAP……... 

P.IVA ………………………………………….CF………………..…………….. 

PEC…………………………………………………mail…………………..……………..………….. 

 
 

B) che l’operatore economico non si trova in una delle situazioni previste dall’art. 94 “Cause di esclusione 
automatica” del D.lgs. 36/2023; nello specifico: 
 
a) che i soggetti elencati all’art. 94, comma 31, del D.lgs. 36/2023 non hanno subito una condanna con sentenza 
definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile per uno dei seguenti reati (art. 94, comma 1):  

- delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale oppure delitti commessi 
avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis oppure al fine di agevolare l’attività delle 
associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall’articolo 74 del 
testo unico delle leggi in materia di disciplina degli stupefacenti e sostanze psicotrope, prevenzione, cura e 

                                                 
1 Art. 94 c. 3 “L'esclusione di cui ai commi 1 e 2 è disposta se la sentenza o il decreto oppure la misura interdittiva ivi indicati sono stati emessi nei confronti: a) dell’operatore economico 

ai sensi e nei termini di cui al decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231; b) del titolare o del direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; c) di un socio amministratore o del 
direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; d) dei soci accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; e) dei membri del consiglio 
di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi gli institori e i procuratori generali; f) dei componenti degli organi con poteri di direzione o di vigilanza 
o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo; g) del direttore tecnico o del socio unico; h) dell’amministratore di fatto nelle ipotesi di cui alle lettere 
precedenti. [...]” 

CMRC-2026-0014461 del 21/01/2026 15:15 - INTERNO

mailto:formazione@cittametropolitanaroma..it


(Da compilare in stampatello) 

 4 
 
Dipartimento VII – Serv. 1 
Sede: Via G. Ribotta, 41/43 – 00144 Roma 
 Pec Dipartimentale: formazione@pec.cittametropolitanaroma.it  
E-mail: formazione@cittametropolitanaroma..it 
 
 

riabilitazione dei relativi stati di tossicodipendenza, di cui al decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 
1990, n. 309, dall'articolo 291-quater del testo unico delle disposizioni legislative in materia doganale, di cui al 
decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 452-quaterdieces del codice penale, 
in quanto riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all’articolo 2 della 
decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio dell’Unione europea, del 24 ottobre 2008; 

- delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 
346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo 2635 del codice civile; 

- false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile; 
- frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità 

europee, del 26 luglio 1995; 
- delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione 
dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche; 
- delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività 
criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, 
n. 109; 
- sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 4 
marzo 2014, n. 24; 
- ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica 
amministrazione. 

oppure (barrare in alternativa alla lett. B) 
 

B1)  che è venuta meno, nei confronti dei soggetti elencati dall’ art. 94, comma 3, del D.lgs. 36/2023, una delle 
cause di esclusione previste dal punto B (art. 94, comma 1), nei casi in cui il reato è stato depenalizzato ovvero 
quando è intervenuta la riabilitazione ovvero, nei casi di condanna ad una pena accessoria perpetua, quando 
questa è stata dichiarata estinta ai sensi dell’art. 179, co.7, del codice penale, ovvero quando il reato è stato 
dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima; 

 
B2) che non sussistono ragioni di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del codice delle 

leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un 
tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo codice. Resta fermo quanto 
previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del codice di cui al decreto legislativo n. 159 del 
2011, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia. La causa di 
esclusione di cui all’articolo 84, comma 4, del medesimo codice di cui al decreto legislativo n. 159 del 2011 
non opera se, entro la data dell’aggiudicazione, l’impresa sia stata ammessa al controllo giudiziario ai sensi 
dell’articolo 34-bis del medesimo codice. In nessun caso l’aggiudicazione può subire dilazioni in ragione della 
pendenza del procedimento suindicato (art. 94, comma 2);  

 
B3)  che non incorre in nessuna delle cause di esclusione dalle procedure di affidamento di appalti pubblici di   

cui all’art. 94, comma 5, del D.lgs. 36/2023; nel dettaglio: 
a) l’operatore economico destinatario della sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c), del 
decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, o di altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, 
n. 81; 
b) l’operatore economico che non abbia presentato la certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 
1999, n. 68, ovvero non abbia presentato dichiarazione sostitutiva della sussistenza del medesimo requisito; 
c) in relazione alle procedure afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse 
previste dal regolamento (UE) n. 240/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 10 febbraio 2021 e dal 
regolamento (UE) n. 241/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021, gli operatori 
economici tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’articolo 46 del codice 
delle pari opportunità tra uomo e donna, di cui al decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, che non abbiano 
prodotto, al momento della presentazione della domanda di partecipazione o dell’offerta, copia dell’ultimo 
rapporto redatto, con attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali 
aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità ai sensi del comma 2 del citato articolo 46, oppure, 
in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 del medesimo articolo 46, con attestazione della sua 
contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di 
parità; 
d) l’operatore economico che sia stato sottoposto a liquidazione giudiziale o si trovi in stato di liquidazione 
coatta o di concordato preventivo o nei cui confronti sia in corso un procedimento per l’accesso a una di tali 
procedure, fermo restando quanto previsto dall’articolo 95 del codice della crisi di impresa e dell'insolvenza, di 
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cui al decreto legislativo 12 gennaio 2019, n. 14, dall’articolo 186-bis, comma 5, del regio decreto 16 marzo 
1942, n. 267 e dall'articolo 124 del presente codice. L’esclusione non opera se, entro la data dell’aggiudicazione, 
sono stati adottati i provvedimenti di cui all’articolo 186-bis, comma 5, del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267 
e all’articolo 95, commi 3 e 4, del codice di cui al decreto legislativo n. 14 del 2019, a meno che non intervengano 
ulteriori circostanze escludenti relative alle procedure concorsuali; 
e) l’operatore economico iscritto nel casellario informatico tenuto dall'ANAC per aver presentato false 
dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti; la causa di 
esclusione perdura fino a quando opera l'iscrizione nel casellario informatico; 
f) l’operatore economico iscritto nel casellario informatico tenuto dall'ANAC per aver presentato false 
dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione, per il periodo durante 
il quale perdura l'iscrizione. 

 
B4)  che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al pagamento delle 

imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono 
stabiliti. Costituiscono gravi violazioni definitivamente accertate quelle indicate nell’Allegato II.10 al D.lgs. 
36/2013. Il presente disposto non si applica quando l’operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi 
pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi 
eventuali interessi o sanzioni, oppure quando il debito tributario o previdenziale sia comunque integralmente 
estinto, purché l'estinzione, il pagamento o l'impegno si siano perfezionati anteriormente alla scadenza del 
termine di presentazione dell’offerta; 
N.B. La stazione appaltante esclude altresì un operatore economico qualora ritenga, sulla base di qualunque 
mezzo di prova adeguato, che lo stesso ha commesso gravi violazioni non definitivamente accertate agli obblighi 
relativi al pagamento di imposte e tasse o contributi previdenziali. Costituiscono gravi violazioni non 
definitivamente accertate in materia fiscale quelle indicate nell’Allegato II.10. La gravità va in ogni caso valutata 
anche tenendo conto del valore dell’appalto. Il presente disposto non si applica quando l'operatore economico 
ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi 
previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o sanzioni, oppure quando il debito tributario o previdenziale 
sia comunque integralmente estinto, purché l'estinzione, il pagamento o l'impegno si siano perfezionati 
anteriormente alla scadenza del termine di presentazione dell’offerta, oppure nel caso in cui l’operatore 
economico abbia compensato il debito tributario con crediti certificati vantati nei confronti della pubblica 
amministrazione. 
 

B5)  che non incorre in nessuna delle cause di esclusione dalle procedure di affidamento di appalti pubblici di cui 
all’art. 95, comma 1, del D.lgs. 36/2023 “Cause di esclusione non automatica”; nel dettaglio: 
a) sussistere di gravi infrazioni, debitamente accertate con qualunque mezzo adeguato, alle norme in materia di 
salute e di sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla 
normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali elencate nell’allegato X 
alla direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014; 
b) che la partecipazione dell'operatore economico determini una situazione di conflitto di interesse di cui 
all’articolo 16 non diversamente risolvibile; 
c) sussistere una distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento degli operatori 
economici nella preparazione della procedura d'appalto che non possa essere risolta con misure meno intrusive; 
d) sussistere rilevanti indizi tali da far ritenere che le offerte degli operatori economici siano imputabili ad un 
unico centro decisionale a cagione di accordi intercorsi con altri operatori economici partecipanti alla stessa 
gara; 
e) che l’offerente abbia commesso un illecito professionale grave, tale da rendere dubbia la sua integrità o 
affidabilità, dimostrato dalla stazione appaltante con mezzi adeguati. All’articolo 98 sono indicati, in modo 
tassativo, i gravi illeciti professionali, nonché i mezzi adeguati a dimostrare i medesimi. 

 
N.B.: Ai sensi dell’articolo 96 comma 10, per le cause di esclusione, previste all’articolo 95 comma 1 lettera e), 
esse rilevano, salvo che ricorra la condotta di cui al comma 3, lettera b), dell’articolo 98, per tre anni decorrenti 
rispettivamente: 
1) dalla data di emissione di uno degli atti di cui all’articolo 407-bis, comma 1, del codice di procedura penale 
oppure di eventuali provvedimenti cautelari personali o reali del giudice penale, se antecedenti all’esercizio 
dell’azione penale ove la situazione escludente consista in un illecito penale rientrante tra quelli valutabili ai 
sensi del comma 1 dell’articolo 94 oppure ai sensi del comma 3, lettera h), dell’articolo 98; 
2) dalla data del provvedimento sanzionatorio irrogato dall’Autorità garante della concorrenza e del mercato o 
da altra autorità di settore nel caso in cui la situazione escludente discenda da tale atto;  
3) dalla commissione del fatto in tutti gli altri casi. 
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B6)  che ai sensi dell’art. 95, comma 2, del D.lgs. 36/2023, non sono state commesse gravi violazioni non 
definitivamente accertate agli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse o contributi previdenziali; 

 

NOTA: con riferimento alle anzidette fattispecie, il concorrente è tenuto a fornire una rappresentazione quanto più 
possibile dettagliata delle proprie pregresse vicende professionali in cui, per varie ragioni, gli è stata contestata una 
condotta contraria a norma o si è verificata la rottura del rapporto di fiducia con altre stazioni appaltanti, al fine di 
permettere alla Stazione appaltante procedente di porre in essere la valutazione di cui all’art. 98 del D.lgs. 36/2023.  

DICHIARA, altresì 
 

C) che non si è avvalso dei piani individuali di emersione di cui all’art. 1-bis, comma 14, della L. 383 del 18.10.2001, 
come sostituito dal D.L. n. 210 del 25.09.2002, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 266 del 22.11.2002 
oppure, qualora si sia avvalso di tali piani, che i medesimi si sono conclusi; 

D) che l’impresa è iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di______________   per attività 
corrispondenti alle prestazioni da eseguire, ovvero in quanto cooperativa o consorzio di cooperative, di essere 
iscritto rispettivamente nel Registro Prefettizio o nello Schedario Generale della cooperazione 
di_______________________ e che i dati dell’iscrizione sono i seguenti: 
(per le ditte con sede in uno Stato straniero, indicare i dati di iscrizione nell’Albo o Lista ufficiale dello Stato di appartenenza). 

1. n. 
iscrizione……………………………….…………………………………………………………..……  

2. data di iscrizione 
……………………………………………………………………………..……………         

3. R.E.A. 
n.….……………………………………………………………………………………………...… 

E) che i legali rappresentanti della impresa e coloro che legittimamente possono impegnarla sono: indicare i 
nominativi, ed esatte generalità (cognome, nome, luogo di nascita, C.F) del Titolare se si tratta di impresa 
individuale; di tutti i Soci se si tratta di società in nome collettivo; dei Soci accomandatari se di tratta di 
società in accomandita semplice; per le altre società indicare i componenti del consiglio di amministrazione 
muniti di poteri di rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, i membri degli organi con poteri 
di direzione o di vigilanza, i soggetti muniti di poteri di rappresentanza, direzione o controllo, il socio unico o 
il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci. 

Nome, cognome e Codice 
fiscale 

Data e Luogo di nascita Luogo di Residenza (Indirizzo 
completo) 

Carica ricoperta 

    

    

    

    

 
 
Allegare, se presenti, elenco di ulteriori i legali rappresentanti della impresa e coloro che legittimamente possono 
impegnarla 
 
E.2) che il/i Direttore/i tecnico/i sono (indicare i nominativi, ed esatte generalità (cognome, nome, luogo di 
nascita, C.F): 

Nome, cognome e Codice 
fiscale 

Data e Luogo di nascita Luogo di Residenza 
(Indirizzo completo) 

Qualifica 
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Allegare, se presenti, elenco di ulteriori direttori tecnici (indicando: cognome, nome, Data e Luogo di nascita, C.F., 
Luogo di residenza e qualifica) 

F) che l’ufficio di competenza dell’Agenzia delle Entrate è il seguente: Direzione Provinciale 
………..……………….……. Ufficio Territoriale  …………………………………………; 

G) che non assume mano d’opera che non sia in regola con la vigente normativa sulle assunzioni e sul trattamento 
previdenziale ed assistenziale dei lavoratori dipendenti e di applicare, a favore degli stessi e, se si tratta di 
cooperativa, anche dei soci, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di 
lavoro e dagli accordi locali del luogo in cui si svolgono le prestazioni, se più favorevoli nei confronti dei soggetti 
rispetto a quelle dei contratti di lavoro e degli accordi del luogo in cui ha sede l’impresa; 

H) che ha preso conoscenza degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di 
assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere 
eseguite le prestazioni; 

OPPURE 

-di non avvalersi dell’attività lavorativa o professionale di soggetti nei cui confronti sussista la causa 
d’incompatibilità, relativamente al presente affidamento, di cui all’art. 53 comma 16-ter del D.lgs. 165/2001 e ss. 
mm. e ii;  

-di ben conoscere e di accettare tutto quanto previsto dal vigente P.I.A.O. 2025-2027, - Sottosezione Rischi 
corruttivi e trasparenza -  adottato con Decreto del Sindaco metropolitano n. 21 del 26 febbraio 2025 e di accettare 
che, ai fini della piena conoscenza di quanto sopra citato, vale la pubblicazione dello stesso sul sito istituzionale 
della Città metropolitana di Roma Capitale, nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione 
“Performance-Piano integrato di attività e organizzazione 
https://www.cittametropolitanaroma.it/homepage/amministrazione-trasparente/performance/piano-integrato-
di-attivita-e-organizzazione-p-i-a-o 
- dichiara di aver preso visione del Patto d’integrità in materia di contratti pubblici di cui all’allegato 2, adottato con 
Decreto del Sindaco metropolitano n.109 del 15/10/2018, di accettarne gli obblighi, nonché di essere consapevole 
delle sanzioni ivi previste; 

-che è informato, in conformità a quanto disposto dal Regolamento Europeo UE 2016/679 in materia di 
protezione dei dati personali (noto anche come “GDPR – General Data Protection Regulation”), che i dati 
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento 
per il quale le presenti dichiarazioni vengono rese; 

che trattasi di2:  
 micro-impresa 
 piccola impresa 
 media impresa       
 grande impresa    

 

 Regolarità Fiscale e Contributiva (DURC): di essere in regola con i versamenti a INPS, INAIL e 
Agenzia delle Entrate.  

 

 Capacità Tecnico-Professionali: aver già realizzato in passato attività simili a quelle oggetto del presente 
Avviso Pubblico.                                                                    

 
              Legale Rappresentante 

  (Documento firmato digitalmente) 

                                                 
2 l Decreto ministeriale del 18 aprile 2005 "Adeguamento alla disciplina comunitaria dei criteri di individuazione di piccole e medie imprese" individua le varie tipologie di impresa e ne definisce le 

specifiche caratteristiche. 

Micro impresa: meno di 10 occupanti; fatturato o bilancio annuo non superiore a 2 milioni di euro. 

Piccola impresa: da 10 a 49 occupanti; fatturato o bilancio annuo non superiore a 10 milioni di euro. 

Media impresa: da 50 a 249 occupanti; fatturato annuo non superiore a 50 milioni di euro e un bilancio annuo non superiore a 43 milioni di euro. 

Grande impresa: oltre 249 occupanti; fatturato annuo superiore a 50 milioni di euro, bilancio annuo superiore a 43 milioni di euro. 

CMRC-2026-0014461 del 21/01/2026 15:15 - INTERNO

mailto:formazione@cittametropolitanaroma..it
https://www.cittametropolitanaroma.it/homepage/amministrazione-trasparente/performance/piano-integrato-di-attivita-e-organizzazione-p-i-a-o
https://www.cittametropolitanaroma.it/homepage/amministrazione-trasparente/performance/piano-integrato-di-attivita-e-organizzazione-p-i-a-o
https://www.agendadigitale.eu/infrastrutture/nuovo-regolamento-privacy-ue-ecco-tutto-cio-che-cittadini-e-pa-devono-sapere/
https://www.agendadigitale.eu/cittadinanza-digitale/gdpr-tutto-cio-che-ce-da-sapere-per-essere-preparati/


(Da compilare in stampatello) 

 8 
 
Dipartimento VII – Serv. 1 
Sede: Via G. Ribotta, 41/43 – 00144 Roma 
 Pec Dipartimentale: formazione@pec.cittametropolitanaroma.it  
E-mail: formazione@cittametropolitanaroma..it 
 
 

 
__________________________ 

   

  

 

 

Il/La sottoscritto/a ______________________________ avendo preso debita visione dell’informativa alla 

raccolta ed al trattamento dei dati personali, di cui all’art. 9 dell’Avviso Pubblico, autorizza ai sensi del 

Regolamento (UE) 2016/679, l’HUB III- Serv. 1- Dip. VII, al trattamento dei propri dati personali ed alla 

pubblicazione dell’elenco finale sul sito istituzionale della Città metropolitana di Roma Capitale, per finalità 

inerenti esclusivamente le attività di cui al presente Avviso Pubblico. 

Roma, lì____________________________________ 

 

                           Legale Rappresentante 
             (Documento firmato digitalmente) 
_______________________________________ 
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