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ATTO DEL SINDACO 
 

  n.   03   del 26.01.2024   
 

OGGETTO: 

 
 Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi ex art. 42 - Nomina  
 Componenti Nucleo di Controllo Strategico. 
 

 
 

IL SINDACO DELLA CITTA’ METROPOLITANA  
 

 
VISTO il Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi e, in particolare, l’art. 

42 rubricato “Nucleo di Controllo Strategico” secondo cui “Il Nucleo di Controllo Strategico è un organo di 
natura collegiale, composto da tre componenti esterni di comprovata esperienza professionale che, previa pubblicazione 
di un apposito avviso pubblico, sono nominati dal Sindaco. Nell’atto di nomina il Sindaco attribuisce ad uno dei 
componenti del Nucleo le funzioni di Presidente. Il Nucleo permane in carica per la durata di tre anni, decorrenti 
dalla data indicata nel provvedimento di nomina, e può essere rinnovato una sola volta per il medesimo periodo di 
tre anni” (comma 1); 
 

RICHIAMATI i Decreti del Sindaco metropolitano pro-tempore n. 116 del 14.12.2017 e 
n. 144 del 04.12.2020 afferenti, rispettivamente, la nomina ed il rinnovo del Nucleo di Controllo 
Strategico della Città metropolitana di Roma Capitale; 

 
ATTESO CHE, in considerazione della scadenza del predetto Organo, non più 

rinnovabile, ed ai fini dell’individuazione di tre esperti esterni da nominare quali componenti del 
Nucleo di Controllo Strategico di questa Amministrazione, è stato emanato dall’Ufficio competente 
ratione materiae un apposito Avviso, pubblicato all'Albo Pretorio web e sul sito istituzionale 
dell’Ente, in ottemperanza a quanto disposto dal richiamato art. 42 del Regolamento 
sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;  
 
 PRESO ATTO CHE, secondo quanto previsto dall’articolo 42, comma 4, del citato 
Regolamento, è stata istituita dal Segretario Generale - Direttore Generale una Commissione per 
l’esame delle candidature pervenute la cui attività istruttoria, conclusasi in data 12.12.2023, è stata 
acquisita agli atti della Direzione Generale; 
 
 VISTA la nota prot. n. 0200196 del 12.12.2023 con la quale il Segretario Generale - 
Direttore Generale, sulla scorta della predetta istruttoria, ha comunicato la rosa dei candidati 
nominabili a componenti del Nucleo di Controllo Strategico, allegando la relativa documentazione;  
 
 DATO ATTO CHE, per formalizzare la nomina del predetto Organo, occorre acquisire, 
per i candidati che risultano essere dipendenti di una pubblica amministrazione, l’autorizzazione 
dalle amministrazioni di appartenenza ai sensi di quanto disposto dall’art. 53, comma 8, del D.Lgs. 
30 marzo 2001, n. 165 secondo cui “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire incarichi retribuiti 
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a dipendenti di altre amministrazioni pubbliche senza la previa autorizzazione dell'amministrazione di 
appartenenza dei dipendenti stessi”; 
 
 VISTO, in particolare, l’art. 53, comma 10, del suddetto Decreto Legislativo il quale 
prevede che l’autorizzazione “deve essere richiesta all'amministrazione di appartenenza del dipendente dai 
soggetti pubblici o privati, che intendono conferire l'incarico; può, altresì, essere richiesta dal dipendente interessato. 
L'amministrazione di appartenenza deve pronunciarsi sulla richiesta di autorizzazione entro trenta giorni dalla 
ricezione della richiesta stessa. Per il personale che presta comunque servizio presso amministrazioni pubbliche diverse 
da quelle di appartenenza, l'autorizzazione è subordinata all'intesa tra le due amministrazioni (…); 
 
             CONSIDERATO CHE, nell’ambito della rosa dei candidati nominabili, per due degli 
stessi risulta necessario acquisire l’autorizzazione di cui alla succitata normativa, trattandosi di 
dipendenti di una Pubblica Amministrazione; 
 

ATTESO CHE con note prott. n. 0206450 e n. 0206473 del 18.12.2023, si è provveduto 
a chiedere alla Dott.ssa Ivana Rasi e alla Dott.ssa Chiara Grassi di fornire l’autorizzazione a svolgere 
l’incarico di componente del Nucleo di Controllo Strategico della Città metropolitana di Roma 
Capitale rilasciata dall’Amministrazione di appartenenza secondo quanto previsto dalla citata 
normativa; 

 
VISTA la nota, acquisita al prot. 0006211 del 15.01.2024, con la quale la Dott.ssa Ivana 

Rasi, appartenente ai ruoli del Comune di Grottaferrata, collocata in posizione di comando presso 
il Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, ha inoltrato il parere favorevole allo 
svolgimento dell’incarico de quo rilasciato in data 10.01.2024 dal Ministero dell’Economia e delle 
Finanze – Dipartimento dell’amministrazione generale del personale e dei servizi – e in data 
11.01.2024 dal Comune di Grottaferrata, ai sensi dell’art. 53, comma 10, del D.Lgs. n. 165/2001; 

 
VISTA, altresì, la mail del 22.01.2024, acquisita al protocollo dell’Ente al n. 0012328 pari 

data, con la quale la Dott.ssa Chiara Grassi, in servizio presso la Corte dei Conti -Sezione regionale 
di controllo per l’Abruzzo - ha trasmesso il provvedimento emanato dal Presidente del predetto 
Organismo afferente l’autorizzazione ad assumere l’incarico di cui trattasi, ai sensi della richiamata 
normativa; 
  
 ACQUISITE le dichiarazioni rese dai candidati individuati sulla insussistenza di situazioni 
di conflitto di interessi e di cause di inconferibilità e incompatibilità ai sensi dell’art. 53, comma 14, 
del D.Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 20 del D.Lgs. 08/04/2013 n. 39, nonché sulla sussistenza, all’atto 
del conferimento dell’incarico, del requisito di cui all’art. 3 dell’Avviso Pubblico, recante “Cause 
ostative alla nomina”, lettera c); 
 

PRESO ATTO CHE, dalle suddette Dichiarazioni, è emerso che soltanto due dei 
candidati individuati hanno integrato i presupposti, di cui alla richiamata lettera c) dell’Avviso, 
necessari, al momento del conferimento dell’incarico, ai fini dell’attribuzione dello stesso;  
 

RITENUTO CHE per le esperienze professionali, le capacità manageriali e relazionali 
possedute, la Dott.ssa Chiara Grassi e la Dott.ssa Ivana Rasi sono senz’altro idonee a ricoprire 
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l’incarico di componente del Nucleo di Controllo Strategico dell’Ente e che, stante l’urgenza degli 
adempimenti che il predetto Organismo è chiamato a porre in essere, secondo quanto previsto 
dalla normativa vigente in materia e dall’art. 42, comma 12, del Regolamento sull’Organizzazione 
degli Uffici e dei Servizi, si ritiene necessario procedere alla nomina delle due candidate innanzi 
individuate, quali componenti del Nucleo di Controllo Strategico dell’Ente, dando, nel contempo,  
mandato al Direttore Generale di emanare, senza indugio, un nuovo Avviso pubblico per 
l’individuazione di un ulteriore componente esterno di comprovata esperienza professionale al fine 
di poter integrare, a conclusione dell’istruttoria svolta da una Commissione all’uopo istituita, 
l’Organo in questione; 
 
 RITENUTO, altresì, di attribuire, a norma dell’art. 42, comma 1, del Regolamento 
sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, le funzioni di Presidente del Nucleo di Controllo 
Strategico alla Dott.ssa Chiara Grassi; 
 
 DATO ATTO CHE il compenso pro-capite spettante al Presidente ed ai componenti del 
Nucleo di Controllo Strategico è quello stabilito con Deliberazione del Commissario straordinario 
n. 268 del 24 ottobre 2013; 

 
VISTI: 
 
il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 e, in particolare, l’art. 14, comma 1, e l’art. 16, comma 2; 

 
la Legge 7 aprile 2014 n. 56 e, in particolare, l’art. 1, comma 50 della stessa secondo cui “alle 

Città metropolitane si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni in materia di Comuni di cui al Testo Unico, 
nonché le norme di cui all’art. 4 della Legge 5 giugno 2003, n. 131”;  
 

l’art. 50 del D. Lgs. 267/2000; 
      NOMINA 
 
  per i motivi esposti in premessa, ai sensi di quanto disposto dall’art. 42, comma 1, del 
Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, due componenti del Nucleo di 
Controllo Strategico della Città metropolitana di Roma Capitale, attribuendo, altresì, le funzioni di 
Presidente, come di seguito indicato: 
 
 PRESIDENTE  

 Dott.ssa Chiara GRASSI  
 
COMPONENTE 

 Dott.ssa Ivana RASI 
 
Il predetto Organismo verrà integrato non appena resi noti gli esiti dell’istruttoria, a seguito 

dell’indizione di un nuovo Avviso pubblico. 
 
Il Nucleo di Controllo Strategico permane in carica per la durata di tre anni, decorrenti dalla 

data del presente atto, e può essere rinnovato una sola volta per il medesimo periodo di tre anni.  
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 Il Nucleo di Controllo Strategico dovrà svolgere i compiti elencati nell’art. 42, comma 12, 
del vigente Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi. 
 
 Il compenso pro-capite spettante al Presidente ed ai componenti del Nucleo di Controllo 
Strategico è quello stabilito con Deliberazione del Commissario straordinario n. 268 del 24 ottobre 
2013.  
 
 

 
Roberto GUALTIERI 
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