
Nome e cognome Punteggio complessivo 

GIOVANNA DE MAIO 81,80/100

Procedura comparativa per la progressione tra le aree riservata i dipendenti di ruolo 

della Città metropolitana di Roma Capitale per la copertura di n. 1 posto di 

Dirigente – Area dell’Avvocatura con rapporto di lavoro a tempo pieno e 

indeterminato per ricoprire l’incarico di Dirigente della struttura dirigenziale 

“Sezione 1” dell’Ufficio Extradipartimentale Avvocatura – 1/DIR.AVV. - 

GRADUATORIA DEFINITVA








































































