
FONDO RISORSE DECENTRATE PERSONALE NON DIRIGENTE DELLA CITTA’ METROPOLITANA DI ROMA CAPITALE 

COSTITUITO PER L’ANNO 2025 AI SENSI DELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA NAZIONALE DI LAVORO 

 RIFERIMENTI  

DESCRIZIONE 

RISORSE 

 

2025 
 

CCNL 2016-2018 

 

CCNL 2019-2021 

  

Art. 67, comma 1 

 

Art. 79, comma 1, lett. 

a) 

Unico importo consolidato di tutte le risorse decentrate stabili, indicate dall’art. 31, comma 

2 del CCNL 22/12/2004, relative all’anno 2017, come certificate dal collegio dei revisori, al 

netto delle risorse destinate nel medesimo anno 2017, alla retribuzione di posizione e di 

risultato delle posizioni organizzative. 

 

 

15.367.875,00 

  

Art. 67, comma 2, 

lett. a) 

 

Art. 79, comma 1, lett. 

a) 

Importo, su base annua, pari a € 83,20 per le unità di personale destinatarie del presente 

CCNL in servizio alla data del 31.12.2015 (a decorrere dal 31.12.2018 e a valere dall’anno 

2019) – Fuori dal limite di cui all’art. 23, comma 2 del D.lgs. n. 75/2017 

 

214.323,00 

  

Art. 79, comma 1, lett. 

b) e comma 5 

Importo su base annua, pari ad e 84,50 per le unità di personale destinatarie del presente 

CCNL in servizio alla data del 31.12.2018 – Anno 2024 – Fuori dal limite di cui all’art. 23, 

comma 2 del D.lgs. n. 75/2017 

 

99.203,00 

Art. 67, comma 2, 

lett. b) 
Art. 79, comma 1, lett. 

a) 
Incrementi riconosciuti alle posizioni economiche di ciascuna categoria - Fuori dal limite di 

cui all’art. 23, comma 2 del D.lgs. n. 75/2017 

 

1.324.732,00 

Art. 67, comma 2, 

lett. c) 
Art. 79, comma 1, lett. 

a) 
Retribuzioni individuali di anzianità e assegni ad personam non più corrisposti al personale 

cessato dal servizio dal 01.01.2017 

 

 

166.189,43 

Art. 67, comma 2, 

lett. e) 
Art. 79, comma 1, lett. 

a) 
Riduzione stabile per sostenimento a regime degli oneri del trattamento economico di 

personale trasferito, anche nell’ambito di processi associativi, di delega o trasferimento di 

funzioni. 

 

 

-1.641.025,44 

 

 Art. 79, comma 1, lett. 

d) 

Importo pari alle differenze tra gli incrementi a regime di cui all’art. 76 (Incrementi degli 

stipendi tabellari) riconosciuti alle posizioni economiche di ciascuna categoria e gli stessi 

incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali - Fuori dal limite di cui all’art. 23, comma 2 

del D.lgs. n. 75/2017 

 

 

391.727,18 

 Art. 79, comma 1bis Importo differenziali stipendiali di cui all’art. 78 (Trattamento economico nell’ambito del 

nuovo sistema di classificazione professionale) per il personale inquadrato nei profili 

professionali della ex categoria B cui si accedeva dalla posizione economica B3 e nei profili 

professionali della categoria D a cui si accedeva dalla posizione economica D3 - Fuori dal 

limite di cui all’art. 23, comma 2 del D.lgs. n. 75/2017 

 

365.794,00 
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 TOTALE RISORSE STABILI 16.288.818,17 

 Art. 67, comma 3, 

lett. a) 

Art. 79 comma 2, lett. 

a) 

Art. 43 della legge n. 449/1997, anche tenuto conto di quanto esplicitati dall’art. 15, comma 

1, lett. d) del CCNL del 01.04.1999, come modificato dall’art.4, comma 4, del CCNL del 

05.10.2001 – Fuori dal limite di cui all’art. 23, comma 2 del D.lgs. n. 75/2017 

 

           

              120.000 

Art. 67, comma 3, 

lett. b) 

Art. 79 comma 2, lett. 

a) 

Quota di risparmi conseguiti e certificati in attuazione dell’art. 16, commi 4,5 e 6 del decreto 

legge 6 luglio 2011, n. 98 

 

               0,00 

Art. 67, comma 3, 

lett. c) 

Art. 79 comma 2, lett. 

a) 
Risorse derivanti da disposizioni di legge 

che prevedono specifici trattamenti 

economici in favore del personale 

 

 

 

Fuori dal limite di cui all’art. 23 comma 

2 del D.lgs. n. 75/2017 

 

 

 

 

 

Onorari professionali avvocati 
 

270.560,49 

Destinazione quota proventi delle sanzioni 

amministrative pecuniarie ai sensi dell’art. 208 

commi 4, lett. c), e 5 del D.lgs. n. 285/1992 – 

Quota da destinare alle risorse del Fondo di 

previdenza complementare Perseo – Sirio – 

Anno 2025 – per il personale con qualifica di 

Agente/Funzionario della Polizia Metropolitana 

 

            65.000,00 

Art. 67, comma 3, 

lett. d) 

Art. 79 comma 2, lett. 

a) 

Frazioni delle retribuzioni individuali di anzianità non più corrisposte al personale cessato 

dal servizio nel corso dell’anno precedente a decorrere dal 2017 

 

 

2.027,53 

Art. 67, comma 4 Art. 79 comma 2, lett. 

b) 

Importo massimo corrispondente all’1,2% su base annua, del monte salari dell’anno 1997, 

relativo al personale destinatario del CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022 

 

 

721.303,00 

Art. 67, comma 5, 

lett. b) 

Art. 79 comma 2, lett. 

c) 

Risorse finalizzate ad adeguare le disponibilità del Fondo sulla base di scelte organizzative, 

gestionali e di politica retributiva degli enti, anche connesse ad assunzioni di personale a 

tempo determinato, ove nel bilancio sussista la relativa capacità di spesa; in tale ambito sono 

ricomprese le risorse di cui all’art. 98, comma 1, lett. c) del CCNL Funzioni Locali del 

16.11.2022 

 

 

          1.100.000,00 
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 Art. 79 comma 2, lett. 

d) 

Eventuali somme residue, dell’anno precedente, accertate a consuntivo, derivanti 

dall’applicazione della disciplina dello straordinario di cui all’art. 14 del CCNL 01.04.1999 

- Fuori dal limite di cui all’art. 23, comma 2 del D.lgs. n. 75/2017 

 

 

0,00 

Art. 68, comma 1, 

ultimo periodo 

Art. 80 comma 1 Risorse residue di cui all’art. 79 comma 1 non integralmente utilizzate in anni precedenti - 

Fuori dal limite di cui all’art. 23, comma 2 del D.lgs. n. 75/2017 

 

          774.842,54 

  Art. 79 comma 3 Incremento delle risorse di cui al comma 2, lett. c) dell’art. 79 del CCNL Funzioni Locali 

del 16.11.2022 - Fuori dal limite di cui all’art. 23, comma 2 del D.lgs. n. 75/2017 

 

108.477,40 

 TOTALE RISORSE VARIABILI 3.162.210,96 

 FONDO RISORSE DECENTRATE COSTITUITO PER L’ANNO 2025 AI SENSI DELLA 

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA NAZIONALE DI LAVORO 

19.451.029,13 

 

(*) Tutti gli importi sono indicati in euro e al netto degli oneri sociali a carico del datore di lavoro (contributi ed IRAP) 


