Allegato)

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA POSIZIONE E DEL RISULTATO

PERSONALE DIRIGENTE PER L’ANNO 2020

DESCRIZIONE

IMPORTI )

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Posizione e risultato anno 1998 (art. 26 ¢.1 I. A ccnl 98-01)

€ 2.604.025,00

Incrementi CCNL 98-01 (art. 26 c. 1 1. D)

Incrementi CCNL 02-05 (art. 23. Cc. 1, 3) € 118.221,00
Incrementi CCNL 04-05 (art. 4 cc. 1, 4) € 175.341,00
Incrementi CCNL 06-09 (art. 16 cc. 1, 4) € 137.542,00
Incrementi CCNL 08-09 (art. 5 cc. 1,4) € 118.279,00
Processi di decentramento (art. 26, c. 1, lett. f), CCNL 98-01) - € 242.608,00
Ria e mat. Ec. Pers. Cess. (art. 2,6 c. 1, lett. g), CCNL 98-01) € 35.757,00
Incr. Dot. Org./Riorg. Stab. Serv. (art. 26, c. 3 - p. fissa, CCNL 98- 01)

Rid. Stabile org. Dirig. (art. 26, c. 5, CCNL 98-01) € 36.381,00
Altre risorse fisse con carattere di certezza e stabilita -
Decurtazione fondo (art. 1, c. 3, lett. ¢), CCNL 00-01) -
Decurtazione del fondo / parte fissa -
Totale Risorse fisse ai sensi dei C.C.N.L. € 2.982.938,00
Risorse fisse

Sponsorizzazioni (art. 43 1. 449/97) -
Incarichi da soggetti terzi (art. 20, cc. 3-5 ccnl 06-09) -
Spec. disp. di legge (art. 20 c. 2 ccnl 06-09) (**)
Riorganizzazione (art. 26 c. 3 - parte variab. CCNL 98-01) 00
Liquid. Sentenze favorevoli all'ente (art. 37 CCNL 98-01) 77.400,00 (**)
Integrazione 1,2% (art. 26 c. 2 CCNL 98-01) -
Altre risorse variabili -
Somme non utilizzate fondo anno precedente -
Totale risorse variabili non soggette al limite di cui all’art. 23, comma 2, 77.400,00
primo periodo, del D. Lgs. n. 75/2017

TOTALE FONDO 2020 COSTITUITO SOGGETTO AL LIMITE ex art. 23 € 3.060.338,00

del D. Lgs. n. 75/2017

Fondo risorse decentrate anno 2015 riproporzionato (limite ex art. 23,
comma 2, terzo periodo, D. Lgs. n. 75/2017)

€ 3.033.450,00

Riduzione ex art. 23, comma 2, terzo periodo, D. Lgs. n. 75/2017

TOTALE FONDO 2020 RIDETERMINATO EX ART. 23, COMMA 2,
TERZO PERIODO, D.LGS. N. 75/2017

€ 3.060.338,00




*
*) Tutti gli importi sono indicati in euro e al netto degli oneri sociali a carico del datore di lavoro (contributi ed IRAP).

(**) Risorse allo stato stimate in via previsionale. La quantificazione definitiva delle poste connesse alle quote per
onorari avvocati si identifichera nella successiva puntuale e definitiva loro contabilizzazione e quantificazione a

consuntivo da parte dei competenti uffici dell’ Amministrazione.



