
             

         
  
 

 

 

MOZIONE 

 

( ai sensi dell’ art. 19  del regolamento sul funzionamento e l’organizzazione  

del Consiglio Metropolitano di Roma Capitale ) 

 

"SOSTEGNO E TUTELA DEI LAVORATORI DELL’AZIENDA ALITALIA” 

 

PREMESSO CHE 

- l’area Metropolitana di Roma Capitale sta continuando a perdere importanti segmenti del settore 

produttivo e commerciale, con processi di delocalizzazioni come Almaviva e Sky,  o di chiusure come 

la catena commerciale Trony;  

 

-  questo comporta perdite di posti di lavoro, con conseguenze ad ampio raggio che si ripercuotono su 

tante famiglie  residenti nei  nostri territori;  

 

CONSIDERATO CHE 

 

- anche l’azienda Alitalia ha annunciato un piano di riduzione dei costi, che incide pesantemente sul 

personale;  

 

- il piano, prevede 2.037 esuberi solo nel personale di terra, di cui 1.338 dipendenti a tempo 

indeterminato, 588 a tempo determinato e 141 addetti agli uffici esteri, a cui dovrebbero aggiungersi 

oltre 400 naviganti (100 piloti e 300 assistenti di volo);  

 
- la maggior parte dei dipendenti abitano nell’area Metropolitana di Roma, in particolare nei Comuni 

della costa;  

 

- sono già in corso negoziati con numerosi fornitori per rivedere i contratti; 

 

- che anche queste scelte ricadranno sull’indotto, con perdite di ulteriori posti di lavoro, oggi non 

quantificabili;  
 

POSTO CHE 

- si rende necessario il coinvolgimento dell’Amministrazione della Città metropolitana di Roma 

Capitale al fine di salvaguardare la sopravvivenza di una realtà economica importante e strategica anche 

per il territorio metropolitano; 

 

Tutto ciò premesso Il Consiglio Metropolitano   

 

IMPEGNA IL SINDACO 

 

A richiedere il coinvolgimento della  Città metropolitana di Roma Capitale, garantendo una opportuna 

presenza istituzionale nelle sedi opportune, al fine di  intraprendere tutte le azioni volte a tutelare i 

lavoratori diAlitalia Italia che rischiano il licenziamento e/o il trasferimento e a mettere in 
campo tutti gli strumenti possibili per impedire questo ulteriore taglio di posti di lavoro.  
  

 


