
LOTTO 1 Modello  D  – Elementi di valutazione automatici 

LOTTO 1 

- Copertura RCT/O (Responsabilità Civile verso Terzi e Prestatori di Lavoro) 

- Infortuni cumulativa  

- Kasko dipendenti in missione 

- RCA/ARD Libro matricola 

 

 

 

OFFERTA TECNICA                               (MAX 70 punti) 

Descrizione Base gara Variante Migliorativa  

Rescindibilità per la 

Compagnia per il primo 

triennio 

 NO =20  punti 

Massimale RCT/RCO 

Polizza RCT/O 

€ 5.000.000,00 

per sinistro con 

limite per 

dipendente 

5.000.000,00 

€ 10.000.000,00 RCT/RCO per sinistro con limite per 

dipendente €5.000.000,00 

= 5 punti  

€ 20.000.000,00 RCT/RCO per sinistro con limite per 

dipendente €5.000.000,00 

= 10 punti 

€ 35.000.000,00 RCT/RCO per sinistro con limite per 

dipendente €5.000.000,00 

=  15 punti 
 

Franchigia Frontale 

Polizza RCT/O  

 

€5.000,00 

€ 4.500,00 = 3 punti 

€ 3.500,00 = 8 punti 

€ 2.500,00 = 15 punti 

€ 2.000,00 = 25 punti 
 

 

RCAuto – Massimale di 

Responsabilità Civile 

7,5 milioni per 

sinistro con limite 

di € 5 milioni 

danni a persone  

€ 2,5 milioni 

danni a cose 

 

 

 

 

 € 10.000.000,00 per sinistro senza sottolimiti per 

danni a persone e a cose= 5 punti 

€ 15.000.000,00 per sinistro senza sottolimiti per 

danni a persone e a cose =  10 punti 

 

 

 

 

LA SOCIETA’ (denominazione e firma) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


