..w.. . .
@ Citta metropolitana

: : Agora_
di Roma Capitale
PROGRAMMA
__________________________________________________________________________________________________________________ SCHEDA DI SINTES| Allegato AL
Tipologia di Giornata a catalogo - Nell'ambito del Progetto “Scuola del Sociale Agora 2016 - 2018” cofinanziato dall’'Unione
: azione { Europea. Programma Operativo Regionale Lazio FSE 2014/2020 Asse Ill ob. spec. 10.4 — CUP F89D16000750009
Titolo Laboratorio di Leadership del cambiamento sostenibile. Introduzione alla Theory U.
Edizione Prima
Data Venerdi 13 aprile 2018, ore 09.30-13.00/14.00-17.30
Durata 7 ore
L'incontro intende fornire una base di conoscenza sulla Theory U, tecnologia sociale per innovare e trasformare
i profondamente, in ottica eco-sistemica, persone, organizzazioni e macro-sistemi. Si tratta di una disciplina
i emergente di leadership e management, sviluppata al MIT di Boston, per affrontare con successo il :
i i cambiamento, attraverso un approccio sistemico, partecipativo e creativo.
Obiettivi e Questa metodologia propone di affrontare e disegnare un futuro che si sviluppa ed evolve attraverso
i destinatari i interconnessioni sistemiche e processi collettivi. La Theory U nasce principalmente come processo e insieme di

i strumenti per guidare il cambiamento sociale, oltre che aziendale e personale. :
La giornata é rivolta a tutte le persone che desiderano acquisire una nuova visione eco-sistemica per indirizzare
il cambiamento sociale, aziendale e personale; apprendere i principi per sviluppare il proprio livello di ascolto;
i conoscere e sperimentare alcuni potenti strumenti di conoscenza e condivisione per disegnare il futuro. :

e La Theory U, i principi e le 5 fasi del processo di leadership del cambiamento (Co-iniziare, Co-sentire,
: Presencing, Co-creare, Co-Evolvere).
EContenuti ¢ Tecniche e strumenti per le varie fasi (Case Clinic/Coaching Circle, Stakeholder interview, Presencing,é
: Journaling, Sensing Journey). :

i o Sperimentazione di alcune tecniche (Coaching Circle, Stakeholder Interview, Journaling).

¢ Riferimenti e risorse per approfondire la conoscenza della Theory U.

Metodologia
- didattica

i Lezione frontale e laboratorio.

Per presentare la domanda di partecipazione & necessario registrarsi e accedere al portale “Iscrizioni Scuole
: Tematiche” consultabile sul sito www.capitalelavoro.it.
Si ricorda che nella sezione Pannello di controllo > Impostazioni utente del portale € necessario inserire tutte le
i informazioni personali richieste (compilando le schede: Anagrafica; Recapiti; Contatti; Documento di identita e
i Allegati). Solo dopo aver completato I'inserimento di tutti i dati, nella sezione Pannello di controllo > Domande :
di partecipazione sara possibile inserire la domanda seguendo la procedura. 5
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