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ATTO DI NOMINA

n. 27 dell’ 11.04.2016

OGGETTO: Regolamento sull’organizzazione degli Uffici e dei Servizi - ex art. 18, comma 1.
Conferimento incarichi di direzione nel’ambito del Dipartimento VIII
“Programmazione della rete scolastica - edilizia scolastica”.

IL VICE SINDACO METROPOLITANO

VISTI:
e gliarticoli 50, 107 e 109 del D.Lgs. 267/2000;

e la Legge n. 56/2014 e, in particolare, i commi 44, 46, 85, 86, 87, 88 ¢ 89 dell’art. 1 della
suddetta Legge che delineano I’assetto relativo alle funzioni fondamentali proprie, attribuite ed
attribuende alle Citta metropolitane;

e o Statuto della Citta Metropolitana di Roma Capitale;

e il vigente Regolamento sul’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi che definisce le linee
fondamentali di organizzazione degli Uffici e Servizi del’Ente ed, in particolare, 'art. 18 dello
stesso afferente il conferimento diincarichi di funzioni dirigenziali;

RICHIAMATA Ia Legge Regionale 31 dicembre 2015, n. 17 “Legge di stabilita regionale 2016”
e in particolare l'art. 7 della stessa recante “Disposizioni attuative della legge 7 aprile 2014 n. 56” il quale
dispone la riallocazione delle funzioni non fondamentali della Citta metropolitana di Roma Capitale e
delle province nonché la determinazione delle modalita di assegnazione delle risorse umane,
patrimoniali e finanziarie connesse;

PRESO ATTO che nel comma 2 del citato articolo 7 si dispone che le funzioni non
fondamentali elencate nello stesso, gia esercitate dalla Citta metropolitana di Roma Capitale e dalle
province alla data di entrata in vigore della predetta LLegge Regionale e non riconferite nei commida 3 a
7, sono esercitate dalla Regione, anche mediante forma di delega, avvalimento e convenzione;

VISTA la D.G.R. n. 56 del 23 febbraio 2016 con cui si ¢ dato attuazione a quanto previsto
dall’art. 7, comma 8, della Legge regionale n. 17/2015 innanzi richiamata, in materia di subentro
nell’esercizio di funzioni e compiti non fondamentali delle Province e della Citta metropolitana di Roma
Capitale;

ATTESO che, al fine di consentire alle Direzioni regionali competenti I'individuazione della
piu efficace modalita di esercizio delle funzioni di cui all’ art. 7, comma 2 della Legge Regionale n.
17/2015, la Regione lLazio, con nota dell’ll marzo 2016 prot. n. 134254 ha chiesto alla Citta
metropolitana di Roma Capitale di garantire la continuita dell’azione amministrativa rispetto alle
funzioni cui la Regione medesima ¢ subentrata con la pubblicazione della D.G.R. n. 56/2016 sino alla
definizione delle attivita di ricognizione propedeutiche al subentro nell’esercizio delle funzioni e dei
compiti amministrativi non fondamentali;




VISTI:

il proprio atto di nomina n. 6 del 29.02.2016 con il quale sono stati prorogati, dal 1° marzo
2016 fino alla definizione della nuova struttura organizzativa dell’Ente, sulla base del processo di
riordino in argomento, tutti gli incarichi di direzione nell’ambito degli Uffici Centrali, dei Dipartimenti
e degli Uffici Extradipartimentali, al fine di assicurare la necessaria continuita dell’azione
amministrativa ed evitare il prodursi di eventuali riflessi negativi sulla erogazione dei servizi di
competenza;

il proprio Decreto n. 45 del 25.03.2016 avente ad oggetto “Efficientamento e razionalizzazione
della struttura organizzativa della Citta Metropolitana di Roma Capitale — Adeguamento del
Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi” con il quale si ¢ proceduto ad una modifica
delle posizioni dirigenziali assegnate a ciascun Dipartimento, Ufficio Extradipartimentale e Ufficio
Centrale e, pertanto, alla ridefinizione della macro-struttura del’Ente con riserva di un riesame della
nuova struttura organizzativa una volta concluso il processo di riordino delle funzioni della Citta
metropolitana di Roma Capitale, di cui alla L. 56/2014;

PRESO ATTO che con il citato decreto n. 45/2016, segnatamente alla ridefinizione delle
posizioni dirigenziali, sono stati individuati nell’ambito del Dipartimento VIII “Programmazione della
rete scolastica - edilizia scolastica” un Direttore di Dipartimento e tre posizioni dirigenziali
corrispondenti ai Servizi di seguito indicati:

Servizio 1
“Progettazione, direzione lavori, manutenzione e ristrutturazione dell’edilizia scolastica. Zona sud”;
Servizio 2
“Progettazione, direzione lavori, manutenzione e ristrutturazione dell’edilizia scolastica. Zona nord”;
Servizio 3

“Progettazione, direzione lavori, manutenzione e ristrutturazione dell’edilizia scolastica. Zona est”;

VISTO il proprio atto n. 13 dell’ 11.04.2016 afferente la graduazione delle funzioni e delle
connesse responsabilita ai fini della retribuzione di posizione degli incarichi dirigenziali di cui all’art.
18, comma 11 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

CONSIDERATO che ai sensi dell’articolo 18, commi 1 e 2, della direttiva regolamentare
innanzi richiamata, gli incarichi di funzione dirigenziale sono conferiti dal Legale rappresentante
dell’Ente, tenuto conto delle esperienze professionali, delle competenze e della qualificazione culturale
del dirigente, dei risultati conseguiti nei precedenti incarichi, in relazione alla natura ed alle
caratteristiche dei programmi e degli obiettivi da realizzare;

ATTESA la carenza di personale con qualifica dirigenziale in servizio, stanti le attuali
disposizioni restrittive in materia assunzionale, al fine di assicurare la continuita dell’azione
amministrativa, si rende necessario conferire, ad interim, gli incarichi di direzione del Servizio 1 e del
Servizio 3 innanzi richiamati;

RITENUTO che, per esperienze professionali maturate, competenze e qualificazioni culturali,
1 Dirigenti sotto indicati sono senz’altro idonei a ricoprire 1 seguenti incarichi di funzioni dirigenziali:

e Ing. Giuseppe ESPOSITO - (Dirigente di ruolo) - Direttore del Dipartimento VIII
“Programmazione della rete scolastica - edilizia scolastica”;



e Arch. Luca CAMPOFELICE - (Dirigente di ruolo) — Dirigente, ad interim, del Servizio 1
“Progettazione, direzione lavori, manutenzione e ristrutturazione dell’edilizia scolastica. Zona sud”;

e Ing. Marco SIMONCINI - (Dirigente in posizione di comando) - Dirigente del Servizio 2
“Progettazione, direzione lavori, manutenzione e ristrutturazione dell’edilizia scolastica. Zona
nord”;

e Ing. Giuseppe ESPOSITO - (Dirigente di ruolo) — Dirigente, ad interim, del Servizio 3
“Progettazione, direzione lavori, manutenzione e ristrutturazione dell’edilizia scolastica. Zona est”;

RITENUTO, pertanto, di procedere, nell’'ambito della riorganizzazione generale di tutti gli Uffici e
Servizi della Citta metropolitana di Roma Capitale, al conferimento dei suddetti incarichi dirigenziali a
decorrere dall’ 11.04.2016 per la durata di due anni, fatta eccezione per Iincarico conferito all’ Arch.
Luca CAMPOFELICE che avra come scadenza la data del 31 agosto 2016 e per l'incarico  conferito
all’ Ing. Marco SIMONCINI che avra come scadenza la data del 31 dicembre 2016;

VISTO il vigente CCDI del personale di qualifica dirigenziale che disciplina il conferimento di
incarichi dirigenziali, ad interim;

ACQUISITE le dichiarazioni di insussistenza delle cause di inconferibilita rese dai sopra citati
Dirigenti ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. 08/04/2013 n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell’art. 1, co. 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 1907;

CONFERISCE

ai sensi e per gli effetti dell’art. 18, comma 1 del Regolamento sul’Organizzazione degli Uffici e
dei Servizi, dell’art. 50 del TUEL 267/2000 e del Decreto n. 45 del 25.03.2016, con il quale si ¢
provveduto a ridefinire la macro-struttura dell’Ente, i seguenti incarichi di funzioni dirigenziali
nell’ambito del Dipartimento VIII “Programmazione della rete scolastica - edilizia scolastica” a
decorrere dall’ 11.04.2016 per la durata di due anni, fatta eccezione per lincarico conferito all” Arch.
Luca CAMPOFELICE che avra come scadenza la data del 31 agosto 2016 e per l'incarico conferito
all’ Ing. Marco SIMONCINI che avra come scadenza la data del 31 dicembre 2016:

e Ing. Giuseppe ESPOSITO - (Dirigente di ruolo) - Direttore del Dipartimento VIII
“Programmazione della rete scolastica - edilizia scolastica”;

e Arch. Luca CAMPOFELICE - (Dirigente di ruolo) — Dirigente, ad interim, del Servizio 1
“Progettazione, direzione lavori, manutenzione e ristrutturazione dell’edilizia scolastica. Zona sud”;

e Ing. Marco SIMONCINI - irigente in posizione di comando) - Dirigente del Servizio 2
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“Progettazione, direzione lavori, manutenzione e ristrutturazione dell’edilizia scolastica. Zona

notrd”;

e Ing. Giuseppe ESPOSITO - (Dirigente di ruolo) — Dirigente, ad interim, del Servizio 3
“Progettazione, direzione lavori, manutenzione e ristrutturazione dell’edilizia scolastica. Zona est”.

I Dirigenti, nell’espletamento degli incarichi affidatigli, sono soggetti a valutazione ai sensi
degli artt. 27 e seguenti del titolo V del vigente Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei
Servizi.

La retribuzione di posizione spettante ai medesimi Dirigenti ¢ determinata, salvo conguaglio,
nella misura stabilita con atto del Vice Sindaco n. 13 dell’ 11.04.2016.



La retribuzione di risultato degli incarichi conferiti, ad interim, rimane sospesa, nelle more
della ridefinizione della relativa indennita da effettuarsi in sede di approvazione dell’Accordo
Decentrato “Area Dirigenti” per I'anno 2016, fermo restando il rispetto delle disposizioni contrattuali
di comparto.

II Direttore del Dipartimento VIII ¢ responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi
dell’art. 29 del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
giusta ordinanza presidenziale n.274/P del 19.12.2005.

Parere favorevole
11 Segretario Generale

F.to Dr. Domenico Maresca F.to Mauro ALESSANDRI



