
dati relativi ai premi

anno 2014

NON DIRIGENTI DIRIGENTI

totale: 11.475.632,00             totale: 1.290.458,00                   

di cui per progetti obiettivo 550.980,00                  

NON DIRIGENTI DIRIGENTI

totale: 11.428.519,00             totale: -                                   

di cui per progetti obiettivo 507.166,00                  

25.443,20               

9.852,86                 

totale fondo art. 17c2 lett. a) B C D

11.428.519,00              3.221.699,50 5.765.687,84 2.441.131,66

% 28,19% 50,45% 21,36%

risultato distribuzione risultato

P.O. 549.490,00                  

P.O. 534.573,00                  

retribuzione di risultato erogato nel 2014

distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del 

livello di selettività utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi

(art. 20, c. 2 D.Lgs. N. 33/2013)

personale non dirigente

% delle risorse del fondo del Salario accessorio utilizzato nella distribuzione dei premi per 

categoria rispetto al totale delle risorse utilizzate

personale dirigente

% delle risorse del fondo del Salario accessorio utilizzato nella distribuzione dei premi rispetto al 

totale delle risorse utilizzate

fascia

2

3

4

retribuzione di risultato previsto nel 2014

entità del premio mediamente conseguibile dal personale non 

dirigenziale

(art. 20, c. 2 D.Lgs. N. 33/2013)

4.277,16                                                                                                 

ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati
(art. 20, c. 1 D.Lgs. N. 33/2013)

ammontare dei premi effettivamente distribuiti

(art. 20, c. 1 D.Lgs. N. 33/2013)

entità del premio mediamente conseguibile dal personale 

dirigenziale

(art. 20, c. 2 D.Lgs. N. 33/2013)

direttori dipartimento

dirigenti di servizio


